
№___ 15________

ГОРОДСКОЕ СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 
ГОРОДА ЯРОВОЕ АЛТАЙСКОГО КРАЯ

28.03.2023_______

РЕШЕНИЕ

г. Яровое

Об отчете главы города о 
результатах своей деятельности, 
деятельности администрации 
города и иных подведомственных 
ему органов местного
самоуправления, в том числе о 
решении вопросов, поставленных 
Городским Собранием депутатов 
за 2022 год

Заслушав и обсудив предоставленный отчет главы города о результатах 
своей деятельности, деятельности администрации города и иных 
подведомственных ему органов местного самоуправления, в том числе о 
решении вопросов, поставленных Городским Собранием депутатов за 2022 год, 
в соответствии со статьями 35,36 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
"Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации", статьёй 27 Устава муниципального образования город Яровое 
Алтайского края, Городское Собрание депутатов города Яровое Алтайского 
края,

РЕШИЛО:

1. Принять к сведению отчет главы города о результатах своей 
деятельности, деятельности администрации города и иных подведомственных 
ему органов местного самоуправления, в том числе о решении вопросов, 
поставленных Городским Собранием депутатов за 2022 год (прилагается).

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Яровские вести» и 
разместить на официальном сайте Администрации города Яровое Алтайского 
края.

3. Считать первоочередными задачами социально-экономического 
развития муниципального образования город Яровое Алтайского края:

3.1. Повышение надежности работы системы теплоснабжения города на 
отопительный период 2024-2025 гг. и в перспективе;
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3.2. Развитие инфраструктуры города: капитальный ремонт дорог, 
благоустройство общественных территорий;

3.3. Включение в государственную программу Российской Федерации 
мероприятий: инженерная защита береговой полосы озера Большое Яровое;

3.4. Обеспечение сохранности и использования объектов спорта и 
культуры: капитальный ремонт здания городского Дома культуры «Химик», 
создание модельной муниципальной библиотеки в рамках национального 
проекта «Культура».

Председатель Городского
Собрания депутатов Г.Н. Васильева
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Приложение
к решению Городского Собрания 
депутатов города Яровое Алтайского 
края № ft

Отчет главы города о результатах своей деятельности, деятельности 
администрации города и иных подведомственных ему органов местного 

самоуправления, в том числе о решении вопросов, 
поставленных Городским Собранием депутатов

за 2022 год

Уважаемые депутаты,
жители города, приглашенные и все присутствующие!

Представляю отчет о результатах деятельности Администрации города 
Яровое Алтайского края по исполнению полномочий по вопросам местного 
значения, так и полномочий, переданных краевыми законами органам местного 
самоуправления.

Прошедший год был непростым и интересным с политической точки 
зрения.

21 сентября 2022 года Президент РФ Владимир Путин Указом 
№ 647 буквально открыл новую страницу в истории современной России: на 
территории страны объявлена частичная мобилизация. Все муниципалитеты и 
мы в том числе приступили к работе по оказанию содействия в проведении 
частичной мобилизации. Администрацией города налажено взаимодействие с 
Народным фронтом и совместно с Советом ветеранов был обеспечен сбор 
денежных средств, продуктов питания, медицинских препаратов, средств 
личной гигиены и одежды для мобилизованных граждан и участников 
специальной военной операции. С помощью неравнодушных граждан 
подготовлено и отправлено более 300 коробок гуманитарной помощи. Спасибо 
за поддержку, уважаемые граждане.

В связи с проведением военной операции на территории Украины, в 2022 
году мобилизовано 18 яровчан.

Среди погибших бойцов 2 посмертно награждены Орденами Мужества.
Тематические уроки, поддержка близких - это лишь малая часть того, что 

мы можем сделать в память о наших героях.
Предлагаю почтить память минутой молчания.
(минута молчания)
В сентябре на территории города Яровое состоялись выборы депутатов 

Городского Собрания депутатов города Яровое Алтайского края восьмого 
созыва. В выборах приняло участие 1870 избирателей (это 14,96 %). По шести 
трёхмандатным избирательным округам избрано 18 депутатов, из них: 15 
депутатов от партии «Единая Россия», 1 депутат от партии КПРФ, 2 депутата- 
самовы движенцы.
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Одними из главных показателей качества жизни являются 
демографическая ситуация в городе, миграционные процессы и занятость 
населения.

Численность населения города, на протяжении последних лет имеет 
тенденцию на снижение. Так, на 1 января (по предварительным данным) у нас 
в городе проживает 17693 человека, что меньше уровня прошлого года на 1,4% 
или на 246 человек. В 2022 году отделом ЗАГС зарегистрировано 69 записей 
актов о рождении, записей актов о смерти - 245.

Миграционные потоки характеризуются превышением числа выбывших 
из города над прибывшими (прибыло 756 человека, выбыло 598 человек). Такая 
ситуация, к сожалению, характерна для большинства городов не только 
Алтайского края, но и России в целом.

Уровень официально зарегистрированной безработицы от численности 
экономически активного населения на 01.01.2023 составил 1,0% (70 человек).

За 2022 год в Центр занятости населения за содействием в поиске 
подходящей работы обратилось - 408 человек. Организациями города было 
заявлено 1303 вакансии. Государственную услугу в подборе необходимых 
работников получили 86 работодателей города.

За 12 месяцев 2022 года при содействии центра занятости нашли работу 
(доходное занятие) 284 человека. Уровень трудоустройства ищущих работу 
граждан составил 69,6%. В 2022 году по направлению центра занятости прошли 
профессиональное обучение 39 безработных граждан по востребованным 
профессиям на рынке труда города Яровое (сварщик, бармен, кассир, слесарь- 
ремонтник, кондитер, повар, продавец).

Услуги по профессиональной ориентации получили 608 человека. Из 
них - 15 безработных граждан получили услугу по содействию самозанятости 
граждан. Для безработных граждан организованы обучающие семинары по 
ведению собственного дела. Один безработный гражданин получил 
единовременную финансовую помощь и организовал собственное дело, 
(парикмахерское дело).

На территории города действуют: трехстороннее соглашение между 
Администрацией города Яровое Алтайского края, объединением работодателей 
и Советом председателей профсоюзных организаций на 2021-2023 годы 
отраслевые соглашения в области культуры и образования.

В области социального партнерства за 2022 год заключено 57 
коллективных договоров (охват 87,9%).

На сегодняшний день статус «Социально ориентированный 
работодатель» имеют 4 организаций города в которых трудится 249 
работников. В прошлом году статус «Социально ориентированный 
работодатель» присвоен КГБУЗ «Краевой лечебно-реабилитационный центр 
озеро Яровое».

Одной из проблем на протяжении нескольких лет является низкий 
уровень занятости инвалидов трудоспособного возраста, он составляет 67,4%.

Коллеги, необходимо усилить работу межведомственной рабочей 
группы по повышению уровня занятости инвалидов при администрации 

города.
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Сегодня на рынке труда города не хватает квалифицированных 
специалистов и рабочих практически во всех отраслях. Администрация города 
в том числе испытывает кадровый голод не хватает сотрудников с 
необходимым опытом и компетенциями муниципального управления. Особо 
можно выделить проблему с медицинскими кадрами в ФГБУЗ МСЧ № 128 
ФМБА России, для частичного решения которой в 2023 году планируется 
произвести ремонт муниципальной квартиры для медицинских работников.

Не могу пройти мимо имеющегося кадрового дефицита в системе 
здравоохранения. В этой связи нам всем следует вести целенаправленную 
профориентационную работу со школьной скамьи, рассказывая и демонстрируя 
возможности тех или иных профессий, и, конечно, обеспечивать достойные 
условия труда (конкурентная зарплата, уважительное отношение в коллективе, 
функциональное и безопасное рабочее место).

Среднемесячная заработная плата по полному кругу организаций города 
составляет 31138 рублей, по кругу крупных и средних организаций 33871 
рублей, в бюджетной сфере - 29472 рубля, темп роста 116,7%, 114,9% и 106 % 
соответственно.

Залог стабильного развития любого муниципального образования зависит 
от своевременной финансовой поддержки, эффективного и разумного 
расходования бюджетных средств.

Общий объем доходов городского бюджета в 2022 году составил 
2 058,5 млн. рублей, относительно 2021 года объем доходов увеличен в 2,7 раза. 
Бюджет города по-прежнему дотационный. Безвозмездные поступления 
занимают 92,9% (1 912,7 млн рублей), собственные средства-7,1 % (145,8 млн 
рублей).

В целях привлечения доходов в бюджет города администрацией города 
проводилась работа:

по сбору недоимки, как с юридических, так и с физических лиц, в 
результате дополнительно поступило более 0,8 млн рублей;

по легализации теневой занятости (выявление граждан, сдающих в 
аренду жилье в летний период), в результате поступления увеличились на 0,3 
млн рублей.

по заключению договоров на размещение нестационарных торговых 
мест, в результате бюджет пополнился на 3,8 млн рублей.

Отмечу, что экономия бюджетных средств также достигается за счет 
закупочных процедур, по результатам которых в прошлом году заключено 1777 
муниципальных контракта, из которых 1670 - это контракты с субъектами 
малого предпринимательства и социально ориентированными 
некоммерческими организациями. Условная же экономия бюджетных средств 
2022 году составила более 23 миллиона рублей.

Расходы бюджета составили 2149,1 млн рублей. Доля программных 
расходов в общем объеме расходов бюджета составила 78,8 %.

Особое внимание при формировании «программного бюджета» 
уделялось повышению эффективности муниципальных программ, 
сокращению расходов и концентрации имеющихся ресурсов на решении 
ключевых задач, определенных в стратегических документах.
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В условиях дефицита и высокого уровня дотационности основу бюджета 
составляли первоочередные расходы: оплата труда, налоги и коммунальные 
услуги.

Наибольший объем расходов в 2022 году приходился на расходы в 
области жилищно-коммунального хозяйства 1 713,9 млн. рублей (79,7 %), в 
связи с предоставлением городу Яровое краевых средств на реализацию 
мероприятий по повышению надежности системы теплоснабжения и 
бесперебойному прохождению отопительного периода (1 486,2 млн. рублей) и 
на разработку проектно-сметной документации «Угольная водогрейная 
котельная установленной мощностью 110 Гкал в час» (4,6 млн. рублей).

На социальную сферу направлено 353,5 млн. рублей (16,4 %).

В течение года своевременно выплачивалась заработная плата, 
производились расчеты по принятым обязательствам. Просроченная 
задолженность бюджета в течение года отсутствовала.

Коллеги, основная задача, стоящая перед нами в 2023 году, - обеспечить 
выполнение всех взятых на себя бюджетных обязательств, используя 
имеющиеся в нашем распоряжении финансовые ресурсы.

В городе зарегистрировано 111 хозяйствующих субъектов всех видов 
экономической деятельности.

Практически весь год мы прожили в условиях санкций, кардинально 
изменивших все сложившиеся экономические отношения. За год предприятия 
города адаптировались к новым условиям, научились работать в условиях 
новой экономической реальности.

Промышленность Ярового - это 2 крупных, 4 малых и 8 микро 
предприятий различных видов собственности

Оборот товаров (работ, услуг) крупных и средних промышленных 
предприятий увеличился на 71,8%, достигнув 1,1 миллиард рублей. Сводный 
индекс промышленного производства сложился на уровне 108,7% (по 
Алтайскому краю - 101,9 %). Значительный рост оборота наблюдается в 
обрабатывающей отрасли в 2,7 раза, электро- и теплоэнергетика на 14,7 %. 
Промышленными предприятиями создано 31 новое рабочее место, из них 27 
рабочих мест АО «Алтайский Химпром».

Считаю основными задачами наших промышленных предприятий на 
2023 год являются повышение их финансовой устойчивости, эффективное 
использование производственного потенциала, внедрение новых технологий, в 
т.ч. энергосберегающих, подготовка и привлечение квалифицированных 
трудовых ресурсов.

В сфере потребительского рынка осуществляет деятельность 289 
хозяйствующих субъектов, показатели их деятельности отмечены высокими 
темпами относительно 2021 года:

оборот розничной торговли увеличился на 30,5%;
оборот общественного питания увеличился на 47,2%; 
объем платных услуг, оказанных населению города на 15,6 %.
В целях обеспечения социально-экономической стабильности и защиты 

населения, в том числе в связи с введением в отношении Российской 
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Федерации, ее граждан либо юридических лиц политических, экономических, 
иных санкций и (или) прекращением деятельности работодателей, 
администрацией города еженедельно проводится мониторинг розничных 
цен на товары первой необходимости. Информация предоставляется в органы 
прокуратуры и органы исполнительной власти края с целью принятия 
исчерпывающих мер по обеспечению социально-экономической стабильности 
в условиях санкций.

Создание благоприятного инвестиционного климата - это длительная и 
последовательная работа всех уровней власти, которая при качественном и 
ответственном выполнении может дать не только рабочие места, но и 
положительно повлиять на социальное здоровье общества.

Источником инвестиций являлись собственные средства предприятий и 
организаций и средства бюджета.

По данным статистики общий объем инвестиций в основной капитал 
крупных и средних предприятий составили 151,8 млн рублей. Это в 1,5 раза 
больше объема инвестиций 2022 года.

В отчетном периоде заказчикам-застройщикам выдано 2 разрешения на 
строительство объектов, 2 разрешения на ввод объектов в эксплуатацию, 19 
уведомлений на строительство индивидуальных жилых домов и 13 
уведомлений на ввод в эксплуатацию жилых домов. За отчетный период 
индивидуальными застройщиками построено 4 дома общей площадью 1086 кв. 
м., что на 9,3% меньше 2021 года.

Администрацией города, предпринимаются активные действия по 
привлечению средств из вышестоящих бюджетов. В течение 2022 года мы 
участвовали в реализации мероприятий 9 государственных программ 
Алтайского края, что позволило привлечь 176,6 тыс. рублей краевых и 
федеральных средств, в результате г. Яровое по рейтингу финансирования 
региональных программ на душу населения среди городских округов занимает 
первое место (90,0 тыс. руб.)

Для привлечения новых инвесторов на территории города определены 
8 инвестиционных площадок. В Управление Алтайского края по развитию 
туризма и курортной деятельности направлен перечень земельных участков и 
территорий, имеющих потенциал вовлечения в туристскую деятельность с 
целью размещения на сервисе “Земля для туризма”

В 2022 году мы впервые участвовали в конкурсном отборе Проекта 
поддержки местных инициатив. Главной его целью является вовлечение 
граждан в решение вопросов местного значения, в развитие общественной 
инфраструктуры. В результате в номинации «Местные инициативы» 
победителями конкурсного отбора признаны 2 проекта: «Благоустройство 
территории ЦНТТУ» и «Благоустройство общественной территории центра 
единоборств».

В результате реализации проекта на территории центра единоборств 
установлена площадка с уличными тренажерами, парковка для 
автотранспорта, лавочки, уличное освещение, ограждение, на территории 
ЦНТТУ уложена брусчатка, освещение по периметру здания, установлены 
вазоны, лавочки и урны
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Считаю необходимо усилить работу над привлечением жителей в 
решение вопросов местного значения. Так как важнейшим условием 
успешности инвестиционной политики является уровень поддержки наших 
начинаний жителями города.

Финансово-хозяйственную деятельность осуществляют 320 субъектов 
малого и среднего предпринимательства, из них 67 малых и микропредприятий, 
253 индивидуальных предпринимателей и 324 самозанятых граждан.

В формирование доходной части бюджета города малый бизнес вносит 
значительную долю налоговых поступлений. В 2022 году доля поступлений 
увеличилась на 0,2% и составила 59,9 % (87 млн рублей).

В настоящее время субъекты малого и среднего предпринимательства 
обеспечивает работой более 1500 человек и занимает устойчивые позиции в 
таких сферах экономики как торговля, общественное питание, бытовое 
обслуживание.

Доходы от предоставления права за размещение нестационарных 
торговых объектов в летний период в городской бюджет составили 3,8 млн. 
рублей.

Государство разрабатывает меры поддержки малого бизнеса, а мы в 
свою очередь оперативно размещаем информацию для бизнеса на сайте 
администрации города, в групповых чатах и направляем информацию на 
электронную почту. А также заключаем муниципальные контракты на поставку 
товаров, выполнение работ и оказание услуг с субъектами малого 
предпринимательства. Так в прошлом году, доля закупок у субъектов малого и 
среднего предпринимательства составила 70,3% от общего числа заключенных 
контрактов.

Туристические и развлекательные услуги в прошедшем году 
пользовались повышенным спросом. Поток туристов в наш город остался 
практически на уровне прошлого года и составил около 132 тыс. человек. 
Объем инвестиций в основной капитал предприятий туристической отрасли за 
счет собственных средств составила более 65 млн рублей.

С целью повышения уровня и качества предоставляемых туристических 
услуг с 2019 года введена обязательная процедура классификации гостиниц. 
Наши гостиницы, их 10, прошли классификацию и получили сертификаты. 
Сертификат - это документ по которому можно определить разряд гостиницы 
по комфорту.

В результате комиссионного обследования гостиниц и иных 
коллективных средств размещения, подлежащих категорированию по признаку 
антитеррористической защищенности, все объекты оформили акты/ паспорта 
безопасности, в зависимости от присвоенной категории.

Одним из условий устойчивого экономического развития города 
является эффективное использование муниципального имущественного 
комплекса.

В бюджет города поступило денежных средств от аренды и продажи 
земельных участков, муниципального имущества в размере 18,8 млн рублей, 
что на 31,0 % выше, чем в 2021 году. Основной причиной повышения 
поступления является заключение новых договоров аренды и взыскание 
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задолженности по аренде земельных участков за прошлые года, от установки 
рекламных конструкций 0,28 млн рублей, дополнительно взыскано в бюджет 
0,26 млн рублей за фактическое пользование землей без оформления земельных 
отношений.

Продолжена процедура приватизации земельных участков в 
садоводческих некоммерческих товариществах, передано в собственность 
граждан 76 наделов общей площадью 4,7 га, по сравнению с 2021 годом было 
передано 30 наделов общей площадью 2,28 га. В рамках исполнения 
Федерального Закона №518-ФЗ от 30.12.2020 «О выявлении правообладателей» 
из 1515 ранее учтенных объектов за 2022 выявлено собственников в 761 
объектах недвижимости, в результате проведенных мероприятий также в 
бюджет города ежегодно будут поступать дополнительно налоговые выплаты.

Также в 2022 году от КГКУ «Алтайавтодор» получили 8 автобусов ПАЗ 
для пассажирских перевозок, автогрейдер и трактор «Белорус» для 
коммунального хозяйства содержания автомобильных дорог в городе Яровое.

Существуют и проблемы по реализации Закона Алтайского края от 
09.11.2015 №98-ЗС, в части бесплатного предоставления в собственность 
земельных участков многодетным семьям. Так в 2022 году определено 10 
земельных участков для бесплатного предоставления гражданам, имеющих 
трех и более детей, 3 из них были предоставлены бесплатно в собственность 
многодетным семьям (остальные граждане не являются по приглашению на 
выбор земельных участков и не выбирают самостоятельно из свободных 
участков). За весь период действия Закона с 2012 года предоставлено бесплатно 
80 земельных участков.

Помимо положительных результатов, существует ряд факторов, которые 
приводят к потерям бюджета:

пересмотр утвержденной кадастровой стоимости земельных участков в 
сторону снижения по решениям Арбитражного суда (по итогам 2022 года 
потери составили по земельному налогу 1,1 млн. руб. по аренде земельных 
участков -0,9 млн. руб.);

нецелевое использование земельных участков (размещение на участках 
под ИЖС моек автотранспорта, станции технического обслуживания, 
магазинов, домиков для временного проживания).

Сфера ЖКХ традиционно одна из самых проблемных отраслей 
муниципальной экономики. От результатов работы ТЭЦ, чистоты дворов и 
подъездов, уровня квартплаты зависит качество жизни наших граждан, по ним 
жители судят об эффективности работы местной власти.

Уважаемые коллеги! Ни для кого не секрет, что теплоснабжение в нашем 
городе требует модернизации.

ТЭЦ является одним из самых проблемных объектов "большой 
теплоэнергетики" в Алтайском крае. В этой связи город находится в режиме 
"ручного управления" со стороны краевых властей. Работа строится по двум 
направлениям: формирование будущей системы теплоснабжения Ярового и 
поддержание работы, действующей ТЭЦ.
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На эти цели в 2022-2023 гг. из краевого бюджета выделили 3,5 млрд, 
рублей:

на ремонт оборудования станции, а также на покупку комплектующих, 
материалов и оборудования 191,3 млн рублей;

на закупку топлива 2,0 млрд рублей;
на обеспечение погашения просроченной кредиторской задолженности 

МУП «ЯТЭК» ((за ранее приобретенное топливо (уголь)) 298,3 млн рублей;
на техническое перевооружение площадки главного корпуса ТЭЦ (замена 

нерабочего котлоагрегата № 8 на новый) - 926,5 млн рублей.
Эти мероприятия позволят повысить надежность работы ТЭЦ.
Кроме этого поддержка со стороны краевых властей позволит в течение 

ближайших лет провести капитальный ремонт теплосетей города. В 2022 году 
обновлено 17 участков теплосетей общей протяженностью 1973 метров в 
двухтрубном исполнении (39,6 млн рублей), в 2023 году в планах 15 участков 
протяженностью 2007 метров в двухтрубном исполнении (76,2 млн рублей).

В 2021 году было проведено технико-экономическое обследование 
старой ТЭЦ. Оно показало, что ремонт не решит проблему, - целесообразнее 
построить новую котельную. Для решения этой проблемы администрацией 
города был заключён муниципальный контракт на проектирование объекта 
«Угольная водогрейная котельная установленной мощностью НО Гкал/час в 
городе Яровое Алтайского края» (65,4 млн рублей). Строительство 
запланировано на 2024 год.

Результат работы на лицо, в целом яровчане довольны уровнем 
организации теплоснабжения в городе и положительно 
оценивают организацию работы в ней 72,4% жителей. Такие результаты 
демонстрирует очередной опрос об удовлетворённости жителей деятельностью 
руководителей органов местного самоуправления.

Между тем, наибольшую обеспокоенность у наших жителей вызывает 
качество дорог (качеством автомобильных дорог удовлетворены 45,3% 
жителей). В прошлом году благодаря участию в государственной программе 
"Развитие транспортной системы Алтайского края"- нам выделили более 4,0 
миллионов рублей, в результате выполнен ремонт участка ул. Кулундинская 
протяженностью 420 метров.

В целях повышения безопасности дорожного движения выполнен 
аварийно-ямочный ремонт (13475 кв.м), закуплены и заменены дорожные знаки 
(38 штук), установлен лежачий полицейский и металлическое ограждение 
(протяженностью 142 метра) в районе пешеходного перехода у «Яровского 
политехнического техникума» по ул. Гагарина, нанесена дорожная разметка на 
основных улицах города (6369 метров).

Зима завершилась, и новый сезон ставит перед нами новые задачи.
В этом сезоне планируется отремонтировать улично-дорожную сеть: ул. 

Мира (от ул. Барнаульская до ул. Кулундинская), ул. Кулундинскую (от ул. 
Мира до ул. Комарова), ул. Кулундинскую (от дома № 39 до дома № 43), ул. 40 
лет Октября (от ул. Кулундинская +30 м), ул. Каниболотского (от ул. 
Кулундинская до магазина «Арсенал»; от дома № 36 до ул. Гагарина), ул. 
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Северная (от ул. 40 лет Октября до ул. Мира), ул. 40 лет Октября (от ул. 
Барнаульская до ул. Кулундинская, от магазина Арсенал до ул. Гагарина).

В докладе главы в 2021 году была поставлена задача добиться 
государственной поддержки на краевом и федеральном уровне по включению 
в государственную программу Российской Федерации мероприятий по 
реконструкции биологических очистных сооружений и инженерной защиты 
береговой полосы озера Большое Яровое. При поддержке Правительства 
Алтайского края для реконструкции оборудования биологических очистных 
сооружений выделено 910,4 млн. рублей. Финансирование предполагается за 
счет средств публично-правовой компании «Фонд развития территорий», 
софинансирование за счет средств краевого бюджета предусмотрено в рамках 
региональной программы «Модернизация систем коммунальной 
инфраструктуры Алтайского края» на 2023-2027 годы и муниципальной 
программы «Обеспечение населения муниципального образования город 
Яровое Алтайского края жилищно-коммунальными услугами» на 2021-2025 
годы. Администрации города после доведения лимитов объявит конкурсные 
процедуры по определению подрядной организации, которая займется 
ремонтными работами. Срок реализации проекта 2023-2024 гг.

По объекту «Инженерная защита береговой полосы озера Большое 
Яровое от негативного воздействия вод в пределах г. Яровое Алтайского края» 
в 2022 году завершена разработка проектно-сметной документации, получено 
положительное заключение государственной экспертизы. Администрацией 
города подана заявка в Минприроды Алтайского края.

Уважаемые депутаты и приглашенные!

В течение последних 5-ти лет мы ведем планомерную деятельность по 
созданию удобных, красивых и многофункциональных общественных зон. 
Уверен, что наши жители оценивают работу в данном направлении только в 
положительном ключе. В 2022 году в рамках программы «Формирование 
комфортной городской среды» завершили работы по благоустройству дворовой 
территории квартала «А», образованной домом № 9 (уложен новый асфальт на 
проезжей дворовой дороге, установлены бортовые камни, скамейки) и двух 
общественных территорий.

На общественной территории «Сквер для прогулок и занятий спортом, 
ограниченный территориями МБ ДОУ ЦРР-детский сад №32 и 
многоквартирными жилыми домами №№ 12, 15 квартала «В» уложена 
тротуарная плитка и поребрики, установлены светодиодные светильники на 
солнечных батареях, произведен монтаж спортивных тренажеров, уложено 
резиновое ударопоглощающее покрытие для спортплощадки, установлены 
урны и скамейки, уложена новая асфальтовая дорога вдоль детского сада № 32, 
смонтированы дорожные знаки и элемент принудительного снижения скорости 
транспортных средств (лежачий полицейский).

На общественной территории «Пешеходная зона от ул. Барнаульская до ул. 
Шукшина, вдоль ул. Мира (восточная сторона)» уложена тротуарная плитка с 
поребриком, установлены скамейки, урны и завезен грунт земли.
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В 2023 году планируется благоустройство двух общественных 
территорий: городской парк и пешеходная зона по ул. 40 лет Октября (от ул. 
Гагарина до ул. Кулундинская) и двух дворовых территорий Б 23, ул. Ленина 
13.

Продолжаем реализацию мероприятий по охране окружающей среды. 
Для сбора твердых коммунальных отходов обустроено две новые площадки и 
произведен ремонт 100 контейнеров. В Северном и Западном микрорайонах 
организован сбор и вывоз отходов бестарным методом.

В рамках энергосервисного контракта по модернизации уличного 
освещения произведена частичная замена светодиодных светильников (20 шт. 
или 2,7%).

Развитие социальной инфраструктуры оказывает прямое воздействие на 
экономические результаты деятельности человека.

В самом начале доклада звучала цифра социальной направленности 
бюджета, и это не случайно. Функционирование учреждений образования, 
культуры, спорта крайне важны для жителей города.

Развитие дошкольного образования города осуществляется по двум 
направлениям: повышение его качества и обеспечение доступности.

В городе отсутствует проблема очерёдности в детские дошкольные 
учреждения, всем желающим предоставляются места. В детские сады города 
выдано 172 направления. Размер родительской платы оставался на прежнем 
уровне и составлял 1800 рублей в месяц. Часть родительской платы 
возвращается в виде компенсации. Так в прошлом году выплачена компенсация 
части родительской платы на 188 детей, из них 92 ребенка из многодетных и 96 
детей из малообеспеченных семей.

Наблюдается резкое изменений количества детей в сторону уменьшения 
в связи падением рождаемости и миграционного оттока людей детородного 
возраста. В 2022 году численность воспитанников учреждений дошкольного 
образования составила 541 человек это на 9% ниже уровня 2021 года.

В системе образования продолжилась реализация мероприятий по её 
модернизации: создание благоприятных условий для развития
самостоятельности, совершенствования структуры школы, кадрового 
потенциала, повышения качества обучения и укрепления здоровья детей.

В школах города на конец 2022 года обучается 1576 школьника, в том 
числе 115 обучающийся с ограниченными возможностями здоровья. В первые 
классы принято 162 ребенка, что на 16,5% меньше, чем в предыдущем году.

С 1 сентября в общеобразовательных организациях города пропускной 
режим осуществляется силами частного охранного предприятия «Алтай 
охрана».

Успешно прошла Государственная итоговая аттестация: средний балл по 
таким предметам, как история, обществознание, литература, химия, биология 
выше краевых показателей на протяжении трёх последних лет.

В 11-х классах 9 выпускников школ города награждены медалью «За 
особые успехи в учении». Все выпускники школ города получили аттестаты о 
среднем общем образовании.
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По окончании школы в вузы поступило 49,4% выпускников, в 
профессиональные образовательные организации - 46,8%.

Уважаемые коллеги! Время не стоит на месте, привнося новшества и 
в сферу образования - самую обширную и значимую для многих. В решении 
задач весомую помощь оказывают национальные проекты.

В рамках реализации регионального проекта «Цифровая образовательная 
среда» было продолжено оснащение школ города современным 
оборудованием. Две школы №12,14 получили мобильные классы, smart- 
телевизоры и камеры видеонаблюдения.

Почти 500 обучающихся школ города приняли участие во Всероссийской 
олимпиаде школьников по 16 предметам. На региональный тур были 
приглашены 10 человек из числа победителей и призеров муниципального 
этапа. Учащийся 9 «А» класса школы № 12 стал призером в крае в олимпиаде 
по биологии и был приглашен на заключительный тур.

Третий год школа № 19 вошла в число победителей краевого конкурса 
школьных проектов «Я считаю» и получила грант на развитие объектов 
школьной инфраструктуры (900 тыс.рублей).

Реализация дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) 
программ на базе всех образовательных организаций и спортивной школы 
предоставляется на бесплатной основе по 5 направленностям: техническая, 
художественная, физкультурно-спортивная, социально-педагогическая, 
естественно-научная.

Воспитанники центра научно-технического творчества занимали 
призовые места в краевых конкурсах: декоративно-прикладного, 
изобразительного искусства, в фототворчестве «Сибирада», в выставке юных 
дизайнеров «От идеи до проектов», в постерной сессии проектов 
«Кванториум.22».

Во всех образовательных организациях разработан план мероприятий по 
повышению образовательного уровня педагогических работников.

По целевому договору один педагог прошёл обучение в Бийском 
педагогическом университете им. В.М. Шукшина, три педагога в Алтайском 
государственном педагогическом университете г. Барнаула (АлтГПУ).

Эффективным инструментом образовательной политики города 
является конкурсная поддержка педагогических работников. В конкурсах 
федерального, краевого и муниципального уровней в 2021/2022 учебном году 
приняли участие 10 педагогов общеобразовательных организаций.

Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений и 
педагоги общеобразовательных учреждений приняли участие в «Конкурсе 
лучших педагогических работников краевых государственных и 
муниципальных организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность». Победителем конкурса стала Назарова Анжелика 
Александровна, учитель английского языка школы № 14.

Основными направлениями молодежной политики в нашем городе 
остаются патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, 
творческое и интеллектуальное развитие, пропаганда здорового образа жизни, 
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развитие туризма, трудоустройство подростков и молодежи, развитие 
волонтерского движения.

Специалисты по молодежной политике провели и помогли организовать 
более 80 мероприятий, с участием молодых людей - это акции, посвященные 
Дню Победы (акция «Георгиевская ленточка», акция «Окно победы», высадка 
«Аллеи победы»). Форум молодежи «Планета встреч», «Встречи Яровского 
волонтёрского общества».

К убеждению, что здоровым быть модно, сегодня приходит все большее 
количество молодых людей. Для них проводится огромное количество самых 
разных соревнований, акций, велопробегов, приуроченных к различным 
календарным датам («Спорт вместо наркотиков», «Лыжня России-2022»). 
Более 2000 человек было вовлечено в реализацию мероприятий программы в 
сфере гражданского образования и патриотического воспитания, профилактики 
этнического и религиозного экстремизма в молодёжной среде.

Главный специалист по молодежной политике была делегирована в 
Молодежный Парламент Алтайского края и приняла участие в 2 сессиях. За 
отчётный период специалисты посетили окружной форум в с. Благовещенка и 
молодежный форум АТР.

На сегодня количество молодых людей, принимающих участие в 
добровольческой (волонтерской) деятельности составляет 210 человек, что 
составляет 5 % от общего числа молодежи города. В этом году огромный вклад 
в организацию, проведение мероприятий выпал на их долю. Уже сложно 
представить городские мероприятия без участия добровольцев. Всё больше и 
больше жителей города обращаются за помощью к ребятам (пример: после 
пожара в 29 детском саду, волонтёры помогали отмывать здание от грязи и 
копоти).

Волонтёры оказывают посильную помощь людям пожилого возраста в 
рамках акции «Мы вместе». По заявке нуждающихся граждан доставляли 
продукты и лекарства на дом, а в зимний период оказывали помощь в очистке 
снега дворовых территорий.

Одним из важных элементов молодежной политики является 
информационное обеспечение молодежи. С этой целью на сайтах 
администрации, в социальных сетях и в газете «Яровские вести» освещаются 
планируемые и проведенные мероприятия.

Основная деятельность учреждений культуры была направлена на 
сохранение и развитие культуры и искусства, улучшение условий для 
реализации культурного и духовного потенциала населения города.

Сфера культуры была поддержана в материальном плане:
в здании городской библиотеки, проведена замена трубопровода 

холодной воды и канализации, сантехнические работы (замена радиаторов), 
ремонт цоколя и отмостки, ремонт крыльца с пандусом, замена окон, дверей;

в здании музея проведены работы по замене входной двери, установлен 
переносной пандус с поручнями, реализована поставка оборудования и монтаж 
светильников аварийного освещения работы;
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в здании кинозала «Строитель» проведен косметический ремонт фасада 
крыльца, клумб, санузла;

в здании детской школы искусств проведен плановый косметический 
ремонт, приобретено оборудование, интерактивные учебные пособия.

В 2022 году в Алтайском крае стартовал Марафон Культурных событий в 
муниципальных образованиях Алтайского края «Культпоход». В рамках 
Марафона в г.Яровое был проведен Фестиваль творчества «Яровое - город, 
солнце и мечты».

Ведут творческую деятельность 14 коллективов, пять из них имеют 
званием «Народный». Масштабно проведен XIV открытый зональный 
фестиваль художественного творчества инвалидов «Вместе мы сможем 
больше», участниками в этом году стали гости из г.Барнаула, г.Яровое, 
г.Славгорода г.Заринска, с.Смоленское, с.Тальменка, Кулундинского, 
Ключевского, Немецкого национального районов. В рамках фестиваля 
проведена Акция «Мирное небо» в поддержку специальной военной операции. 
В этом году возобновлена игра на Кубок администрации города «Брейн-ринг».

В течение прошлого года в Виртуальном концертном зале на базе детской 
школы искусств продемонстрировано 16 интернет-трансляции концертов 
филармонической музыки различной направленности.

За прошедший год учащиеся детской школы искусств и коллективы Дома 
культуры «Химик» приняли участие в международных и межрегиональных 
конкурсах, фестивалях и молодёжных Дельфийских играх России.

В рамках федерального проекта "Культурная среда" детской школы 
искусств приобретены музыкальные инструменты: рояль, пианино, кресла для 
виртуального концертного зала, интерактивная панель, учебные пособия.

Задачей администрации города в сфере физической культуры и спорта- 
создать условия для большего охвата населения спортивно-массовыми 
мероприятиями.

В прошлом году организован региональный этап Всероссийского 
фестиваля по футболу «Большие звезды светят малым», проведены турниры по 
боксу памяти Героя России и Героя Республики Абхазия Виталия Вольфа и 
памяти Героя Советского Союза Александра Гавриловича Моисеевского.

Школа № 19 стала победителем федерального проекта «Футбол в 
школе» и получила набор футбольного инвентаря от Российского футбольного 
союза.

Спортсмены отделения восточного боевого единоборства показали 
высокие результаты на проходившем в ноябре Первенстве России в 
г. Подольске.

Воспитанники отделения самбо заняли призовые места в первенстве 
Алтайского края.

За последние годы среди любителей лыжных гонок, скандинавской 
ходьбы, стала очень популярна лесополоса, расположенная на Райгородской 
трассе. Активно здесь проводятся массовые мероприятия, такие как лыжня 
России, лыжная гонка памяти Игоря Пермякова, лыжные старты среди 
образовательных учреждений.
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В спортивной школе прошла краевая спартакиада участников боевых 
действий. Команды соревновались в двух видах: волейбол и военизированная 
эстафета. По результатам спартакиады 1 место заняла команда г. Яровое.

Совместно с Советом ветеранов в рамках месячника пожилого человека 
проведена городская спартакиада среди людей пенсионного возраста.

В XII окружной отборочной спартакиаде пенсионеров Славгородского 
округа команда волейболистов г. Яровое заняла 1 место, в настольном теннисе 
заняли 2 место.

Продолжаем мероприятия по приему и сдаче нормативов комплекса 
среди различных категорий граждан. В выполнении нормативов ГТО приняли 
участие 126 человек из них 88 учащихся образовательных учреждений.

Продолжается улучшение материально-технического состояния 
учреждений спорта:

в здание бассейна «Нептун» полностью заменена входная и две 
внутренние двери, установлен рамочный металлообнаружитель, приобретена 
гидролизная установка, смонтирована система экстренного оповещения и 
приобретены диваны для посетителей;

в спортивной школе города установлен хоккейный корт с защитными 
сетками.

Доля населения, систематически занимающегося физической культурой 
и спортом в возрасте от 3 до 79 лет - в 2022 году превысил показания прошлого 
года на 4,2 % и составил 54,9% (2021 - 50,7%).

В рамках муниципальной программы «Обеспечение жильем или 
улучшение жилищных условий молодых семей города Яровое Алтайского 
края» две молодые семьи улучшили свои жилищные условия. На учет 
нуждающихся в жилых помещениях на начало 2023 года поставлено четыре 
семьи.

Теперь несколько слов об организации внутренней работы 
администрации города.

В администрации города трудятся 120 человек, из них 50 - 
муниципальные служащие. Среднемесячная заработная плата муниципальных 
служащих составляет 37 599 рубля, не муниципальных служащих 22768 рублей.

В целях определения уровня профессиональной подготовки, соответствия 
муниципальных служащих занимаемой должности, ежегодно проводится 
аттестация. Так в начале года успешно аттестовано 14 служащих, повысили 
квалификацию 16. Администрацией города за отчетный период издано 1464 
муниципальных актов (1252 постановления и 212 распоряжений), исполнено 15 
поручений Президента Российской Федерации.

Все нормативно-правовые акты опубликованы в газете «Яровские вести», 
сборнике и размещены на официальном сайте администрации.

Наглядным и точным показателем настроения в обществе, индикатором 
доверия власти являются обращения граждан. На личный прием к главе и 
заместителям главы администрации обратился всего 21 гражданин (в 2021 году 
их было 9 граждан). В администрацию города поступило 144 обращения от 
жителей и гостей города (в 2021 году их было 211). Рассмотрено 20 протестов 
и представлений прокуратуры, это в среднем 1,6 предписания в месяц. 
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Поступило 7232 письма от организаций -это 29 писем в день. По всем 
заявлениям и жалобам проведены проверки, даны письменные ответы. Все 
заявления граждан рассматривались в установленные законом сроки в 
соответствии с переданными полномочиями администрации города. Вопросы, 
не отнесенные к полномочиям городского округа, направлялись для 
исполнения в уполномоченные на то организации.

Одним из полномочий администрации является организация архивной 
деятельности.

Муниципальный архив насчитывает 39 фондов, 74565 единиц хранения.
Статус архивной службы города в течение года не изменялся. В прошлом 

году все организации-источники комплектования муниципального архива 
своевременно передали дела на постоянное хранение, было принято 206 дел 
управленческой документации 25 фотодокументов, отражающих 
общественную и культурную жизнь города.

В 2022 году работниками отдела была продолжена проверка наличия и 
физического состояния документов на бумажной основе, проверены документы 
фонда ОАО «Алтайхимпром». Всего в архивном отделе числится 75,2 тысяч 
единиц хранения.

В течение года была продолжена работа по заполнению учетной базы 
данных и сканированию описей дел по программе «Архивный фонд».

Для решения комплекса мер по предупреждению и смягчению 
последствий от ЧС администрацией реализуется муниципальная программа 
«Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера». В рамках муниципальной программы: 

проведено 17 практических занятий с обслуживающим персоналом 
предприятий по отработке действий в случае возникновения чрезвычайной 
ситуации;

организована совместная работа пожарной части, участковых полиции, 
работников органов социальной защиты, жилищных организаций для 
обследования 22 неблагополучных семей;

проведена работа по обучению населения мерам пожарной безопасности 
в жилом секторе и по месту работы (службы) в форме 35 лекций, бесед, 
проведения собраний, инструктажей с привлечением мастеров жилищно
эксплуатационных организаций, руководителей и лиц, ответственных за 
пожарную безопасность в организациях.

С 01 июня по 10 сентября, практически ежедневно проводились 
совместные с сотрудниками ГИМС, специалистом комиссии по делам 
несовершеннолетних и инспектором ПДН, рейды по водным объектам города. 
Во время рейдов выявлялись несовершеннолетние, которые находились без 
сопровождения взрослых, и отправлялись по месту проживания. Всего за время 
рейдов было выявлено 118 детей, что на 25% меньше по сравнению с 2021 
годом.

В зимний период проводится акция «Безопасный лёд» с целью выявления 
граждан и техники незаконно находящихся на льду водоёмов.

Во исполнении Закона Алтайского края от 10.03.2009 № 12-ЗС «О 
наделении органов местного самоуправления государственными 
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полномочиями в области создания и функционирования административных 
комиссий при местных администрациях», при администрации города создана и 
действует административная комиссия.

В 2022 году проведено 22 заседания комиссии. Всего в комиссию на 
рассмотрение поступило 93 административных материалов, 91 составлен 
должностными лицами администрации, 2 поступили из отдела 
государственного надзора (контроля) Управления ветеринарии Алтайского 
края. По 82 протоколам назначено наказание в виде административного 
штрафа, 1 прекращено, по 10 вынесено предупреждение. Сумма назначенных 
штрафов составила 45 800 рублей, сумма взысканных штрафов - 33 753 рублей.

Организацией и осуществлением деятельности по опеке и 
попечительству над детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 
родителей, занимается отдел по опеке и попечительству комитета 
администрации по образованию.

Во исполнение государственных полномочий при администрации города 
создана и действует комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав, 
которая является межведомственным коллегиальным органом системы 
профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 
Комиссией было проведено 21 заседание, рассмотрено и вынесено 82 
постановления по административным материалам. Вынесено штрафов на 
сумму 44 700 рублей.

Повторных преступлений и общественно опасных деяний не допущено. 
Проводилась индивидуальная профилактическая работа с 42 семьями, 
находящимися в социально опасном положении и 96 несовершеннолетними. Со 
всеми детьми и их родителями проводились разъяснительные беседы.

Осуществление первичного воинского учета граждан, пребывающих в 
запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу, проживающих или 
прибывающих на территорию города, выполняет отдел первичного воинского 
учета. На начало года на учете состоят 2700 чел., из них 2485 человек находятся 
в запасе.

В 2022 году 215 юношей нашего города прошли медицинскую комиссию 
и призваны в ряды вооруженных сил РФ. Основной проблемой для военно
учетного стола является розыск и оповещение граждан, уклоняющихся от 
военной службы. Так как многие из граждан, уклоняющихся от военной службы 
находятся за пределами Алтайского края.

Уважаемые коллеги!
В ближайшей перспективе многое еще предстоит сделать:
необходимо продолжать работу по повышению надежности работы 

системы теплоснабжения города (замена нерабочего котлоагрегата №8; ремонт 
котлов № 7,9,10; капитальный ремонт 15-ти участков теплосетей);

выполнить капитальный ремонт дорог,
благоустроить общественные территории;
добиться государственной поддержки на краевом и федеральном уровне 

по включению в государственную программу Российской Федерации 
инженерной защиты береговой полосы озера Большое Яровое.



19

Подводя итоги 2022 года, мы с полной уверенностью можем сказать, что 
рациональные подходы к использованию бюджетных средств, позволили 
сохранить все значимые социальные программы. За счет бюджетных вложений 
и частных инвестиций осуществляются важные проекты, направленные на 
укрепление экономики и развитие социальной сферы.

Совместная работа органов местного самоуправления, бизнеса, 
общественности, при взаимодействии с Правительством Алтайского края 
должна быть направлена дальнейшее привлечению средств для реализации 
муниципальных и региональных программ, на достижение положительных 
результатов в повышении качества жизни населения.


