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	ГОРОДСКОЕ СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

ГОРОДА ЯРОВОЕ АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

	  21.12.2012                                                                                                    № 75

	г. Яровое
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	О принятии Программы                  социально-экономического развития муниципального образования город Яровое  Алтайского края на период до 2017 года
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На основании Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации,  Закона Алтайского края от 09.02.2011 №19-ЗС «О стратегическом планировании социально - экономического развития Алтайского края», ст.26 Устава муниципального образования город Яровое Алтайского края, Городское Собрание депутатов 

РЕШИЛО:

1.  Принять Программу социально-экономического развития муниципального образования город Яровое  Алтайского края на период до 2017 года (прилагается).

2. МБУ «Информационный центр г.Яровое» опубликовать настоящее решение в  «Сборнике муниципальных правовых актов муниципального образования город Яровое Алтайского края».
3.Отделу информационных технологий  разместить настоящее решение  на официальном сайте Администрации города Яровое Алтайского края в разделе Экономика.

4. Настоящее решение вступает  в силу с  1 января  2013 г.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить:

- в части расходования бюджетных средств - на комиссию по бюджету, налоговой и экономической политике, собственности, природопользования и земельным отношениям (Васильева Г.Н.).

- в части  исполнения мероприятий на  комиссию:  по социальной и молодежной политике (Жук А.А);  по  законодательству, вопросам законности, правопорядка и местного самоуправлению (Бачурин Н.В); по промышленности, строительству, коммунальному хозяйству, торговле и бытовому обслуживанию (Михалдыкин В.К). 

Глава города                                      

                    
                  
    А.М. Герстнер 

Приложение 

к решению 

Городского Собрания депутатов
города Яровое Алтайского края
от 21.12.2012г. №  75
 ПРОГРАММА
 СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
 ГОРОД ЯРОВОЕ 
АЛТАЙСКОГО КРАЯ
на период до 2017 года
Яровое, 2012

6ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ


I. Программа социально-экономического развития 8муниципального образования город Яровое Алтайского края   на среднесрочный период


1. Характеристика социально-экономического положения и основные 8проблемы развития


81.1. Общая информация о городском округе (географическая справка;  административно-территориальное деление, природные ресурсы).


111.2. Социальное развитие


111.2.1.  Демографическое развитие


121.2.2.  Уровень жизни населения (рынок труда, уровень денежных доходов населения и оплата труда)


151.2.3.  Здравоохранение


171.2.4.  Физическая культура и спорт


181.2.5.  Молодежная политика


181.2.6.  Образование


221.2.7.  Культура


241.2.8.  Социальная поддержка населения


251.2.9.  Экологическая ситуация и природоохранная деятельность


281.2.10.Обеспечение общественного порядка


301.3. Экономическое и инфраструктурное развитие


301.3.1. Промышленность


321.3.2. Строительство / Жилищное строительство


331.3.3. Транспорт, связь, дорожное хозяйство


351.3.4. Потребительский рынок


371.3.5. Жилищно-коммунальное хозяйство


391.3.6. Туризм


401.3.7. Малое предпринимательство


431.3.8. Инвестиции


451.3.9. Межмуниципальное сотрудничество


461.4. Управление


461.4.1. Управление муниципальными финансами


501.4.2. Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами


521.4.3. Управление территориальным развитием


551.5. Краткие итоги выполнения предыдущей программы социально-экономического развития за период 2008 – 2011 годы и оценка предпринятых органами местного самоуправления мер по улучшению ситуации в отраслях экономики, социальной сферы


642. Цели и задачи Программы


723. Программные мероприятия


724. Ресурсное обеспечение программы


735.Механизм реализации Программы


746. Ожидаемые конечные результаты от реализации Программы


757. Организация управления  Программой


III.Индикативный план социально – экономического развития 76муниципального образования



Приложения:

Приложение 1 . План мероприятий Программы социально-экономического развития муниципального образования город Яровое Алтайского края на период до 2017 года
Приложение 2. Индикаторы программы социально-экономического развития муниципального образования город Яровое Алтайского края на период 2017 года
Приложение 3. Создание на территории муниципального образования город Яровое Алтайского края туристского кластера

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование программы
	Программа социально-экономического развития муниципального образования город Яровое Алтайского края на период до 2017 года

	Основание для разработки
	Федеральный закон от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ»,
Закон Алтайского края от 09.02.2011 №19-ЗС «О стратегическом планировании социально - экономического развития Алтайского края»

Устав  муниципального образования город Яровое Алтайского края 
Решение ГСд  города Яровое Алтайского края от 08.12.2011 №54 «Об одобрении Концепции развития муниципального образования город Яровое Алтайского края  до 2017 года»,   
Постановление Администрации города Яровое Алтайского края от 22.05.2012 № 491 «О разработке среднесрочной программы развития муниципального образования город Яровое Алтайского края»

	Заказчик программы
	Городское Собрание депутатов города Яровое Алтайского края

	Основные разработчики программы
	Администрация города Яровое Алтайского края

	Цели и задачи программы
	Главной целью социально-экономического развития города является повышение качества жизни яровчан, создание максимально благоприятных условий для экономической деятельности хозяйствующих субъектов и обеспечение экологической безопасности.

В программе структурно выделены 3 блока целей, соответствующих приоритетным направлениям долгосрочного развития муниципального образования город Яровое Алтайского края:
1. Повышение уровня жизни населения и создание благоприятного социального климата.

2. Создание максимально благоприятных условий для экономической деятельности хозяйствующих субъектов.
3. Повышение эффективности муниципального управления.

	Этапы реализации 

программы
	2013-2017 гг.



	Исполнители основных мероприятий программы
	Органы местного самоуправления, 
предприятия, организации и  учреждения города


	Объемы и источники  

финансирования 
	
	Всего,

млн.руб.
	ФБ, 

млн.руб.
	КБ,

млн.руб.
	МБ,

млн.руб.
	Вн,

млн.руб.

	
	2013-2017
	2025,4
	312,1
	166,8
	187,1
	1359,4

	
	2013
	215,5
	53,8
	61,7
	15,8
	84,2

	
	2014
	260,0
	61,7
	48,0
	64,8
	85,5

	
	2015
	347,1
	36,3
	44,9
	 56,3
	209,6


	
	2016
	387,6
	120,3
	6,5
	27,5
	233,3

	
	2017
	815,2
	40,0
	5,7
	22,7
	746,8

	
	Финансирование за счет средств федерального бюджета осуществляется в соответствии с федеральным законодательством, за счет средств краевого бюджета  - в соответствии с краевым законодательством, за счет средств местного бюджета - после принятия решения об утверждении городского бюджета.

Объемы финансирования программы за счет средств федерального, краевого и местных бюджетов ежегодно будет уточняться исходя из возможностей бюджетов на соответствующий финансовый год.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	

	
	Среднемесячные денежные доходы на душу населения, руб.
	27 689

	
	Среднемесячная начисленная заработная плата  одного работника, руб.
	22 675

	
	Индекс  промышленного производства, % (к 2011г.)
	100,0

	
	ИФО инвестиций в основной капитал  за счет всех источников финансирования, %  (к 2011г.)
	102,1

	Система организации контроля за исполнением программы
	Общее руководство реализацией Программы осуществляется главой администрации города.
Текущее руководство возлагается на первого заместителя главы  администрации. 


I. Программа социально-экономического развития 

муниципального образования город Яровое Алтайского края                             на среднесрочный период

1. Характеристика социально-экономического положения и основные
 проблемы развития 

1.1. Общая информация о городском округе (географическая справка;             административно-территориальное деление, природные ресурсы).

Город Яровое расположен в северо-западной части территории Алтайского края, в зоне Кулундинской степи на берегу озера Большое Яровое, на границе с Казахстаном. Площадь территории города равна 4930 га. (49 кв. км). Протяженность с Севера на Юг составляет  11,5 км, с Запада на Восток – 12 км. Город  граничит с г. Славгород. Удаленность от краевого центра составляет– 418 км., до Новосибирска – 400 км., до Павлодара – 200 км. 


Первые строения, положившие начало будущему городу, появились на берегу озера Большое Яровое в 1943 году, после эвакуации из Крыма Красноперекопского бромного завода. Статус города поселок Яровое получил в 1993 году. В административный состав города входит 1 городской округ. В 1996 году был принят основной закон города – «Устав муниципального образования «город Яровое» Алтайского края». Представительный орган населения города - Городское Собрание депутатов. Исполнительный орган местного самоуправления - Администрация города Яровое Алтайского края.

Яровое - современный, компактный город, утопающий в зелени садов, скверов и парков, с неповторимой архитектурой жилых кварталов, с учебными и медицинскими комплексами, спортивными сооружениями, с развитой производственно - технической базой.

По климатическим условиям территория города располагается в наиболее засушливой части Кулундинской степи, низкой ее части. Климат местности характеризуется значительными суточными и сезонными изменениями температур, большой разницей метеорологических условий отдельных лет, испытывает значительные периодически неустойчивые колебания в вековом и межвековом разрезе. В настоящее время зима здесь продолжительная, малоснежная и морозная, с редкими снегопадами, метелями и буранами, лето жаркое и засушливое, часто сухое и суховейное. Средняя годовая температура воздуха 0,9 С0. Длится зима 4-5 месяцев, с ноября по март. Среднемесячная температура наиболее жаркого месяца июля + 20,4С0. Максимальная температура в отдельные годы достигает - 40 С0.По увлажнению вся Кулундинская низменность является зоной засушливых степей. Общее количество осадков, выпадающих за год, по многолетним наблюдениям составляет 337 мм. Средняя годовая скорость ветра 4,8 м/сек. Наибольшая скорость ветров -  в зимний и осенний периоды, когда средняя скорость ветра не менее 5,1 м/сек.  Ветер силою более 4 баллов (15 м/сек.) наблюдается не более 20 дней в году.

На территории города имеются месторождения полезных ископаемых, в частности, песок и глина.

Город знаменит уникальным озером Большое Яровое. Это наиболее глубокое озеро Кулундинской степи. Его глубина составляет 7,12 м, площадь                      69,4 кв.км., окружность 32,38 км, а кубатура 264 млн. куб.м. Озеро Большое Яровое представляет богатейший источник минерального сырья, оно относится к первой группе сульфатно-солевых озер с высокой концентрацией соли (от 25 до 390 г/л). На дне озера залегает черный ил. Это иловая грязь, отличающаяся значительным содержанием органических веществ, сероводорода и брома. По данным исследований, проведенным Свердловским, Томским НИИ курортологии и физиотерапии, Волгоградским институтом профпатологии, токсикологии и гигиены, сотрудниками АТМУ наиболее перспективными для лечебного применения в курортных и внекурортных условиях являются рапа и грязи озера Большое Яровое.

В настоящее время структура территории города состоит из трех жилых кварталов, частного сектора жилья, жилищный фонд которых составляет                453,6 тыс.кв.м. Жилые дома, в том числе и дома частного сектора, полностью благоустроены – есть горячая и холодная вода, отопление, канализация, освещение. 

Численность населения города на 1 января 2012 года составила 18,3 тыс. жителей (0,8% населения Алтайского края). Плотность населения –                          371 человек/кв.км.

 Экономику города формируют  около 200 предприятий и организаций и более 600 индивидуальных предпринимателей. Основу экономики составляют промышленность, торговля и сфера услуг (наиболее быстрыми темпами развиваются услуги в сфере туризма). 
         Выпуском промышленной продукции занимается 21 предприятие. В структуре валовой продукции промышленности на долю обрабатывающих производств приходится 45,3%, на производство и распределение электроэнергии, газа и воды - 54,7 %.
В сфере розничной торговли осуществляет свою деятельность                             78  процентов субъектов малого и среднего предпринимательства. Доля малого и среднего предпринимательства в налоговых и неналоговых доходах бюджета городского округа (далее – городской бюджет) составляет около 40 процентов. 

Сфера услуг в городе представлена всеми видами социально значимых услуг: жилищно-коммунальные (53,3%), санаторно-оздоровительные (11,4%),  связь(7,6%), образовательные (2,7%), медицинские (2,3%). По удельному весу бытовые услуги занимают 1,2% в общем объеме платных услуг. 

Медицинское обслуживание  населения города осуществляет Федеральное государственное учреждение здравоохранения «Медико-санитарная часть № 128»  Федерального  медико-биологического агентства. МСЧ №128 была и остается единственным в городе учреждением здравоохранения, оказывающее первичную медико-санитарную помощь всему местному населению.   Кроме того, на территории города имеются два медицинских учреждения: Краевой центр восстановительной медицины и реабилитации “Озеро Яровое” и ООО “Комплексный оздоровительный центр «Алтайхимпром». 

В настоящее время в городе насчитывается 12 образовательных учреждений:  1 профессиональный лицей,  3 общеобразовательных школы, 4 детских сада, Яровской Детский дом, Детская школа искусств, Детская юношеская спортивная школа, Центр научно-технического творчества учащихся.

  Во всех школах реализуется профильное обучение старшеклассников: в школе № 12 – по информационно-технологическому профилю, в школе № 14 – по социально-экономическому, в школе № 19 – по естественно-математическому профилю. 

  По качеству знаний учащихся общеобразовательных школ город Яровое находится на четвертом месте среди одиннадцати городов Алтайского края.

Два детских сада из четырех имеют статус «Центр развития ребенка». Каждый детский сад – это современное двухэтажное здание,  светлое, теплое, уютное, с бассейном, сауной и фитобаром. 

Очереди в детские сады в городе нет. Помимо детских садов предшкольную подготовку  осуществляет и  хорошо зарекомендовавшая себя среди  яровчан школа раннего развития «Росток» на базе  ЦНТТУ.

В городе существует 6 муниципальных бюджетных учреждений культуры: Городской Дом культуры «Химик»; Дом культуры  «Строитель»; Городская библиотека; Парк культуры и отдыха; Музей истории г. Яровое и  МОУ ДОД «Детская школа искусств». Есть 2  памятника историко-культурного наследия: ГДК «Химик»; Обелиск Славы воинам, погибшим в годы ВОВ 1941-1945гг.   

В городе работают 2 муниципальных оркестра: заслуженный коллектив самодеятельного художественного творчества Алтайского края муниципальный народный оркестр русских народных инструментов  «Яровичи»; народный оркестр духовых инструментов.


В городе Яровое на высоком уровне организована спортивная база для занятий физической культурой и спортом. Жители и гости города охотно посещают спортивные комплексы «Химик», «Строитель», плавательный бассейн «Нептун» (25м), хоккейные коробки, дворовые спортивные площадки для подвижных игр. В четырех дошкольных учреждениях и в школе № 19 имеются ванны для обучения плаванию(12х6м). В городе продуктивно работает Детско-юношеская спортивная школа, в которой занимаются около 400 человек.

Ежегодно проводятся соревнования среди спортивных коллективов Сибирского федерального округа по боксу, плаванию, волейболу и футболу. В рамках соглашения между Алтайским краем и Республикой Казахстан проходят соревнования по плаванию, боксу, баскетболу, настольному теннису.

Жилищно-коммунальное хозяйство в городе на высоком уровне. Аварийного жилищного фонда нет.

Средняя обеспеченность населения жильем по городу составляет  24,8  кв. м  на   1 человека.

В целях повышения безопасности дорожного движения улицы и пешеходные переходы обустроены дорожными знаками. Два перекрестка обустроены светофорами.  За последние 3 года отремонтировано 106,4 тыс. кв.м. дорог, тротуаров и впервые за многие годы начали асфальтировать новые дороги.

В городе имеется автостанция. Налажено автотранспортное сообщение между городами Славгород, Барнаул, Томск, Павлодар, Рубцовск, Змеиногорск, Новокузнецк, Карасук, Кемерово, Новосибирск, Белокуриха
 В 2011 году введено 2205 кв. м.  жилья за счет средств населения (строительство индивидуальных жилых домов).  По вводу жилья на 1000 жителей город находится на 4 месте, а по темпу ввода жилья город находится на 5 месте. Дальнейшее строительство индивидуального жилья зависит от выполненных задач коммунального строительства, в частности, инженерные сети микрорайона «Северный», в том числе: теплосети, электросети по улице Мира.

Город расположен в степной зоне и вопросу озеленения его территории уделяется особое внимание. Поэтому каждый год происходит увеличение площади благоустройства и озеленения. Также способствует этому развитие в городе курортной зоны. В 2011 году площадь городских газонов составила 283,81 тыс.кв.м, в том числе выкашиваемых ручной газонокосилкой 68,7 тыс.кв.м.; площадь цветников – 4,75 тыс.кв.м; длина кустарниковой зелёной изгороди -                    1,6 тыс. м.

Общая площадь улично-дорожной сети города составляет 427,8 тыс.кв.м., вся территория  убирается механизированным способом. Все улицы освещены. Сбор и вывоз ТБО на территории города осуществляется специализированным автотранспортом один раз в день  в соответствии с утвержденным графиком.
Все большее значение в развитии города приобретает курортное направление, поэтому архитектурно-художественная привлекательность города, его благоустроенность важны как никогда. В летний период организованы палатки под кафе, оказание услуг душевых кабин на пляже и прокат лежаков, что делает привлекательным отдых в летний период и увеличивает количество приезжающих. Благоустроена береговая зона озера Большое Яровое (пляжная зона отдыха) в районе спортивного комплекса «Химик» - «Причал 22», в районе плавательного бассейна «Нептун» - «Причал 42». Особую привлекательность для отдыхающих представляет аквапарк «Лава».

   С каждым годом в летний период увеличивается количество граждан, приезжающих для отдыха на озере Большое Яровое. 

1.2. Социальное развитие

1.2.1.  Демографическое развитие

В городе проживает на 01.01.2012 г. -18 291человек, что составляет 0,8 % от всего населения Алтайского края. 

В структуре населения преобладают женщины – 56%, мужчины составляют 44%.   Плотность населения – 371 человек на кв.км.


Как и в большинстве районов и городов Алтайского края, в последние годы численность населения города сокращается. 
Таблица 3
Численность и движение населения города Яровое
	Показатели
	Ед. изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Численность постоянного населения 

(на начало года) – всего
	человек
	20132
	18703
	18595

	-численность мужчин
	человек
	9261
	
	8190

	- численность женщин
	человек
	10871
	
	10405

	- в том числе моложе трудоспособного

возраста
	человек
	2686
	2675
	2705

	- в трудоспособном возрасте
	человек
	13187
	13049
	10713

	- старше трудоспособного возраста
	человек
	4259
	4480
	5177

	Число родившихся 
	человек
	177
	162
	135

	Общий коэффициент рождаемости
	на 1000

 населения
	8,8
	8,7
	7,3

	Число умерших 
	человек
	209
	237
	243

	Общий коэффициент смертности
	на 1000 

населения
	10,4
	12,7
	13,1

	Естественный прирост (убыль) населения 
	человек
	-32
	-75
	-108

	Число прибывших 
	человек
	509
	416
	609

	Численность выбывших 
	человек
	405
	448
	805

	Миграционный прирост (убыль) населения
	человек
	104
	-32
	-196


Проблемы:
1.Ухудшение демографической ситуации (сокращение численности населения, доли  трудоспособного населения, которое не компенсируется механическим приростом, старение населения).
2. Негативные демографические тенденции в среднесрочной перспективе будут приводить к ограничениям возможности воспроизводства ключевого ресурса социально- экономического развития города - человеческого капитала.
1.2.2.  Уровень жизни населения (рынок труда, уровень денежных доходов населения и оплата труда)

Численность трудовых ресурсов города  составляет  11,9 тыс. чел., за  последние   3 года ежегодно сокращается на 1 %.
Основную долю в структуре трудовых ресурсов составляют занятые в экономике, численность которых к 2011 году снизилась  на 25,6 %,  снижение произошло преимущественно на предприятиях муниципальной формы собственности и смешанной формы собственности.
Таблица 4
Показатели рынка труда

	Показатели
	Ед. изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Трудовые ресурсы 
	чел.
	12853
	12606
	11858

	Численность занятых в экономике (среднегодовая) – всего
	чел.
	6551
	6333
	5934

	Темп роста численности занятых в экономике
	в % к предыдущему году
	100,5
	100,9
	93,7

	Численность безработных, зарегистрированных в службах занятости на конец периода
	чел.
	833
	688
	575

	Уровень официально зарегистрированной безработицы на конец периода
	в % к трудоспособному населению
	6,3
	5,2
	4,4



В качестве положительной тенденции можно отметить ежегодное снижение численности безработных с 833 человека в 2009 году до 575 человек в 2011 году. При этом уровень зарегистрированной безработицы по отношению к трудоспособному населению демонстрирует аналогичную тенденцию за анализируемый период, то есть данный коэффициент снизился с 6,3% в 2009 году до 4,4% в 2011 году. 
По уровню регистрируемой безработицы на конец 2011 года город Яровое на 10 месте из  11 городов края. 
  
Среднемесячные денежные доходы на душу населения в целом по городу в 2011 году составили 13,8 тыс. рублей, в 2009 году – 7,6 тыс. рублей. Темп роста среднемесячных доходов на душу населения составил 181,6 процента к 2009 г., 117,9 %  к 2010 году.

Таблица 5
Денежные доходы и расходы населения
	Показатели
	Ед. изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Среднемесячные денежные доходы
	руб.
	7 626
	11 735
	13 841

	Реально располагаемые денежные

доходы
	%
	105,7
	117,4
	111,3



Реальные располагаемые денежные доходы (денежные доходы за вычетом налогов, сборов и взносов, скорректированные на индекс потребительских цен на товары и услуги) в 2011 г. по сравнению с 2009 г. увеличились на 5,3% , по отношению к 2010 г. наблюдается снижение на 5,2%.


Основными источниками формирования денежных доходов населения являются оплата труда и трансферты населению (пенсии и пособия, стипендии), удельный вес, которых в общем объеме денежных доходов населения в              2011 г. составил  44,6%. Доля потребительских  расходов, в общем объеме денежных доходов составляет 41,8 %.  В структуре денежных доходов населения города на заработную плату приходится -21,7%.
Таблица 6
Среднемесячная заработная плата

	Показатели
	Ед. изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Среднемесячная заработная плата 
	руб.
	9988
	10812
	11929

	    в том числе:
	
	
	
	

	обрабатывающие производства
	- " -
	7111,5
	7996,5
	10148,3

	производство и распределение электроэнергии, газа, воды
	- " -
	10150,3
	11839,4
	13300,8

	строительство
	- " -
	10206,1
	13035,9
	12023,1

	оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, бытовых изделий
	- " -
	8803,8
	10407,8
	12787,0

	здравоохранение и предоставление социальных услуг
	- " -
	13627,5
	13255,6
	13645,6

	образование
	- " -
	6594,0
	6766,0
	7810,1

	предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	- " -
	6726,6
	8043,9
	8018,0

	Темп роста среднемесячной заработной платы
	%
	120,6
	108,3

	110,3

	Прожиточный минимум  трудоспособного населения
	руб.
	5503,0
	6330,0
	6409,0


Несмотря на высокий  темп роста заработной платы в 2009 – 2011гг. (в 2009г.-  1 место по рейтингу в крае, 2010 г.- 7 место, 2011-8место) среднемесячная заработная плата самая низкая среди городов Алтайского края.
Соотношение среднемесячной заработной платы к прожиточному минимуму выросло с 1,82 до 1,86 раза.
Проблемы:

1.Структурное несоответствие спроса и предложения рабочей силы.

2. Наличие «теневых» доходов и занятости.
3. Дефицит квалифицированных рабочих кадров и управленцев.
4. Отсутствует эффективно действующая система анализа потребности и подготовки кадров для  города.

5. В  отношении 2-х крупных предприятий ОАО «Алтайхимпром» и ОАО «Алтайские гербициды» введена процедура банкротства.

6. Существенные диспропорции в уровне оплаты труда между  различными      секторами экономики города.
7.Низкая заработная плата среди городов Алтайского края. 

8.Недостаток вакансий, соответствующих профессиональному образовательному уровню населения.
1.2.3.Здравоохранение

Медицинское обслуживание  населения города осуществляется Федеральным государственным бюджетным учреждением здравоохранения                      «Медико-санитарная часть № 128»  Федерального  медико-биологического агентства (далее МСЧ).  


МСЧ  была и остается единственным в городе учреждением здравоохранения, оказывающим первичную медико-санитарную помощь, неотложную скорую медицинскую помощь и специализированную медицинскую помощь всему местному населению. Поэтому в составе МСЧ  две поликлиники: городская для взрослых, городская для детей. Кроме того, в структуру медсанчасти входит стационар на 180 коек, все вспомогательные службы и диагностика.

Высокий уровень доступности здравоохранения, хорошая оснащенность  диагностическим, лечебно-профилактическим оборудованием стали возможными благодаря федеральному финансированию. 


Администрацией медсанчасти ведется постоянная работа по привлечению специалистов: по целевым направлениям 14 детей учатся в медицинских вузах, 2 молодых выпускника приехали к нам работать уже в этом году. 

В 2010 году в МСЧ началось внедрение  «комплексной  медицинской информационной системы», которая включает в себя такие важные блоки, как ведение истории болезни, амбулаторных карт больного, электронную запись пациентов в регистратуре.

В 2011 году МСЧ получил статус «бюджетного учреждения». Деятельность учреждения напрямую увязана с выполнением государственного задания, субсидиарная форма финансирования будет напрямую зависеть от качества и объема оказанных медицинских услуг. Удовлетворенность населения медицинской помощью в 2011 году составила 94,4 %.
Несколько лет назад по инициативе заведующего отделением общей хирургии Александра Николаевича Портнова в медсанчасти №128 – одной из первых среди медучреждений Алтайского края – стала активно развиваться лапароскопическая хирургия. Опытный высокопрофессиональный хирург, перспективно мыслящий доктор своевременно оценил большие перспективы эндоскопической хирургии и много сделал для ее развития в МСЧ. 

Более 50% врачей имеют первую и высшую категории, 18 врачей удостоены звания «Отличник здравоохранения РФ».
Кроме того, на территории города имеются два больничных учреждения: Краевой центр восстановительной медицины и реабилитации “Озеро Яровое” и ООО “Комплексный оздоровительный центр «Алтайхимпром». 
Таблица 7
Здравоохранение и здоровье населения

	Наименование    показателей
	Ед. изм.
	2009г.
	2010г.
	2011г.

	Удовлетворенность населения медицинской помощью
	% от числа опрошенных
	91,7
	91,7
	94,4

	Охват населения (18 лет и старше) профилактическими осмотрами на туберкулез
	%
	47,4
	34,4
	46,0

	Охват населения (17 лет и старше) профилактическими осмотрами на злокачественные новообразования
	%
	66,2
	69,1
	73,6

	Число амбулаторных учреждений, имеющих медицинское оборудование в соответствии с табелем оснащения
	ед.
	2,0
	2,0
	2,0

	Общее число амбулаторных учреждений городского округа
	ед.
	2,0
	2,0
	2,0

	Мощность амбулаторно-поликлинических учреждений на конец года

	число посещений в смену на 10000 человек населения
	470,5
	376,4
	382,7

	Обеспеченность больничными             койками на конец года
	 на 1000 человек населения
	171,1
	172,1
	174,3

	Обеспеченность населения врачами на конец года
	на 1000 человек населения
	48,1
	39,8
	49,2

	Обеспеченность населения средним медицинским персоналом
	на 1000 человек населения
	139,5
	107,6
	142,7


Удовлетворенность населения  медицинской помощью в 2009 году составила 91,7%, в 2010 году она сохранила свои позиции,  в 2011 году удовлетворенность выросла на 2,7 процентных пункта.
В целях повышение качества и доступности медицинской помощи за счет автоматизации труда медицинских сотрудников и комплексной автоматизации всех видов деятельности в 2010 году ФГУЗ МСЧ №128 ФМБА России создан сайт (http://www.msch128.ru). Сайт содержит информацию, которая может быть полезна врачам или другим пользователям, интересующимся медициной, а также материалы для пациентов ЛПУ. Введена электронная регистратура, теперь жители города, не выходя из дома, могут записаться на приём к врачу. 

Проблемы:

1. Недостаточная укомплектованность врачебными кадрами.

2. Неоправданные  сложности в закупках медицинских лекарственных веществ и расходных материалов обусловленных 94-ФЗ.

3. Географическая удаленность от поставщиков медицинской продукции.
1.2.4.  Физическая культура и спорт


В городе Яровое хорошо организована спортивная база для занятий физической культурой и спортом. Жители и гости города охотно посещают спортивные комплексы «Химик», плавательный бассейн «Нептун» (25 м), хоккейные коробки, дворовые спортивные площадки для подвижных игр. 

     В четырех дошкольных учреждениях и в школе № 19 имеются ванны для обучения плаванию (12х6м).

     Обеспеченность спортивными залами населения составляет 94 % (на 10000 человек)

     Одна из задач в сфере физической культуры и спорта – вовлечение в занятия спортом как можно больше ребят и любителей. В городе работают секции по 12 видам спорта, в которых занимаются более 600 человек и работают 17 тренеров.

      Ежегодно проводятся соревнования среди спортивных коллективов Сибирского федерального округа по боксу, плаванию, волейболу и футболу. В рамках соглашения между Алтайским краем и Республикой Казахстан проходят соревнования по плаванию, боксу, баскетболу, настольному теннису.

     Спортивные достижения: Гречушникова Елена – мастер спорта международного класса (плавание), Пичужкина Наталья – мастер спорта России (борьба дзюдо), Домачук Роман – мастер спорта по плаванию. Взрослая футбольная команда «Арсал – Химик» - чемпион Алтайского края по футболу 2011 г. 

Таблица 8
Физическая культура и спорт

	Наименование

	Ед. изм.
	2009 г.
	2010г.
	2011г. г.

	Численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	человек
	3020
	3635
	3720

	Уровень фактической обеспеченности учреждениями физической культуры и спорта в городском округе от нормативной потребности:
	
	
	
	

	спортивными залами
	%
	92,9
	92,9
	94,0

	плоскостными спортивными сооружениями
	%
	48,8
	48,8
	81,0

	плавательными бассейнами
	%
	54,0
	56,0
	56,0

	Общий объем расходов бюджета муниципального образования на физическую культуру и спорт
	тыс. руб.
	67
	4006
	10131


Численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом, увеличивается  (в 2009 году данный показатель был равен 3020 человек, а к 2011 году составил 3720 человек) на 23,2 % . 
 Уровень фактической обеспеченности плоскостными спортивными сооружениями за 2009-2010 года составил 48,8%, а в 2011 году увеличился до 81%, за счет малых форм спортивного оборудования придомовых территорий.
Проблемы:
1.Значительная часть объектов физической культуры и спорта нуждается в капитальном ремонте, в том числе бассейн «НЕПТУН».

2.Недостаточны инвестиции в  сферу физической культуры и спорта.

3.Недостаточная укомплектованность современным оборудованием и спортивным покрытием.

4.Низкая заработная плата сотрудников сферы физической культуры и спорта.

5.Большой износ спортивных сооружений и спортивного инвентаря.

1.2.5.  Молодежная политика

На территории г. Яровое действует 11 молодёжных клубов/объединений по интересам, активно работает городская молодёжная Дума.

Действующие в городе волонтерские  отряды ведут добровольческую деятельность и  активно принимают участие в разнообразных мероприятиях городского и краевого масштабов.
Ни один экономический или социальный проект не будет успешным без опоры на молодёжь. У нас накоплен большой опыт занятости детей и подростков на детских дворовых площадках в жилмассивах города. Этот опыт перенимается  другими территориями Алтайского края. Такая форма досуга способствует снижению детской преступности и безнадзорности. Заслуживает особого внимания привлечение молодёжи к участию в Федеральной программе «Ты – предприниматель», направленной на развитие молодёжного предпринимательства.
Деятельность Администрации города  в сфере молодежной политики, ориентирована на поддержку молодёжи и содействие реализации ее гражданских инициатив.  Работа проводится с участием молодежи в социально значимой и социально полезной деятельности в сочетании с необходимыми мерами социальной защиты.  

Проблемы:
1.Недостаточный  уровень финансирования сферы молодежной политики.

2.Проблема в трудоустройстве молодых граждан города, низкая заработная плата.

3.Недостаточное количество готового жилья на первичном рынке города, по стоимости, доступной для молодых семей и молодых специалистов.  

1.2.6.  Образование

Город сегодня насчитывает 12 образовательных учреждений:                                  1 профессиональный лицей,  3 общеобразовательных школы, 4 детских сада, Яровской Детский дом, Детская школа искусств, Детская юношеская спортивная школа, Центр научно-технического творчества учащихся.

Таблица 9
Общее и дополнительное образование

	Показатели
	Ед. изм.
	2009г.
	2010г.
	2011 г.

	Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в городской местности
	ед.
	3
	3
	3

	Удовлетворенность населения качеством общего образования
	% от числа опрошенных
	89,0
	89,0
	89,0

	Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования детей
	% от числа опрошенных
	91,0
	81,0
	83,0

	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам
	%
	100,0
	100,0
	100,0

	Численность выпускников муниципальных обще-образовательных учреждений
	чел.
	122
	95
	26

	Доля учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, имеющих стаж педагогической работы до 5 лет, в общей численности учителей муниципальных общеобразовательных учреждений

	%
	6,5
	5,6
	5,6

	Численность лиц, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, расположенных в городской местности (среднегодовая)
	чел.
	1432
	1419
	1441

	Численность учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в городской местности (среднегодовая)
	чел.
	92
	89
	90

	Количество классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях, расположенных в городской местности (среднегодовое)
	ед.
	58
	57
	58


Во всех школах реализуется профильное обучение старшеклассников: в школе № 12 – по информационно-технологическому профилю, в школе № 14 – по социально-экономическому, в школе № 19 – по естественно-математическому профилю. Обучение в профильных классах дает каждому выпускнику целенаправленную, углубленную подготовку по ряду предметов, что значительно повышает их шансы поступления в ВУЗЫ и ССУЗЫ.  

В 2008 году  наш  город был включен в число «пилотных» экспериментальных территорий по реализации «Комплексного проекта модернизации образования» в Алтайском крае. В результате две школы города получили новое оборудование для пищеблоков.

 Необходимо отметить еще одно знаменательное событие в системе образования города – получение школой № 12 одного миллиона рублей, как  школы вошедшей в число лучших учреждений России, реализующих инновационные программы развития.

   Работа с одаренными детьми  в городе осуществляется в центре научно-технического творчества учащихся. Благодаря усилиям педагогов  и администрации воспитанник    Калюжный Михаил  был удостоен высокого звания победителя и президентской премии во Всероссийской олимпиаде «Созвездие».

      В городе есть профессиональный лицей и училище, в которых обучаются  650 учащихся из районов Кулундинской зоны по рабочим специальностям: автомеханик, автокрановщик, работники сферы обслуживания и другие. По заказу предприятий  здесь можно переквалифицироваться на другие профессии. 

На базе лицея № 39  «Центром обучения по охране труда»  обучаются  руководители и специалисты предприятий города.   

В 2009 г. училище № 30 приняло участие и выиграло в краевой программе грантов с проектом «Создание мини - гостиничного комплекса как основного центра подготовки квалифицированных кадров по профессии «Администратор». 
С 2009 года училище ведет подготовку специалистов  для перспективных  отраслей: ресторанная, курортная индустрия и гостиничный бизнес.


По качеству знаний учащихся общеобразовательных школ город Яровое находится на четвертом месте среди одиннадцати городов Алтайского края.

        По результатам единого государственного экзамена средний балл выпускников по 8 предметам из 10 выше, чем в Алтайском крае. По результатам ЕГЭ  мы одни из лучших в крае.

Удовлетворенность населения качеством общего образования остается на одном вполне удовлетворяющем уровне 89,0% от числа опрошенных. В 2011 году  удовлетворенность качеством дополнительного образования детей снизилась с 91,0% до 83,0%. 

Таблица 10
Дошкольное образование

	Показатели
	Ед. изм.
	2009г.
	2010г.
	2011 г.

	Удовлетворенность населения качеством дошкольного образования
	процентов от числа опрошенных


	90,0
	92,0
	93,0

	Количество муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	ед.
	4
	4
	4

	Численность детей в возрасте 3 - 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	чел.
	626
	693
	689

	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	%
	21,0
	13,0
	12,0


Каждый детский сад – это современное двухэтажное здание,  светлое, теплое, уютное, с бассейном, сауной и фито - баром. Просторные музыкальные  и спортивные залы способствуют эстетическому и физическому развитию детей.

Открытие 29 детского сада в сентябре 2009 года  надолго решило проблему обеспечения местами в детских дошкольных  учреждениях. Очереди в детские сады у нас нет. Ежегодно из городского бюджета выделяются денежные средства для малоимущих семей в оплате родительской доли за посещение детского сада.

Помимо детских садов предшкольную подготовку  осуществляет и  хорошо зарекомендовавшая себя среди  яровчан школа раннего развития «Росток» на базе  учреждения дополнительного образования ЦНТТУ.

С января 2011 года все детские сады перешли на новую систему оплаты труда, наш город стал пилотной площадкой по выплатам стимулирующей надбавки педагогам-дошкольникам.

Увеличение фонда оплаты труда из муниципального бюджета, а также краевые выплаты позволили в среднем увеличить заработную плату педагогических  работников детских садов более чем на 21%.


Одно из направлений президентской инициативы «Наша новая школа» посвящено развитию учительского потенциала.  С целью реализации этого направления в каждой школе были созданы условия для деятельности диалоговых площадок по актуальным для педагогов города  проблемам.

Детская оздоровительная кампания в г. Яровое ежегодно проводится с увеличением основных показателей  (в 2009- 56%, 2010-61%, 2011 – 68%), что в свою очередь, превышает средние краевые показатели.  Выраженный оздоровительный эффект достигнут за счет расширения  форм организации отдыха детей, своевременного финансирования федерального, краевого и  муниципального уровней                           
Удовлетворенность населения качеством дошкольного образования за рассматриваемый период с каждым годом имела малый, но стабильный рост(2009 г.– 90% от числа опрошенных,  в 2010 г. – 92,0%,2011 – 93%). 

Проблемы:
1.Недостаточное внедрение современных моделей обучения на основе новых образовательных технологий с  применением электронных ресурсов.
2.Отсутствие  в общеобразовательных учреждениях общей среды для проявления одаренных детей и системы работы для их развития.
3.Недостаточное оснащение ДОУ оборудованием, отвечающим современным требованиям.

4.Слабая материально-техническая база для развития учреждения дополнительного образования детей и организации внеурочной деятельности школьников
1.2.7.  Культура

В городе работают 6 муниципальных бюджетных учреждений культуры: Городской  Дом культуры «Химик», Дом культуры  «Строитель», Городская библиотека, Парк культуры и отдыха, Музей истории г. Яровое и  Детская школа искусств. 

Работу по сохранению культурного наследия ведет Музей истории 
г. Яровое», в котором хранится 3100 предметов основного фонда и 1597 научно-вспомогательного. 

В городе 2  памятника историко-культурного наследия: ГДК «Химик», Обелиск Славы воинам, погибшим в годы ВОВ 1941-1945гг.
Таблица 11
Культура

	Наименование показателей
	Ед.изм.
	2009 г.
	2010г.
	2011 г.

	Доля населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления городского округа
	%
	143,2
	155,4
	115,8

	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры в городском округе от нормативной потребности:

	
	
	
	

	клубами и учреждениями клубного типа
	%
	100,0
	100,0
	100,0

	библиотеками
	%
	50,0
	50,0
	50,0

	парками культуры и отдыха
	%
	100,0
	100,0
	100,0

	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры (качеством культурного обслуживания)
	%
	83,5
	73,0
	74,0

	Общий объем расходов бюджета муниципального образования на культуру
	тыс. руб.
	14761
	15016
	17175

	Общий объем расходов бюджета муниципального образования на культуру в части бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств
	тыс. руб.
	818,0
	523,0
	1176,0

	Общий объем расходов бюджета муниципального образования на культуру в части расходов на оплату труда и начислений на оплату труда
	тыс. руб.
	8486,0
	8698,0
	9828,0



В культурно-досуговых учреждениях города работает 61 клубное формирование,  7 творческих самодеятельных коллективов носят звание «народный», в том числе   2 муниципальных оркестра: народных и духовых инструментов. Оркестру  русских народных инструментов  «Яровичи» присвоено звание «Заслуженный коллектив самодеятельного художественного творчества Алтайского края». 
Яровое гордится детскими Образцовыми коллективами России:  театром  танца «Волшебный холст»,  хореографиическим ансамблем «Ярошки».

Творческие коллективы и солисты учреждений культуры  регулярно становятся победителями Международных, Всероссийских и краевых конкурсов и фестивалей.  Андреева Юля (ДШИ)   и Хомченко Дмитрий  (ДК «Строитель) – Лауреаты премии по поддержке талантливой молодежи, установленной Указом Президента Российской Федерации. Педагоги ДШИ являются победителями краевого конкурса  профессионального мастерства  на звание "Лучший работник культуры года"  в номинации "Лучший педагог": Федотова В.А. – победитель, Плутахина Ю.И. – лауреат.

Ежегодно на площадках учреждений культуры проводятся 7 зональных и открытых городских творческих фестивалей  для всех слоёв населения. 

 
Учитывая интересы и потребности горожан, растёт число клубных формирований, появляются новые формы работы. В ДШИ создана школа раннего развития, где занимаются дети с 3-х летнего возраста.        
Учреждения культуры востребованы населением. Все календарные, профессиональные праздники, фестивали, конкурсы проходят при полных зрительных залах. За последние годы значительно увеличилось число зрителей на платных мероприятиях


Все учреждения культуры оснащены компьютерным оборудованием и подключены к сети Интернет.

Проблемы:

1.  Слабая материальная база – отсутствие световой и износ звуковой аппаратуры, требуется обновление сценических костюмов.
2.   В учреждениях  культуры необходим капитальный ремонт (Дом культуры «Строитель», Городской Дом культуры «Химик», Городская библиотека, Детская школа искусств). 

3. Полный износ парка аттракционов.

1.2.8.  Социальная поддержка населения


На территории города Яровое система социальной защиты населения представлена территориальным управлением социальной защиты населения по г.Яровое и КГБУСО «Территориальный центр социальной помощи семье детям».


За последние три года существенно повысился уровень поддержки социально незащищенных слоев населения, что положительно сказалось на уровне снижения бедности граждан г.Яровое. Удельный вес малоимущих  граждан в городе снизился до 28,1 % в 2011 году (в 2008 году 41,6%). Удельный вес малоимущих граждан, получивших социальную поддержку в общем числе малоимущих граждан, обратившихся в органы социальной защиты города, начиная с 2009 года, вырос с 71% до 80% в 2011 году. Более чем третья часть населения нашего года пользуется выплатами социального  характера. Почти половина малообеспеченных граждан получают по нескольку видов  выплат.   


Семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации предоставляются субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг.

Таблица 12
Динамика предоставления субсидий
 на оплату жилья и жилищно-коммунальных  услуг

	Показатели
	Ед.изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Количество семей, получающих субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг (по состоянию на конец отчетного периода), всего
	ед.
	2554
	2513
	2289

	Удельный вес семей, получающих субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг (по состоянию на конец отчетного периода)
	%
	32,8
	32,2
	29,4

	Общая сумма субсидий населению на оплату жилья и коммунальных услуг
	тыс.руб.
	25015
	26190
	27798,5

	Средний размер субсидий на одну семью
	рублей
	816
	868
	1012

	Среднемесячный размер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг на одного пользователя
	рублей
	389
	427
	444


      Субсидия на оплату жилищно-коммунальных услуг из краевого бюджета предоставляется своевременно, в сумме примерно 25-28 млн.руб.

      Город Яровое относится к территориям с высоким уровнем инвалидности                 8,3 % от общего числа населения. Средний размер пенсии  инвалидов в 2011 году составил 5690,4 руб.
      Серьезной проблемой для г.Яровое остается трудоустройство инвалидов, их профессиональная реабилитация в связи с минимальным  количеством вакансий и предъявлением специально оборудованных рабочих мест.

      В центре социальной помощи семье и детям работают 6 отделений, в которых оказываются услуги психолога, медицинской сестры, массажиста, социального педагога, логопеда.

       Специалисты центра принимают активное участие в конкурсах социальных проектов. Выиграны гранты и реализованы следующие проекты: «Улыбка ребенка», «Земля - наш дом, мы хозяева в нем», «Vita», «Альтернатива». 

       Укрепление материально-технической базы соцзащиты и центра социальной помощи, эффективное решение кадрового вопроса позволило расширить перечень и повысить качество социальных услуг.

       В социальной столовой Центра дети из малообеспеченных семей получают бесплатное питание. Работают группы здоровья, кратковременного пребывания, клубы взаимоподдержки.

Проблемы:

1. Недостаточная обеспеченность доступности среды, системы адаптации инвалидов к существующим условиям жизни.

2. Высокий удельный вес населения, в том числе трудоспособного, нуждающегося в различных формах социальной поддержки.
1.2.9. Экологическая ситуация и природоохранная деятельность
Город Яровое сегодня – это динамично развивающийся в рекреационном направлении городской округ Алтайского края, славящийся своим уникальным природным объектом озером Большое Яровое и  множеством солнечных дней в году. Высокое качество жизни и здоровья населения могут быть достигнуты только при условии сохранения природных ресурсов и поддержания на качественном уровне состояния окружающей среды города.

Атмосферный воздух – один из важнейших факторов среды обитания человека, характеризующие санитарно-эпидемиологическое благополучие населения, оказывающий постоянное, повседневное влияние на человека и являющийся приоритетным фактором риска для здоровья населения. Именно поэтому вопрос об охране атмосферного воздуха на территории города  является крайне актуальным.  

Анализ атмосферного воздуха осуществляет ФГБУЗ ЦГ и Э № 128 ФМБА Росси согласно Плану мониторинга ГЦП «Охрана окружающей среды на территории города Яровое на 2011-2013 г.».  в селитебной зоне  на стационарном и маршрутных постах, автомагистралях, в зоне жилой застройки, на границе СЗЗ по сорока четырем показателям. Из всех проведенных исследований, были выявлены незначительные превышения ПДК, что связано с увеличением количества автотранспорта в летний период.

Таблица 13
	Наименование показателя
	Ед. изм..
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Водозабор (количество воды, забираемой из природных источников – оз. Б.Яровое, скважины)
	тыс.куб.м
	9 530,0
	10 539,4
	10 407,7

	Сброс загрязненных сточных вод в поверхностные объекты (оз. Б. Яровое)                       
	тыс. куб.м
	376,0
	412,1
	0,0

	Объем нормативно очищенных сточных вод,                            
	тыс. куб.м
	1 427,1
	2 891,7
	2 970,16

	Объем оборотного и поворотно-последовательного использования воды
	тыс. куб.м
	4 714,0
	4 793,0
	3 537,0

	Образовано отходов производства и потребления, в том числе:
	тыс. куб.м
	36,1


	37,3


	45,2



	Устройство цветников                     
	тыс. кв.м
	3,98
	4,42
	4,75

	Устройство газонов                           
	тыс. кв.м
	283,81
	283,81
	283,81

	Площадь зелёных насаждений                  
	га
	555,0
	555,0
	555,0

	Степень озеленения на 1 жителя       
	кв.м/чел
	274,8
	274,8
	298,46


Объем водозабора  в 2011 году по сравнению с предыдущим периодом уменьшился, в основном, в связи с установкой приборов учета воды на предприятиях  и в жилом секторе города.  Сброс загрязненных сточных вод в поверхностные воды в течение 2011 года не осуществлялся, а объем нормативно очищенных сточных вод – увеличился, в связи с тем, что весь объем сбрасываемых на сегодняшний день вод проходит очистку на городских биологических очистных сооружениях. 

С целью обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения г. Яровое ФГБУЗ ЦГ и Э № 128 ФМБА России, согласно Плану мониторинга ГЦП «Охрана окружающей среды на территории города Яровое на 2011-2013 г.», проводится контроль сточных вод предприятий города, наблюдательных скважин выше и ниже городской свалки ТБО, полигона захоронения химических отходов. 
Осуществляется текущий сезонный контроль за качеством и безопасностью воды открытого водоёма – озера Большое Яровое, используемого населением и гостями г. Яровое в летний период для купания. Отбор проб ведется в контрольных точках в районе пляжной зоны – «Причал 22» и «Причал 42» и в контрольных точках сброса сточных вод. В летний период, начиная с мая по август, контроль рапы озера осуществляется с периодичностью 1 раз в 10 дней. Отбор проб воды осуществляется как с поверхности водоема, так и  с разных глубин, включая дно озера, контроль ведется по санитарно-химическим и бактериологическим показателям. В настоящее время состояние рапы озера Большое Яровое удовлетворительное, превышений по всем показателям не обнаружено, все показатели соответствуют действующим санитарным правилам и нормам.


В последние годы на территории города увеличилось количество хозяйственно-бытовых отходов, изменился их морфологический состав. А в летний период времени количество отходов в городе увеличивается в несколько раз. Красочная рекламная упаковка, одноразовая тара привели к значительному росту в составе отходов макулатуры и полимерных материалов. Ситуация осложняется низким уровнем экологической культуры населения, отсутствием гражданской ответственности за состояние окружающей среды, безразличным отношением к окружающей среде и природным ресурсам. Результат этого – увеличение количества несанкционированных свалок и увеличение объёма отходов на этих свалках. Все эти проблемы  требуют комплексного подхода. На сегодняшний день деятельность по сбору, транспортировке и захоронению отходов производства и потребления у населения и предприятий города осуществляет специализированная организация ООО «Благоустройство». Сбор и вывоз отходов осуществляется  данной организацией по утвержденным и согласованным в установленном порядке графикам и маршрутам сбора и вывоза ТБО на городскую свалку ТБО на основании заключенных договоров. Захоронение отходов осуществляется на городской свалке ТБО, которая является специализированным сооружением, предназначенным для изоляции и обезвреживания отходов. Охват населения деятельностью по обращению с отходами составляет 92%.
Отходы на территории муниципального образования город Яровое, образующиеся на территориях промышленных предприятий и учебных заведений, складируются в контейнеры  на специализированных площадках, отходы коммунального сектора в контейнеры-накопители мусоропроводов или непосредственно в мусоровоз при бестарной системе, отходы частного сектора и мелких предприятий в урны. 

Несанкционированные места размещения отходов на территории города Яровое отсутствуют. В случае  их  возникновения производится вывоз  отходов за счет средств  муниципального бюджета. В целях предотвращения образования несанкционированных свалок и захламления территории города специалистами администрации совместно с другими уполномоченными на это контролирующими органами  регулярно проводятся рейды по выявлению фактов нарушения со стороны предприятий и граждан города, в результате которых нарушители привлекаются к административной ответственности согласно действующего законодательства. Регулярно ведется работа через средства массовой информации  с населением и предприятиями города   по вопросам обращения с отходами и соблюдения правил благоустройства.

Озеро Большое Яровое, по истине, является уникальным природным объектом.   Именно поэтому вопрос укрепления берега озера в черте города Яровое для администрации города является одним из основных и первостепенных в плане охраны окружающей среды, требующий, по мнению администрации, безотлагательного решения. Ранее администрацией была разработана Проектная документация, которая прошла все необходимые экспертизы и, на протяжении последних лет, неоднократно  предоставлялась к реализации.

В январе  2011 года проектная документация по берегоукреплению  (со всеми необходимыми приложениями) была представлена  в Управление природных ресурсов Алтайского края с целью  включения её в ФЦП «Развитие водохозяйственного комплекса РФ в 2012-2020 г.г.», в ноябре этого же года данные материалы были рассмотрены Верхнее - Обским  бассейновым водным управлением                  (г. Новосибирск).

В результате, вопрос реализации  проекта «Берегоукрепление озера Большое Яровое в черте города Яровое»  был отклонён в связи с тем, что  в Концепцию  федеральной целевой программы "Развитие водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах", разработанную и принятую Федеральным агентством водных ресурсов (г. Москва), включены мероприятия по завершению ранее  начатого строительства (период 2012-2013 г.г.). После принятия  Федеральной целевой программы, на реализацию которой планируется выделить 291 млрд. рублей, будет рассмотрен вопрос берегоукрепления озера Большое Яровое.

Наш город на сегодня является одним из первых по уровню озеленения на территории Алтайского края. Из года в год увеличиваются площади, занятые зелёными  насаждениями (клумбами, скверами, газонами и т.д.). Ежегодно проводятся работы по озеленению территории, которые включают в себя: посадку зелёных насаждений, полив  и уход за ними, выкашивание газонов, парков, скверов и аллей города. В целом состояние окружающей среды на территории города Яровое на сегодняшний день можно считать удовлетворительным.

Проблемы:

1.Не реализован проект берегоукрепления озера Большое Яровое. 

2.Низкий уровень внедрения ресурсосберегающих технологий во всех сферах производства. 

3.Система обращения с отходами в городе требует корректировки,  слабо  развита инфраструктура по сбору и переработке отходов.
4.Низкая экологическая культура населения и туристов города.

5.Недостаточный уровень контроля за объемом и фактами незаконной добычи биоресурса (цист Артемии Салина) озера Большое Яровое.

6. В городском  парке  им. 60-летия Октября требуется:

- реконструкция и обустройство  системы полива парковой зоны;

- омоложение фонда зелёных насаждений; 

- современное архитектурное  решение в области благоустройства территории парка в целом. 

1.2.10.  Обеспечение общественного порядка

Обеспечение правопорядка на территории города осуществляет отдел полиции по г. Яровое МО МВД Славгородский. 
Таблица 14
Показатели преступности
	Показатели
	Ед. изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Уровень преступности (количество зарегистрированных преступлений на 1 000 жителей)
	единиц на 1000 


	15,9
	13,8
	11,4

	Количество зарегистрированных преступлений
	ед.
	321
	278
	211


В 2009 – 2011 годах отдел полиции по г. Яровое МО МВД Славгородский во взаимодействии с органами местного самоуправления осуществлены серьезные меры по улучшению криминогенной ситуации на территории города. Реализация городских целевых программ "Повышение безопасности дорожного движения в городе Яровое на 2009-2012 годы", "Профилактика правонарушений в г. Яровое на 2011-2013 годы», «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в городе Яровое» на 2009-2012 годы», «Наши дети» позволила значительно снизить количество зарегистрированных преступлений.

В 2011 году общее количество зарегистрированных преступлений по сравнению с 2009 годом сократилось на 34,3%. При этом на 48,7% уменьшилось число совершенных тяжких и особо тяжких преступлений.

На 23,1% уменьшилось количество преступлений совершенных лицами, находившимися в состоянии алкогольного, наркотического и иных видов опьянения. По итогам 2011 года уровень преступности в городе на одну тысячу населения составил 11,4 преступлений, что на 28,3% меньше уровня преступности в 2009 году и на 38,7% ниже среднего показателя по Алтайскому краю (18,6 преступлений).

На дорогах и улицах города за 2011 год, с причинением вреда здоровью участниками дорожного движения, зарегистрировано 7 дорожно-транспортных происшествия что на 30% меньше чем в 2009. 
Сотрудниками ОП выявлено 9375 административных правонарушений.           За 12 месяцев 2011 года наложено штрафов -1 081 070 руб., взыскано штрафов - 711 630 руб. Взыскиваемость штрафов, наложенных должностными лицами ОП за совершение правонарушений, составила 67,0%. 

Проблемы:
1. Отсутствие видеонаблюдения в местах массового нахождения граждан, что в свою очередь  сильно влияет на оперативную обстановку в городе.

2. Несмотря на незначительное снижение преступлений совершенных на улицах и общественных местах, их удельный вес остается высоким.

3. Значительный рост преступлений, совершаемых в период курортного сезона.

1.3. Экономическое и инфраструктурное развитие

1.3.1. Промышленность

 
Выпуском промышленной продукции занимается 21 предприятие. Промышленное производство обеспечивает 1596 рабочих мест или 26,9% от числа занятых в экономике. В структуре валовой продукции промышленности на долю обрабатывающих производств, приходится 45,3%, на производство и распределение электроэнергии, газа и воды - 54,7 %.

         Промышленные предприятия города производят: энергоресурсы; химические вещества, лакокрасочные материалы и строительные смеси; обработку древесины и производство изделий из дерева; окна и их коробки, подоконники полимерные; плитку тротуарную из цемента, бетона или искусственного камня; хлеб, хлебобулочные и кондитерские изделия.
Таблица 15
Производство промышленной продукции
	                        Показатели
	Ед. изм.
	2009г.
	2010г.
	2011 г.

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг собственными силами, в фактических ценах
	млн. руб.
	561,1
	607,1
	603,4

	Индекс промышленного производства, в %  к предыдущему году
	в % к предыдущему году
	73,3
	105,1
	78

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг собственными силами по обрабатывающим производствам, в фактических ценах
	млн. руб.
	310,4
	297,6
	280,9

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг собственными силами по производству и распределению электроэнергии, газа и воды, в фактических ценах
	млн. руб.
	250,7
	309,4
	322,5



   Объём отгруженной продукции (работ, услуг) по полному кругу хозяйствующих субъектов обрабатывающих производств, производству и распределению электроэнергии, газа и воды за 2011 год составил 603,4 млн. рублей (в 2010 году – 607,1 млн. рублей, снижение на 0,6 %).

В то же время индекс промышленного производства 2011 года к уровню 2010 года составил всего 78 процентов (по краю – 107,9 %). По объему промышленного производства на душу населения на протяжении последних трех лет  город Яровое на 8 месте из  11 городов края. 
Снижение индекса промышленного производства связано со спадом объёмов производства крупнейшего предприятия города – ОАО «Алтайхимпром» (на предприятии работает 57 % занятых в промышленности и 19 % от всех работающих граждан города).  На предприятии введено внешнее управление. В 2011 году на ОАО «Алтайхимпром»  произошло сокращение численности работающих на 27 человек (с 925 человек  на 01.01.2011 до 898 человек на 01.01.2012), но среднемесячная заработная плата работающего выросла на 33,7 процента (с 6 959 руб. до 9 303 руб.).

В 2011 году по сравнению с 2010 годом наблюдается увеличение объёмов производства (в натуральном выражении): плитки тротуарной, искусственного камня, бетона (в 3,7 раза); макаронных изделий (на 20,0 %); пластиковых окон (на 16,0 %). 

За последние годы в структуре промышленного производства произошли следующие изменения: снизилась доля химической промышленности, одновременно с этим  – рост электроэнергетики. 
Снизились объёмы производства: препаратов для наркоза (на 35,3 %), производитель ОАО «Алтайхимпром»); мясных полуфабрикатов (на 62,5 %); лекарственных средств  (на 35,7 %, производитель ОАО «Алтайхимпром»); муки (на 23,7 %); кондитерских изделий (на 20,9 %); электроэнергии (на 16,5 %); тепловой энергии (на 12,5 %); материалов лакокрасочных (на 6,8 %); хлеба и хлебобулочных изделий (на 4,3 %).
Таблица 16
Производство пищевой продукции

	Показатели
	Ед. изм.
	2009 г
	2010 г.
	2011 г.

	Полуфабрикаты мясные (мясосодержащие) охлажденные
	тонн
	13,7
	3,2
	1,2

	Хлеб и хлебобулочные изделия
	тонн
	553
	622
	595

	Мука из зерновых культур, овощных и других растительных культур; смеси из них
	тонн
	259
	274
	209

	Кондитерские изделия
	тонн
	53,7
	73,8
	58,5

	Изделия макаронные без начинки, не подвергнутые тепловой обработке или не приготовленные каким-либо другим способом
	тонн
	0,66
	0,4
	0,48


Производство продовольственной продукции на территории города осуществляют 4 предприятия и 2 индивидуальных предпринимателя. Заняты в производстве более 60 человек.
Проблемы:

1.Кризис крупных и средних промышленных предприятий (банкротство).
2.Высокий износ  основных фондов предприятий и организаций города, недостаток инвестиций на их  обновление.
3.Низкий уровень загрузки существующих производственных мощностей.
1.3.2. Строительство / Жилищное строительство
С 2009 года по 2011 год введено в эксплуатацию 52 индивидуальных жилых дома общей площадью  5075 кв.м. Обеспеченность жильем на душу населения в 2011 году составила 24,8 кв.м. По вводу жилья на 1000 жителей город находится на 4 месте. Дальнейшее строительство индивидуального жилья зависит от выполненных задач коммунального строительства, в частности, инженерные сети микрорайона «Северный» (вторая очередь застройки).
Таблица 17
Развитие строительной отрасли

	Показатели
	Ед. изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования (включают объемы, выполняемые дорожными, строительными организациями, индивидуальными застройщиками)
	
	
	
	

	в действующих ценах
	млн.руб.
	188,8
	52,2
	101,6

	в сопоставимых ценах
	%
	370,2
	26,2
	170,0

	в том числе:
	
	
	
	

	за счет собственных средств бюджета города
	
	
	
	

	в действующих ценах
	млн.руб.
	7,9
	3,5
	7,6

	в сопоставимых ценах
	%
	101,9
	42,2
	193,0

	за счет собственных средств организаций 
	
	
	
	

	в действующих ценах
	млн.руб.
	62,9
	15,3
	8,7

	в сопоставимых ценах
	%
	419,5
	23,1
	50,5

	Ввод в действие общей площади жилых домов за счет всех источников                финансирования
	кв.м.
	864
	2006
	2205


За 2009-2011 годы в рамках реализации ФЦП «Жилище» подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей» из всех бюджетов получено 2,5 млн. руб., 3 семей улучшили жилищные условия. 

Для решение задач планомерного развития территории  утвержден генеральный план города Яровое, а также правила землепользования и застройки, план реализации генплана.
Создана система ИСОГД, что облегчает субъектам градостроительной деятельности оформление проектно-разрешительной документации.

Микрорайон индивидуальной жилой застройки «Западный» обеспечен магистральными инженерно-техническими коммуникациями.

Выполнен проект инженерных коммуникаций второй очереди застройки микрорайона «Северный», построена часть магистральной сети теплоснабжения.

В целях привлечения инвесторов направлена информация о наличии свободных инвестиционных площадок, находящихся на территории муниципального образования город Яровое Алтайского края, для включения в  «Справочник инвестора». На сайте города  создан раздел "Инвестиции", где инвесторы могут ознакомиться с инвестиционным паспортом и инвестиционными площадками.

Проблемы:
1. Отсутствие средств для строительства  социального жилья.
2. Слабая оснащенность инженерными коммуникациями микрорайона «Северный» (2 очередь).
3. Отсутствие объемов строительных работ.
1.3.3. Транспорт, связь, дорожное хозяйство

Маршрут местного значения пассажирских перевозок Яровое - Славгород осуществляет МУП «Славгородский экспресс» и частные предприниматели             П.П. Гамм, Д.И. Лисицин, В.И. Григораш, В.Э. Штейнгауэр, С.П. Серебренников.  В летний период пассажирские перевозки на дачные участки осуществляет           МУП  «Автомобилист». Система перевозки  пассажиров работает ритмично, без перебоев.
Таблица 18
Транспорт

	Показатели
	Единица 

измерения
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Количество автобусов, микроавтобусов, ежедневно выходящих на линию
	единиц
	7
	8
	8

	Количество автобусных маршрутов
	единиц
	5
	6
	6

	Количество автомобилей
	штук на 1000 населения
	231
	243
	253


Транспортные услуги по перевозке пассажиров в городском и пригородном  сообщении также осуществляют такси, в количестве 63 индивидуальных предпринимателей.

В городе имеется автостанция. Налажено автотранспортное сообщение между городами Славгород, Барнаул, Томск, Павлодар, Рубцовск, Змеиногорск, Новокузнецк, Карасук, Кемерово, Новосибирск, Белокуриха. 
Услуги связи на территории города оказывают  предприятия: филиал ОАО «Ростелеком», филиал СГ ОПС «Почта России», ООО «Яровские кабельные сети», ООО «Электрон-сервис» и 2 индивидуальных предпринимателя.

В городе действует телефонная станция, общая монтированная емкость которых составляет 7104 номеров, число телефонных аппаратов сети общего пользования составляет 6435 номера, или 90,6 % общего количества квартир телефонизированных.
Таблица 19
Связь

	Показатели
	Ед.

изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	 Количество объектов по оказанию услуг связи (отделений, пунктов связи и т.п.) по обслуживанию клиентов
	единиц
	1
	1
	1

	Число стационарных отделений почтовой связи (включая кустовые, укрупненные)
	единиц
	2
	2
	2

	Смонтированная номерная телефонная емкость
	штук
	7104
	7104
	7104

	Количество установленных телефонов у населения
	штук
	6531
	6435
	6435

	Количество таксофонов
	штук
	18
	18
	16

	Количество пунктов коллективного доступа к сети Интернет
	штук
	2
	2
	2


Имеются пункты коллективного доступа в Интернет с неограниченными возможностями подключения к сети. Развито кабельное телевидение.
Системой общедоступного пользования также является сотовая связь. Сотовую связь обслуживают три оператора: «Билайн», «МТС», «Мегафон».

Транспортная инфраструктура представлена дорогами общего пользования, находящимися на территории города.

 Протяженность улично-дорожной сети в городе составляет 55 км., в том числе с усовершенствованным покрытием – 42,98 км., что составляет – 78,1 %.

В целях повышения безопасности дорожного движения улицы и пешеходные переходы обустроены дорожными знаками. Два перекрестка обустроены светофорами.  За последние 3 года отремонтировано 106,4 тыс. кв.м. дорог, тротуаров и впервые за многие годы начали асфальтировать новые дороги.
Использование автомобильных дорог города, особенно в летний период, можно охарактеризовать как интенсивное. Интенсивное использование автомобильных дорог города способствует ускоренному износу дорожного покрытия. 

Проблемы:

1.Недостаточное количество мест парковки автомобилей, в связи с отсутствием свободных площадей внутри жилых кварталов.
2.Увеличение транспортной активности в летний период, в связи с притоком туристов.
1.3.4. Потребительский рынок

       В городе сложились достаточно благоприятные условия для развития потребительского рынка.

Таблица 20
Розничная торговля 

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	1.
	Оборот розничной торговли на душу населения
	руб.
	32497
	50290
	61315

	2.
	Индекс физического объема оборота розничной торговли
	в % к          предыдущему               году
	94,9
	129,3
	110,1

	3.


	Количество стационарных магазинов
	ед.
	74
	77
	81

	5.
	Торговая площадь действующих магазинов
	м²
	6341
	5600
	5904,7

	6.
	Обеспеченность торг. площ. на 1000 жителей
	м²
	314,4
	300,3
	320,1


В сфере розничной торговли осуществляет свою деятельность  78 процентов субъектов малого и среднего предпринимательства. Доля малого и среднего предпринимательства в налоговых и неналоговых доходах бюджета городского округа (далее – городской бюджет) составляет около 40 процентов и  из года в год растёт. 

Стационарная розничная торговая сеть города насчитывает 81 объект площадью 5 984 кв.м. Объем стационарной инфраструктуры практически полностью сформирован за счет малых и средних магазинов площадью от 20 до 100 кв.м. Также в городе функционирует 5 крупноформатных торговых объектов.
По состоянию на 1 января 2012 фактическая обеспеченность населения торговыми площадями в среднем по городу составила 325 кв.м на 1 тысячу жителей, что на 6,0 %  превышает  норматив (310 кв.м), утвержденный законом Алтайского края от 06.04.2010 № 25-ЗС «Об утверждении программы социально-экономического развития Алтайского края на период до 2012 года».

Оборот розничной торговли увеличился на 117,8% к уровню 2010 г. и составил 1130,8 млн. рублей, оборот на душу населения в 2011 г. составил 61315 рубль. Среди городов края город занимает 10 место.
С 2010 года проводится конкурс на лучшее новогоднее оформление предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения и конкурс «Лучший предприниматель года».
В целях оперативного и гибкого обслуживания летнего отдыха для населения и гостей города ежегодно в весенне-летний период обновляется схема размещения мелкорозничной торговой сети, летних кафе и торговых площадок. 
Внешний вид объектов отвечает современным архитектурно-художественным требованиям городского дизайна. 

Мелкорозничную торговую сеть на территории города по состоянию на 01.01.2012 представляют 71  нестационарный торговый объект. В инфраструктуре мелкорозничной торговой сети наибольший удельный вес приходится на киоски (90 %). В объектах мелкорозничной торговли чаще всего реализуются продовольственные товары, из непродовольственной группы товаров преобладают специализированные киоски по продаже печатной продукции и цветов, сувениров, парфюмерных товаров. При этом организована сезонная торговля в мелкорозничных торговых объектах, расположенных в туристических зонах, разработана и утверждена схема размещения нестационарных торговых объектов.

Состояние материально-технической базы предприятий торговли удовлетворительное. В торговых объектах ведется реконструкция, модернизация, а также обновление вывесок, оборудования. 


Общественное питание, как и торговля, - сектор услуг для населения, который кардинально преобразился за последние годы. Сеть организаций общественного питания продолжает развиваться и представлена  в городе  разнообразными формами: барами, кафе, столовыми, закусочными, буфетами и другими.
Таблица 21
Общественное питание

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	1.
	Оборот общественного питания на душу населения
	руб.
	4446
	5407
	6677

	2.
	Индекс физического объема оборота общественного питания
	в % к          предыдущему  году
	73,2
	89,5
	110,1

	3.
	Количество предприятий 

общепита
	ед.
	17
	16
	16

	
	в том числе
	
	
	
	

	
	рестораны
	ед.
	1
	1
	1

	
	кафе
	ед.
	9
	8
	9

	
	Бары
	ед.
	0
	1
	1

	
	закусочные
	ед.
	5
	3
	2

	
	иные пункты питания
	ед.
	3
	3
	3

	4.
	Количество посадочных мест
	ед.
	1288
	1281
	1281


Оборот общественного питания в 2011 г. составил 123,1 млн. рублей (110,1% в сопоставимых ценах). Оборот общественного питания на душу населения составляет 6677 руб. Среди городов края г. Яровое занимает 2 место по обороту общественного питания на душу населения. 
В зонах гостиничного обслуживания расширяется предлагаемый ассортимент блюд, развивается сеть «быстрого питания», расширяется выпуск собственной продукции и повышается качество, а также повышается спрос покупательской способности за счет отдыхающих в летний период.

В весенне-летний период 2011 г., 11 – летних кафе реализовывали продукцию общественного питания (мучные кулинарные изделия, пельмени, горячие бутерброды, пицца и т. п.).

Таблица 22
Платные услуги населению

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г. 

	1.
	Объем платных услуг
	млн. руб.
	325,7
	395,2
	427,8

	2.
	Объем платных услуг на душу населения
	рублей
	16 147
	21 195
	23 197

	3.
	Темп роста платных услуг населению
	в % к предыдущему  году
	113,8
	121,4
	108,2

	4.
	Количество объектов бытового обслуживания
	ед.
	108
	110
	126

	
	в том числе:

 юридических лиц
	ед.
	30
	44
	39

	
	ИП
	ед.
	78
	66
	87


В структуре платных услуг населению преобладают: жилищно-коммунальные занимающие в общем объеме – 53,3%, санаторно-оздоровительные – 11,4%,  связь – 7,6%, образовательные – 2,7%, медицинские – 2,3%. По удельному весу бытовые услуги занимают 1,2% в общем объеме платных услуг. 

Проблемы:

1. Низкий уровень доходов населения, неудовлетворительное качество услуг.

2. Недостаток торговых площадей в городе.
3.Диспропорция в развитии и территориальном размещении торговой инфраструктуры.
4. Недостаток квалифицированных кадров для сферы торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения.
1.3.5. Жилищно-коммунальное хозяйство
На начало 2011 года общая площадь жилищного фонда города составила               453,6 тыс. кв.м. Аварийного жилищного фонда нет.

Средняя обеспеченность населения жильем по городу составляет  24,8  кв. м  на   1 человека.
Таблица 23
Сведения о жилищном фонде 

	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	общая площадь жилых помещений – всего 
	тыс. кв. м
	449,9
	451,5
	453,6

	общая площадь жилых помещений в многоквартирных жилых домах 
	тыс. кв. м 
	325,4
	325,4
	328,6

	общая площадь жилых помещений в жилых домах (индивидуально-определенных зданиях)
	тыс.кв. м
	116,8
	118,3
	120,4

	число жилых квартир - всего 
	единиц
	8270
	8285
	8300

	число жилых квартир в многоквартирных домах  
	единиц
	6972
	6974
	6973

	число жилых квартир в жилых домах (индивидуально-определенных зданиях) 
	единиц
	1298
	1311
	1327

	общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя 
	кв. м.
	22,3
	24,3
	24,8

	общая площадь жилых помещений муниципального жилищного фонда
	тыс. кв. м
	11,5
	9,0
	6,1

	общая площадь жилых помещений государственного жилищного фонда  
	тыс. кв. м
	3,8
	3,8
	3,8

	общая площадь жилых помещений, находящаяся в частной собственности граждан
	тыс. кв. м
	434,6
	441,6
	443,7

	общая площадь ветхих жилых домов 
	тыс.кв. м

	-
	-
	-

	общая площадь аварийных жилых домов 
	тыс.кв. м
	-
	-
	-

	общая площадь капитально отремонтированных жилых помещений в квартирах
	кв. м.
	-
	-
	-


Благоустройство жилищного фонда города характеризуется следующими показателями: по итогам 2011 года: 99,9 % жилищного фонда было оборудовано водопроводом, 99,8 % канализацией, 98,9 % горячим водоснабжением.

Таблица 24
Уровень благоустройства многоквартирных домов

	Вид благоустройства
	Площадь, тыс.кв.м
	%

	Водопроводом
	449,5
	99,9

	Канализацией
	449,0
	99,8

	Центральным отоплением
	449,9
	99,9

	Горячим водоснабжением
	445,6
	98,9

	Ваннами (душем)
	447,7
	99,4

	Газом
	431,6
	97

	Напольными электрическими плитами
	10,5
	2,3


По состоянию на начало 2011 года в городе имеется  центральный водозабор  с общей протяжённостью сетей 44,8 км и мощностью 17,7 тыс. м3 в сутки. Необходима замена 1,9 км водопроводных сетей. Основной объём воды отпускается населению. В среднем на 1 жителя отпуск составил в 2011 году 207 литра в сутки.

Протяжённость канализационных сетей составляет 35,9 км. 

Тепло-электроснабжение города осуществляется от ТЭЦ мощностью 227 Гкал/час. Протяжённость тепловых сетей составляет 94,26 км.

С целью рационального использования энергоресурсов в жилищном фонде установлено 326 счётчиков тепловой энергии, 5979 горячей воды, 7335 холодной и 1570 газа. 

Жилищно-коммунальное хозяйство в полном объёме подготовлено к зимнему отопительному сезону. В течение всего отопительного периода имеется нормативный запас угля, в домах тепло, жалоб от населения нет.    

В 2010-2012 году город принял участие в реализации 185-ФЗ. Благодаря  государственной поддержке в городе отремонтировано 35 многоквартирных домов. 
Проблемы:

1 Необходима замена лифтов в многоквартирных домах. 

2. Необходим капитальный ремонт общежития (ул.40лет Октября ,6). 
3. Необходим капитальный ремонт городской инженерной инфраструктуры. 

4. Отсутствие в городе специализированной дорожной ремонтно-строительной организации.
5. Недостаточно развитая дорожная сеть, ее несоответствие требованиям ГОСТов.  6.Недостаточное количество автостоянок и мест парковок в курортной зоне и среди жилых кварталов.
7.Высокий уровень износа основных фондов предприятий жилищно-коммунального хозяйства.

1.3.6. Туризм
В городе функционирует 8 гостиниц и 1 мотель,  предлагающих разнообразный спектр услуг (кафе, автостоянка, летнее кафе, баня с бассейном, детская площадка, бильярд, теннис, фито-бар, тренажерный зал).
Среди наиболее крупных гостиничных комплексов можно выделить гостиницу «Уютная», которая может принять до 72 человек в 34 номерах,  гостиницу «Причал» - 14 комфортабельных номеров различных категорий (расположена на территории пляжа, имеется ресторан китайской кухни), гостиницу «Русь» - 10 номеров различной категории (на территории гостиницы имеется кафе и магазин), гостиница «Комфорт» – 16 номеров вместимостью на 32 человек, мотель «Дилижанс» располагает 17  номерами, вместимостью на 37 человек и летняя усадьба «Хуторок»- 23 номера , вместимостью на 69 человек. В гостиничном комплексе города существуют номера класса «апартаменты», «люкс» и «полулюкс» и номера типа «экономкласса». География размещения гостиниц достаточно обширна, но в основном крупные комплексы  расположены в центральной части города, которая в свою очередь обеспечена объектами транспортной, торговой, культурно-развлекательной сферы. Общий номерной фонд гостиниц составляет более 100 номеров и 325  мест одновременного размещения.

На территории города имеются два учреждения, оказывающие санаторно-оздоровительные услуги: Краевой центр восстановительной медицины и реабилитации “Озеро Яровое” и ООО “Комплексный оздоровительный центр «Алтайхимпром», номерной фонд которых  составляет 86 номеров и 220 мест единовременного размещения.
Создание туристско-рекреационного (санаторно-оздоровительного) кластера «Яровое» - одно из приоритетных направлений развития города.  Развитие кластера будет направлено на семейный оздоровительный туризм на основе местных бальнеологических ресурсов.

Перспектива развития проекта в соответствии с определением туристического кластера изложена в Приложении 3. 

Проблемы:
1. Дефицит квалифицированных кадров, недостаточный уровень профессиональной подготовки кадров в сфере туризма.
2.  Низкий уровень развития сферы развлечений и сервисных услуг.
3. Отсутствие стандартизации туристских услуг.

1.3.7. Малое предпринимательство
Общегосударственная политика, направленная на поддержку малого бизнеса и предпринимательства, является важнейшей стратегической задачей, решение которой позволит обеспечить социальную стабильность и повысить уровень жизни населения в каждом отдельно взятом населенном пункте, не исключая наш город.

Состояние развития малого бизнеса в городе можно охарактеризовать как серьезный резерв развития экономики и улучшения социального климата.

Администрацией города взят надежный курс на взаимовыгодное сотрудничество между бизнесом и властью, основой которых являются обоюдные интересы населения и предпринимателя, производителя и потребителя, продавца и покупателя.

В настоящее время в городе сложился устойчивый сектор предпринимательства, который неизменно растет и развивается.
Таблица 25
Показатели численности занятых на малых предприятиях

	Показатели
	Ед. изм.
	2009г.
	2010г.
	2011г.

	Всего субъектов малого предпринимательства зарегистрированных на территории    муниципального образования 


	ед.
	754
	629
	615

	в том числе:
	
	
	
	

	микропредприятия 
	ед.
	40
	38
	37

	малые предприятия
	ед.
	20
	20
	20

	индивидуальные предприниматели
	ед.
	694
	571
	558

	Число занятых в малом предпринимательстве 
	чел.
	2454
	2365
	2186

	в том числе:
	
	
	
	

	на микропредприятиях
	чел.
	246
	373
	295

	на малых предприятиях
	чел.
	932
	531
	608

	индивидуальных предпринимателей
	чел.
	694
	571
	558

	в найме у индивидуальных предпринимателей
	чел.
	638
	890
	725

	Численность экономически активного населения на 01.01. года
	чел.
	10893
	11872
	11790

	Среднегодовая численность занятых в экономике муниципального образования
	чел.
	6551
	6333
	5934

	Доля занятых в малом предпринимательстве от среднегодовой численности занятых в экономике муниципального образования 
	%
	37,5
	37,3
	36,8

	Среднемесячная заработная плата 

работника:
	
	
	
	

	на малых предприятиях
	руб.
	9476,9
	12387,6
	12297,9

	у индивидуальных предпринимателей
	руб.
	3400
	4330
	4600

	Соотношение среднемесячной заработной платы работников малых предприятий и среднемесячной заработной платы по городу 
	%
	94,9
	114,5
	103,1

	Оборот организаций (всех учтенных хозяйствующих субъектов по основным видам экономической деятельности)
	млн. руб.
	1691,7
	2051,9


	2248,4

	Оборот организаций относящихся к субъектам малого предпринимательства
	млн. руб.
	414,2
	460,0
	463,1

	в том числе:
	
	
	
	

	микропредприятий
	млн. руб.
	102,1
	203,6
	156

	малых предприятий 
	млн. руб.
	260,9
	196,7
	236,7

	индивидуальных предпринимателей
	млн. руб.
	51,2
	59,7
	70,4



На территории города Яровое  на 01.01.2012г. осуществляли свою деятельность  57 малых предприятий и 558 индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица, в расчете на 10 000 жителей пришлось 302,6 субъектов малого предпринимательства (из расчета среднегодовой численности постоянного населения).

В 2011 году доля среднесписочной численности работников малых предприятий в общей среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций уменьшилась в сравнении с 2009 годом на 2,2 процентных пункта и составила  47,4 процента.


Количество работников в  розничной торговли, включая ремонт автотранспорта, бытовых изделий и предметов личного пользования, составляет 1190  человек или 20 % от общей численности занятых в экономике города.

 
 Доля малого и среднего бизнеса в собственных доходах городского бюджета составляет около 40 % . Немало усилий было приложено администрацией  по выводу  заработной платы из тени. 

В целях формирования благоприятного инвестиционного климата и привлечения дополнительных инвестиций в экономику города была разработана и принята городская целевая программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в городе Яровое Алтайского края на 2010 – 2012 годы». 

В рамках реализации городской целевой программы в 2011 году 5 субъектам малого и среднего предпринимательства оказана финансовая поддержка объемом 325 тыс. рублей через Фонд развития предпринимательства и социальной поддержки населения. Одному  предпринимателю была оказана поддержка из Алтайского Фонда микрозаймов в размере 1 млн. руб. на   открытие первого в городе стоматологического кабинета.


В соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 №94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» субъектами малого предпринимательства в текущем году выполнили муниципальный заказ на сумму около 2,5 млн. рублей.

Через информационно - консультационный центр поддержки предпринимательства  при администрации г. Яровое оказано услуг  350 чел. В городской газете «Яровские вести» опубликовано 33 заметки, в том числе: рубрика потребитель– 6; рубрика предприниматель – 18; информация общего характера для предпринимателей и жителей города – 9. С целью изучения состояния предпринимательской деятельности проведено 1 анкетирование среди предпринимателей, 2 «Дня открытых дверей», 3 семинара по формам и механизмам государственной поддержки СМСБ.


Проведено 4 заседания городской инвестиционной комиссии, рассмотрены 16 бизнес-планов, 10 из которых утверждены.  «ЦЗН г.Яровое» на организацию предпринимательской деятельности выделены субсидии в сумме 764,4 тыс. руб.  Организовано 46 новых рабочих мест.

На официальном  сайте администрации города Яровое создан раздел «Предпринимателю», в котором оперативно размещается  информация для предпринимателей: законодательная база и информация о ее изменении, информация о направлениях поддержки предпринимателей, перечень свободных объектов и земельных участков, анонсы, новости, объявления и т.д.
Проблемы:

 1.Несовершенство механизмов, регулирующих различные направления деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства (земельные, финансовые и другие).
2. Высокая стоимость подключения хозяйствующих субъектов к ресурсам естественных монополий.
3. Недостаток стартового капитала и профессиональной подготовки для успешного начала предпринимательской деятельности.
4. Неблагоприятные внешние факторы (высокая конкуренция, низкая платежеспособность, высокие расходы на электроэнергию).
1.3.8. Инвестиции
Уровень инвестиционной активности - ключевой фактор развития экономики города.

Общий объем инвестиций в основной капитал в период с 2009 по 2011 гг. составил суммарно 343,7 млн.руб. 
Таблица 26
Инвестиции

	Показатели
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Объем инвестиций (в основной капитал) за счет всех источников финансирования в ценах соответствующих лет, тыс. рублей 
	189840,1
	52189,8
	101633,7

	темп роста в сопоставимых ценах, %
	370,2
	26,2
	170,0

	Объем инвестиций в основной капитал по источникам финансирования (без субъектов малого предпринимательства и параметров неформальной деятельности), тыс. рублей
	52336,1
	39939
	46351,0

	в том числе:

собственные средства предприятий, организаций в ценах соответствующих лет, тыс. рублей
	20677,0
	15262,0
	8725,0

	привлеченные средства, тыс. рублей
	31659,1
	24677
	37626,0

	бюджетные средства, тыс. рублей
	19674,0
	4928,0
	15585,0

	средства населения на индивидуальное жилищное строительство, тыс. рублей
	4580,1
	9562,0
	17076,0

	Объем инвестиций в основной капитал субъектов малого предпринимательства и параметров неформальной деятельности, тыс. рублей
	137503,5
	12250,8
	55282,7

	Объем работ, выполненных по виду деятельности «строительство» (годовая информация) с 2005г., тыс. рублей
	104350,3
	123498,0
	103189,0


В 2009 году наблюдался рост инвестиционных вложений к 2008 г. в                      3,6 раза за счет  завершения капитального ремонта детского сада № 29, строительства аквапарка «Лава» и реализацией проектов: бурение артезианской скважины, реконструкции тепловых сетей. 

 В 2010 году  выполнено строительство магистральных сетей водоснабжения микрорайона  индивидуальной жилой застройки «Западный»; выполнен проект инженерных коммуникаций второй очереди застройки микрорайона «Северный»; сформировано и реализовано с аукциона   34 земельных участка под индивидуальное жилищное, завершено строительство Комплексного предприятия общественного питания.
В 2011 выполнены работы по строительству инженерных коммуникаций микрорайона в западной части г. Яровое и микрорайона «Северный». Проведен выборочный капитальный ремонт здания МОБУ «ОСШ №12» на 625 учащихся. Выполнены работы по проведению трубопровода горячего водоснабжения, установка раковин и смесителей в кабинетах начальных классов МБОУ "СОШ № 14", по капитальному ремонту с заменой трубопровода, установкой смесителей, раковин, унитазов в душевых и туалетах спортивных залов МБОУ "СОШ № 14"; по замене дверей, унитазов, раковин, смесителей, трубопроводов с проведением сопутствующего косметического ремонта в душевых и туалетах спортивных залов в здании МБОУ "СОШ № 19".  Кроме этого малым бизнесом реализовано 5 инвестиционных проектов: реконструкция аквапарка "Лава"; строительство мини-гостиницы; организация автокемпинга, пункта быстрого питания, благоустройство ул. Гагарина, укрепление береговой зоны; реконструкция мотеля "Дилижанс", разработка и производство теплоизлучающих пленок и нагревателей на их основе".


В современных условиях роста конкуренции российских городов трудно найти муниципалитет, который не искал бы инвесторов. Яровое не исключение — мы заинтересованы в поступлении капитала, в связи, с чем стараемся обеспечить потенциальных инвесторов максимально полной информацией об инвестиционных проектах и территории города в целом.


Для достижения указанной цели выполняется комплекс мероприятий законодательного и организационного характера:
- разработан и утвержден регламент взаимодействия Администрации города Яровое Алтайского края с потенциальными инвесторами;
- ежегодно утверждается план работы инвестиционного уполномоченного  муниципального образования город Яровое Алтайского края;

- разработан инвестиционный паспорт, который ежегодно актуализируется и размещается  на официальном сайте города;

- ежегодно направляется информация о наличии свободных инвестиционных площадок, находящихся на территории муниципального образования город Яровое Алтайского края, для включения в  «Справочник инвестора»;
- ежеквартально направляется информация в краевое автономное учреждение «Алтайский центр государственно-частного партнерства и привлечения инвестиций»: Интерактивный реестр инвестиционных проектов муниципального образования город Яровое Алтайского края  и Реестр производственных площадок, земельных участков с целью размещения на них объектов инвестиционной деятельности.

Проблемы:

1.Недостаток финансовых ресурсов у предприятий.
2. Низкий уровень вовлеченности населения и хозяйствующих субъектов в инвестиционные процессы в городе.
1.3.9. Межмуниципальное сотрудничество 
Вопросы местного значения, решаемые муниципальным образованием, часто требуют совместных координальных усилий. Для этого муниципальным образованием город Яровое заключено в 2010 году  с городом Славгород и Славгородским районом соглашение о социально-экономическом сотрудничестве в области: экономического потенциала, туризма, жилищно-коммунального хозяйства, строительства и архитектуры, дорожного хозяйства, образования, здравоохранения, культуры, спорта и охраны окружающей среды. В результате разрабатываются и утверждаются планы на среднесрочную перспективу, по вопросам касающихся осуществления совместных действий.
В Алтайском крае создано добровольное объединение органов местного самоуправления муниципальных образований - ассоциация «Совет муниципальных образований Алтайского края»,  членами которой является и наш муниципалитет. На  Совете муниципальных образований Алтайского края городские округа и  муниципальные районы края делятся опытом своей работы, рассматривают насущные вопросы, вносят критические замечания и предложения по улучшению развития территорий.
В целях содействия социально-экономическому развитию муниципалитетов, организации местного самоуправления и межмуниципальному сотрудничеству с 1986 года образована добровольная организация межмуниципального сотрудничества городов Сибири и Дальнего Востока Ассоциация сибирских и дальневосточных городов (АСДГ). В её состав входят главы городов и главы администрации муниципальных образований. Город Яровое представляет глава города и глава администрации.  На совещаниях и конференциях АСДГ регулярно обсуждаются законопроекты и механизмы их реализации. На информационном сайте АСДГ с новостями  федерального, регионального и местного масштаба, что позволяет специалистам администраций быть постоянно в курсе происходящих событий в сфере местного самоуправления. Для руководителей органов местного самоуправления еженедельно АСДГ совместно с Общероссийским Конгрессом муниципальных образований выпускает информационный бюллетень местного самоуправления, в котором представлена оперативная информация и аналитические материалы о текущем состоянии местного самоуправления в стране и на международном уровне. Деятельность Ассоциации способствует развитию местного самоуправления как базового института гражданского общества.
В августе 2006 г. образовано Яровское отделение Общероссийской общественной организации «Всероссийский совет местного самоуправления».
Наиболее активно ВСМС осуществлял свою деятельность с конца 2010 года: организация выборов депутатов ГСД 6 созыва, создание газеты «Яровчане», участие в ежегодных общегородских мероприятиях, адресная помощь на дому.             17 депутатов ГСД из 18 являются членами ВСМС. 

Администрация города Яровое, ГСД совместно с ВСМС  ведет работу по разработке предложений и изменений в законодательство РФ по местному самоуправлению, а также по разработке и внедрению программы социально-экономического развития муниципального образованию. 
Администрация города сотрудничает с  Союзом  малых городов Российской Федерации. Союз малых городов Российской Федерации - первое в истории нашей страны общероссийское объединение небольших муниципальных образований в лице их местных властей. Размещая на сайте  Союза (www.smgrf.ru) информацию о городе и опыте работы органов местного самоуправления.
1.4. Управление

1.4.1. Управление муниципальными финансами

Изменения бюджетного и налогового законодательства РФ обусловили неустойчивость структуры доходов бюджета города и величины их поступлений. Так, в 2011 году поступления собственных доходов составили   105,7 млн. рублей – в сравнении с 2009 годом рост на 24,9 % или на 21,1 млн. рублей.


 Рост налоговых доходов бюджета на 136,8 % обусловлен увеличением поступления:

- налога на доходы физических лиц, за счет роста ФОТ 12 %(2009г. – 592,8 тыс. руб., 2011 г. – 665,8 тыс. руб.;

- налогов от применения упрощенной системы налогообложения за счет роста налогооблагаемой базы;
- единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности на 34,6 %, за счет увеличения норматива отчислений в местный бюджет в 2011 году с 90 % на 100%;
- земельного налога на 183,9% за счет увеличения кадастровой стоимости земельных участков и отмены льгот бюджетным учреждениям, финансируемым из местного бюджета.

Таблица 27

Структура доходов бюджета

млн.руб.

	Наименование показателей
	2009 г.
	2010г.
	2011г.
	Темп роста

2011г./2009г.

	1
	2
	3
	4
	5

	Налоговые и неналоговые доходы
	84,6
	90,2
	105,7
	124,9

	Налоговые доходы, из них:
	47,3
	62,3
	64,7
	136,8

	налог на доходы физических лиц
	26,8
	27,6
	31,3
	116,8

	Налоги на совокупный доход, 

в том числе
	13,1
	15,9
	15,3
	116,8

	единый налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	7,8
	9,9
	8,3
	106,4

	единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	5,2
	6,0
	7,0
	134,6

	единый сельскохозяйственный налог
	
	20,0
	5,0
	

	Налоги на имущество, в том числе 
	6,9
	16,9
	16,3
	236,2

	налог на имущество физических лиц
	1,3
	1,3
	0,4
	30,8

	земельный налог
	5,6
	15,5
	15,9
	283,9

	Неналоговые доходы  и сборы,

из них:

	37,3
	27,9
	41,1
	110,2

	Доходы от использования  имущества, находящегося в муниципальной собственности или от деятельности, 

в том числе
	8,9
	6,7
	6,0
	67,4

	доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности
	2,2
	2,9
	2,4
	109,1

	арендная плата за земли, находящиеся в государственной и муниципальной собственности, всего

	4,8
	3,4
	3,4
	70,8

	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	12,0
	0,6
	9,7
	80,8

	Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства
	13,3
	18,3
	20,5
	154,1

	Безвозмездные поступления, 

в том числе.:
	109,7
	146,4
	147,9
	134,8

	     дотации
	49,6
	54,6
	53,4
	107,7

	субсидии 
	13,3
	34,4
	30,9
	232,3

	субвенции
	44,1
	55,0
	60,3
	136,7

	иные межбюджетные трансферты
	2,7
	2,5
	3,3
	122,2

	Доходы бюджета
	194,3
	236,6
	253,6
	130,5


Обеспеченность доходами 1 жителя увеличилась на 43,8 % и составила                  13,8 тыс. рублей (таблица 1.8).
Таблица 28
Уровень доходов на одного жителя

 тыс.руб.

	Наименование показателей
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Доходы на одного жителя
	9,6
	12,7
	13,8

	Расходы на одного жителя
	10,0
	12,6
	14,3


Анализ исполнения расходной части бюджета города за 2009-2011 гг. показал, что за 2011 год объем расходов (в сумме  235,8 млн. рублей) к уровню 2009 года увеличился на 30,2 % (таблица 1.9). 
 Таблица 29
Структура расходов бюджета
 млн.руб.
	Наименование показателей
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2011г. к 2009г. (%)

	Расходы, в том числе:
	202,4
	235,8
	263,5
	130,2

	национальная экономика
	2,2
	1,0
	1,3
	59,1

	жилищно-коммунальное хозяйство
	34,4
	60,4
	46,1
	134,0

	Образование
	117,7
	110,1
	143,3
	121,8

	культура и средства

 массовой информации
	17,3
	17,3
	19,8
	114,5

	здравоохранение и спорт
	1,2
	5,5
	10,2
	850,0

	социальная политика
	8,7
	20,2
	18,9
	217,2


Наибольшее изменение расходов по сравнению с 2009 годом произошло по следующим направлениям: 

по разделу «Жилищно-коммунальное хозяйство» расходы увеличились на 34 %, что в основном связано с выделением средств на ремонт многоквартирных домов (в 2010 году -33,7 млн. руб., в 2011г.- 21,2 млн.руб.);

         по разделу «Социальная политика» расходы выросли в 2,2 раза в связи с выделением в 2010-2011 гг. средств из федерального бюджета на приобретение квартир федеральным льготникам; 
         по разделу «Здравоохранение и спорт» расходы выросли в 8,5 раз в связи с выделением из детско-юношеской спортивной школы спортивно-оздоровительного центра и переносом расходов из раздела  «Образование». 

         по разделу «Образование» увеличение расходов на 21,8 % объясняется тем, что в 2011 году на условиях софинансирования с краем проводился ремонт школы № 12, а также повышением заработной платы в 2011 году работникам образовательных учреждений;
        по разделу «Культура и средства массовой информации» расходы выросли на 14,5 % в связи с введением новой системы оплаты труда в бюджетных учреждениях и повышением заработной платы.
          Одна из основных статьей расходов бюджета – оплата труда работников бюджетной сферы (32,5 % объема расходов в 2011 году). Фонд оплаты труда в 2011 году вырос на 14,9 % по отношению к 2009 году в связи с повышением зарплаты с 01.06.11 на 6,5 % и с 01.10.11 на 6,5% работникам муниципальных учреждений. Также рост расходов по заработной плате объясняется полной работой в течение 2010 и 2011 года детского сада № 29 (в 2009 году учреждение работало 4 месяца).  

           Просроченная кредиторская задолженность местного бюджета с начала 2009 года уменьшилась  на 2,5 млн. руб. По состоянию на 01.01.2012 года задолженность в сумме 0,3 млн. руб. полностью является задолженностью по пеням и штрафам, на которую оформлена реструктуризация с рассрочкой оплаты на 10 лет.  

Существующие  местные налоги и налогооблагаемая  база г. Яровое не обеспечивает необходимый объем расходов местного бюджета (к местным относятся лишь два налога – земельный налог и налог на имущество физических лиц). Полномочия по регулированию налогов на местном уровне ограничиваются установлением размеров ставок в пределах, определенных федеральным законодательством, сроков уплаты и дополнительных налоговых льгот.

В анализируемом периоде администрацией города разработан и утвержден план мероприятий, в рамках которого в 2011году проводятся мероприятия по увеличению собственного налогового и неналогового потенциала, объем собственной доходной части на 2011 год оценивается в размере   102,5 млн. рублей, что на 13,4 % выше уровня 2010 года.

Финансовая политика муниципального образования строится в соответствии с разработанными основными направлениями бюджетной, налоговой и долговой политики. 

Проблемы:

1.Сокращение доходной базы экономики и, в частности, бюджетов всех уровней.

2.Доходная часть бюджета в основном формируется за счет трех налоговых источников: налог на доходы физических  лиц, налоги на совокупный доход, налог на имущество. При этом в 2012 году снижен норматив по налогу на доходы физических лиц (в 2012 году снижен на 10 % по сравнению с 2011 г.), по упрощенной системе налогообложения (в 2012 году  с  90% до 50%).

3.Нынешняя налоговая политика, направленная на создание максимально благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства, в части отмены представления деклараций по итогам отчетных периодов по земельному налогу и упрощенной системе налогообложения, что  не благоприятно сказывается на уровне собираемости налогов в бюджет (дает возможность платить налоги несвоевременно, т.е.   по окончании налогового периода). 
4. Полномочия, закрепленные за органами местного самоуправления, не адекватны и не соответствуют тем финансовым возможностям, которые вытекают из правил формирования бюджетов муниципальных образований.
1.4.2. Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами

На территории города Яровое расположены 40 муниципальных учреждений и предприятий, в том числе:
муниципальные унитарные предприятия                    16
муниципальных учреждений                                         24,  из них:

администрация                                                                1 

комитеты администрации                                              4

муниципальные общеобразовательные учреждения   3

муниципальные дошкольные учреждения                   4
муниципальные образовательные учреждения

 дополнительного образования                                      3
 муниципальные учреждения культуры и спорта       6

 иные учреждения                                                           3
В реестре муниципальной собственности на 1 января 2012 года числится 1875 объектов балансовой стоимостью 548,9 млн. руб., остаточной стоимостью 333,0 млн. руб.

Реестр муниципальной собственности включает в себя следующие разделы: 

   -  «Незавершенный строительством объект» составляет 1 объект, балансовой стоимостью 0,16млн. руб.

   -   «Нежилые помещения, встроено-пристроенные, отдельно-строящие здания» составляют 94 объекта, остаточная стоимость которых составляет 214,3 млн. руб., при этом износ 31,7%

· «Сооружения, объекты инженерной инфраструктуры» содержит 409 объектов. Большую часть  этих объектов составляет имущество, предназначенное  для жилищно-коммунального хозяйства, это такие как: тепловые, канализационные, водопроводные  сети и т.д. Их остаточная стоимость составляет 76,8 млн. руб., при этом износ 54,1%

· «Жилые здания» содержит 69 объектов, остаточная стоимость которых составляет 16,7 млн. руб.,  площадь муниципального жилого фонда  составляет 8432,4 кв.м., износ 20,1%

· «Транспортные средства» включает 90 единиц, это автомобили, тракторы, прицепы и т.д., остаточной стоимостью 12,6млн. руб., износ 35,8%

· «Машины, оборудование, инвентарь» 480 объектов, остаточная стоимость 6,0 млн. руб., физический износ 48,8%

· «Вычислительные машины, оргтехника» содержит 461 объект, остаточная стоимость 3,6 млн.руб., износ 62,2%

· «Иное движимое имущество» содержит  272 объекта, остаточная стоимость 2,7 млн. руб., износ составляет 52,7%.

В целях эффективного использования муниципального имущества часть объектов сдается в аренду.
Таблица 30
Доходы бюджета города от использования муниципального имущества

	Показатели
	Ед. изм.
	2009
	2010
	2011

	Площадь нежилых помещений, сдаваемых  в аренду
	  кв.м.
	5496,4
	4860,5
	4226

	Количество действующих договоров
	   шт.
	62
	61
	51

	Поступило арендной платы
	 тыс.руб.
	2173,8
	2950,3
	2392

	Средняя ставка арендной платы
	руб./кв.м.
	29,5
	63,21
	56,6

	Поступления от продажи имущества
	тыс.руб.
	11991,2
	629,7
	9554

	Задолженность по арендной плате
	 тыс.руб.
	869,8
	746,2
	1 178




Постановлением Алтайского краевого законодательного собрания №  882 от 02.12.2008 «О законе Алтайского края «О статусе и границах муниципального и административно-территориального образования город Яровое Алтайского края»», были определены границы муниципального образования. Площадь земель г. .Яровое  составляет 4930 га., в том числе:

· земли жилой застройки   233 га

· земли общественно-деловой застройки  62 га

· земли промышленности 595 га

· земли общего пользования 553 га

· земли транспорта, связи, инженерных коммуникаций 33 га

· земли сельскохозяйственного использования 489 га

· земли лечебно-оздоровительных местностей  51 га

· земли под водными объектами 3 га

· земли под военными и иными режимными объектами 5 га

· земли, не вовлеченные в градостроительную и иную деятельность 2906га.

На территории города  зарегистрировано право собственности:

   - Российской Федерации на 37 земельных участков общей площадью 69,5 га,

   -  субъекта РФ Алтайского края на 8 земельных участков общей площадью 230 088 кв.м.

   - муниципального образования города Яровое  на 35 земельных участка общей площадью 11,7 га. 
Таблица 31
Доходы бюджета города от использования городских земель

	Показатели
	Ед. изм.
	2009г.
	2010г.
	2011 г.

	Площадь земельных участков, находящихся в аренде, 
	  кв.м.
	627 600
	574 940
	624

	Количество действующих договоров, 
	   шт.
	386
	354
	372

	Поступило арендной платы


	 тыс.руб.
	5960,7
	4159,2
	3933

	Поступление денежных средств от продажи 
	 тыс.руб.
	1866,0
	310,6
	3650

	Задолженность по арендным платежам
	тыс.руб.
	873,34
	1978,4
	2688

	Средневзвешенная ставка арендной платы
	руб./м2
	 (9,49)
	 (7,23)
	6,3


Таблица 32
Динамика  поступления доходов в бюджет города от использования

 муниципального имущества

	Показатели
	Ед. изм.
	2009г.
	2010г.
	2011 г.

	Поступления от  аренды имущества
	 тыс.руб.
	2173,8
	2950,3
	2392

	Поступления от продажи имущества
	 тыс.руб.
	11991,2
	629,7
	9554

	Поступления аренды за земельные      участки
	 тыс.руб.
	5960,7
	4159,2
	3146 (80%)

	Поступления от продажи земельных участков
	 тыс.руб.
	1866,0
	310,6
	3650

	                   Итого: 

	21991,7
	8049,8
	18742


Проблемы:
1. Организационные и финансовые проблемы, связанные  с инвентаризацией, паспортизацией, рыночной оценкой, государственной регистрацией имущества, в том числе бесхозяйные объекты недвижимости.

2. Недостаточно средств на содержание муниципального имущества.

3.Правового регулирования в разграничении муниципального имущества и дефицит средств городского бюджета на формирование земельных участков.
1.4.3. Управление территориальным развитием


Город Яровое является единым муниципальным образованием, имеющим свои органы местного самоуправления и нормативно-правовую базу, формируемую на основе действующего федерального и краевого законодательства  и Устава муниципального образования город Яровое Алтайского края.

Структуру органов местного самоуправления  городского округа составляют: 
представительный орган городского округа - Городское Собрание депутатов;

глава городского округа - глава города;

исполнительно-распорядительный орган городского округа - Администрация города Яровое Алтайского края; 

контрольный орган городского округа – ревизионная комиссия города Яровое Алтайского края.

Глава города является председателем Городского Собрания депутатов. 

Городское Собрания депутатов города Яровое состоит из  18 депутатов, избираемых на  5 лет.

 Органы местного самоуправления не входят в систему органов государственной власти.


Местное самоуправление в городе Яровое осуществляется населением через: местный референдум, муниципальные выборы, собрания, конференции, публичные слушания, опросы граждан, органы территориального общественного самоуправления; Городское Собрание депутатов; главу города Яровое; администрацию города, отраслевые (функциональные) органы администрации города; иные органы местного самоуправления.

Структуру администрации утверждает Городское Собрание депутатов. В  состав которой входит глава администрации города, три заместителя (первый заместитель, заместитель по социальным вопросам, заместитель), отделы и комитеты. 

Глава администрации избирается на срок полномочий Городского Собрания депутатов, возглавляет администрацию города Яровое, непосредственно регулирует социально-экономическую жизнь города, осуществляет управление городским хозяйством, выполняет организационно-распорядительные функции. Главе администрации непосредственно подчиняютя заместители главы, комитет по финансам, налоговой и кредитной политике, организационный, юридический и архивный отделы, отдел по учету и отчетности. 

Первому заместителю главы администрации подчинены: отдел по экономике, инвестициям и промышленности, отдел по развитию предпринимательства и туризма, отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям, отдел информационных технологий и отдел по труду. Основными задачами этих отделов являются разработка планов, программ, прогнозов и мониторинг социально-экономическтого развития городского округа; формирование и размещения муниципального заказа; содействие в развитии предпринимательства и туризма; планирование, разработка, осуществление мероприятий по управлению муниципальным имуществом; обеспечение функционирования программно-технического комплекса в подразделениях администрации города; осуществление организационно-методического руководства и контроль за реализацией законодательства о труде.

Заместителю по социальным вопросам подотчетны комитеты администрации по образованию, культуре, по физической культуре и спорту, комиссии по распределению жилья, по делам несовершеннолетних и административная, также отдел по делам молодежи и ЗАГС. Работа которых направлена на реализацию государственной политики в области образования, культуры, физической культуры, спорта, развития молодежи.
 
Заместитель главы администрации курирует отделы ЖКХ, по строительству, архитектуре и охране окружающей среды, гражданской обороне, чрезвычайной ситуации и мобилизационной работе. Основными функциями отделов являются развитие жилищно-коммунального хозяйства города; реализация полномочий администрации города в области комплексного архитектурного развития города, регулирование градостроительной деятельности; планирование, разработка, осуществление мероприятий по гражданской обороне.

Для обеспечения доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления в 2009 году создан официальный сайт Администрации города Яровое Алтайского края.  Для информирования жителей города также используются средства массовой информации: газета «Яровские вести» и  телеканал «Визит».

Администрация города тесно взаимодействует с депутатским корпусом, политическими партиями, общественными  и религиозными организациями.

Заключаются соглашения о сотрудничестве и по обмену  информацией с федеральными и краевыми учреждениями, финансовыми организациями, налоговой инспекцией.

За 2011 год в администрацию города поступило 79 обращений по темам: улучшение жилищных условий, трудоустройство, работа предприятий ЖКХ,   качество медицинских  услуг, обеспечение льготными медикаментами, а также по вопросам социальной сферы.  По сравнению с 2009 г. наблюдается снижение обращений граждан на 44%, это показатель положительной работы органов местного самоуправления. 

Для эффективного взаимодействия с  гражданским обществом администрацией разработаны административные регламенты по предоставлению муниципальных услуг, организуется работа по принципу «одного окна». Заявитель имеет возможность получить услугу после однократного обращения через единый портал государственных и муниципальных услуг. 
Таблица 33
Муниципальные услуги

	Показатели
	Ед. изм.
	2009 г.
	2010г.
	2011г.

	Количество муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями в электронном виде
	единиц
	-
	14
	14

	Количество муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями
	единиц
	-
	46
	46

	Доля муниципальных услуг, для исполнения которых приняты административные регламенты, от общего количества муниципальных услуг, оказываемых органами местного самоуправления города
	%
	-
	100
	100

	Доля муниципальных услуг, информация о которых размещена на муниципальном портале государственных и муниципальных услуг, от общего количества муниципальных и государственных услуг, предоставляемых в городе
	%
	-
	30,4
	30,4



В администрации города работает 54 муниципальных служащих, из них 90,7 % имеют высшее образование.  Характеризуя в целом трудовой потенциал муниципалитета, можно сделать вывод, что это высококвалифицированные кадры, находящиеся в стадии профессионально роста. 


Ежегодно по 5 сотрудников муниципалитета повышают квалификацию, это  около 10 % от общей численности муниципальных служащих. Низкий процент  объясняется финансовыми трудностями муниципалитета. Несмотря на это муниципальные служащие занимаются самообразованием, путём проведения обучающих семинаров, круглых столов и рабочих совещаний.

Каждый сотрудник муниципалитета имеет доступ, по мере необходимости, к соответствующему техническому обеспечению (выход в Интернет, компьютер, телефон, факс и другая оргтехника), а также к информационному обеспечению его работы (Интернет, информационная база). 

Для повышения производительности труда сотрудников муниципалитета необходимо провести модернизацию компьютерного и серверного парка.



В целях создания действенного инструмента управления развития территории в соответствии с федеральным законодательством и законодательством субъекта Российской Федерации  разработан и утвержден генеральный план муниципального образования  и правила землепользования и застройки, устанавливающие правовой режим использования территориальных зон и  определения зон инвестиционного развития.
Проблемы:

1.Дефицит бюджета, не позволяющий соблюсти периодичность повышения квалификации муниципальных служащих.
2.В развитии информатизации  Администрации города.
1.5. Краткие итоги выполнения предыдущей программы социально-экономического развития за период 2008 – 2011 годы и оценка предпринятых органами местного самоуправления мер по улучшению ситуации в отраслях экономики, социальной сферы
Программа социально-экономического развития муниципального образования Алтайского края на период до 2012 года (далее - Программа на период до 2012 года) стала комплексным документом, объединившим усилия органов местного самоуправления, негосударственных организаций, осуществляющих свою деятельность на территории города, в достижении цели: 
«Повышение качества жизни яровчан через создание качественной городской среды в двух направлениях:
1) создание комфортных условий жизни в Яровом; 
2) создание максимально благоприятных условий для экономической деятельности хозяйствующих субъектов».
 Реализация цели осуществлялась по 5 приоритетным направлениям.

По первому направлению «Повышение качества трудовых ресурсов и развитие эффективного рынка труда и занятости населения» за 2008-2011 годы  посредством выполнения городских целевых программ: «Профилактика ВИЧ-инфекций, СПИДа....»; «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотикам...»; «По профилактике воздушно капельных инфекции...»; «Профилактика заболеваемости туберкулёзом...»  проводились профилактические мероприятия, в целях снижения темпов естественной убыли.

    В целях снижения численности безработных граждан и уровня безработицы реализовывалась ГЦП «Содействие занятости населения…».  

      
Формирование кадрового потенциала города, способного обеспечить комплексное развитие  осуществлялось в рамках реализации ГЦП «Кадровое обеспечение муниципального образования город Яровое ...».

    С работодателями проводилась работа по  улучшению условий охраны труда.

  В целях регулирования социально-трудовых отношений заключено соглашение между Администрацией города, городским объединением работодателей и городским объединением профсоюзов.

С крупными и средними предприятиями города  в целях оптимального сочетания  экономических, трудовых и социальных интересов заключены соглашения о социально-экономическом партнёрстве. 

Образована Городская инвестиционная комиссия для рассмотрения бизнес - проектов безработных граждан по предоставлению им финансовой помощи на организацию собственного дела.

В результате:

-     создано 445 новых постоянных рабочих места;
-     ежегодно временно трудоустраивались 200 безработных граждан на общественные работы и 270 несовершеннолетних граждан в возрасте  от 14 до 18; 
-     51 безработный гражданин получил финансовую помощь на организацию собственного дела;

-    уровень безработицы снизился на 42,9 %;  

По второму направлению «Повышение уровня жизни населения и создание благоприятного социального климата»  

Реализация  предпрофильного и профильного обучения в школах города, а также предшкольной подготовки детей дошкольного возраста осуществлялась в рамках ГЦП «Развитие образования в г.Яровое».


Наш город в 2008 году был  включен в число «пилотных» экспериментальных территорий по реализации «Комплексного проекта модернизации образования» в Алтайском крае. Для запуска КПМО отбирались лучшие территории, показывающие в течение ряда последних лет наилучшие результаты работы. Реализация проекта потребовала от комитета по образованию, образовательных учреждений большой напряженной работы. Сложность работы заключалась в том, что реализовывать приходилось сразу четыре направления:

- переводить учреждения образования на нормативно-подушевое финансирование;

- вводить новую систему оплаты труда;

- внедрять новые формы государственно-общественного управления;

- заниматься реструктуризацией образовательной сети города.

Подводя итоги проделанной работы, можно с удовлетворением отметить, что система образования города успешно справилась с реализации эксперимента.
В 2008 году из края получили новое оборудование для пищеблоков, в связи с этим отремонтированы помещения пищеблоков в школах № 12, 14.  

 В детских садах №№ 28,31,32 проведена замена стояков горячей и холодной воды, отремонтировано отопление, в  детском саде № 31 осуществлен монтаж  автоматической пожарной сигнализации. Отремонтирован детский сад  №  29 на 160 мест. Решена проблема очереди в детские сады.
В целях формирования условий для успешного развития потенциала молодежи и ее эффективной самореализации в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития  города на протяжении отчетного периода реализовывалась ГЦП «Молодёжь г.Яровое».
Трудоустройство молодёжи является одним из приоритетных направлений работы администрации города.

Центром занятости населения ведется системная работа по предоставлению рабочих мест выпускникам, однако, высокая доля безработных выпускников показывает, что существует необходимость дополнить традиционную деятельность по повышению уровня занятости новыми подходами к профессиональной социализации молодежи. Частично этот вопрос решается формированием на территории города трудовых отрядов, которые служат своего рода молодежными профессиональными инкубаторами.

Начиная со 2 июня 2008 года летом на детских дворовых площадках города (кв. «А», кв. «В») в вечернее время с 18.00 до 21.00 работает городской педагогический отряд. Ежедневно детские дворовые площадки посещали около 40 – 50 детей. Деятельность отряда направлена на организацию активного досуга детей и подростков (проведение спортивных игр, конкурсов и пр.).
Поддержка молодых семей в целях улучшения жилищных условий является важнейшим направлением социальной политики Администрации Алтайского края и  муниципального образования город Яровое Алтайского края. За 5 лет оказано содействие в улучшении жилищных условий за счет средств городского, краевого и федерального бюджета  12 молодым семьям.  
Высокий уровень доступности здравоохранения, хорошая оснащенность лечебно-профилактическим оборудованием стали возможными благодаря федеральному финансированию. С 2008-2011гг. для медицинского обслуживания населения приобретено медицинское оборудование: аппаратура для функциональной диагностики, новая машина «скорой помощи»,  все кабинеты поликлиники оснащены  компьютерной техникой,  закупили мягкий инвентарь, заменили часть коек.
В целях закрепления кадрового состава за последние 4 года администрацией выделено 4 благоустроенные квартиры  и 5 комнат  в общежитии  для медработников.


Наряду с наличием качественного образования и здравоохранения, комфортность проживания на территории города определяет культурная среда.


За 2008-2011г. прошло значительное укрепление материально-технической базы учреждений культуры:  приобретен автобус; проведены ремонты в Детской школе искусств, ГДК «Химик» и в городской библиотеке. Охранно-пожарной сигнализацией (ОПС) оснащены все учреждения культуры.


Отреставрирован Обелиск Славы воинам, погибшим в годы Великой Отечественной войны (1941-1945 г.г.). 


Ежегодно пополняется библиотечный фонд в городской библиотеке, за отчетный период фонд пополнен более чем на 500 экземпляров.

  Основным показателем стабильности в сфере культуры является то, что в городе Яровое в 2008-2011 годах полностью сохранена сеть учреждений культуры, искусства и дополнительного образования.  В сравнении с показателями 2008 года за период 2009-2011 годы увеличилось количество мероприятий, появились новые формы работы, больше внимания стало уделяться методической работе (организация конкурсов, работа над проектами), работе по обмену опытом, работе с кадрами.

Укрепляется материальная база физической культуры и спорта. В 2009 году отремонтирована большая ванная и помещения в бассейне «Нептун», объекты ДЮСШ, площадки по месту жительства, залиты площадки для катания на коньках.  На спортивных объектах города были проведены как всероссийские соревнования (футбол, бокс, плавание, каратэ, волейбол), так и городские массовые спортивные мероприятия («Легкоатлетический кросс» и «Яровская лыжня»).

За последние 3 года существенно повысился уровень поддержки социально незащищенных слоев населения, что положительно сказалось на уровне снижения бедности граждан г.Яровое.  Укрепление материально-технической базы соцзащиты и центра соц. помощи, эффективное решение кадрового вопроса позволяет расширить перечень и качество социальных услуг обслуживаемого населения. 
Ежегодная субсидия из краевого бюджета горожанам на компенсацию оплаты за жилищно-коммунальные  услуги выдается своевременно и в полном объеме. В год это примерно 25-28 млн. рублей. 

В основу социальной политики была положена системная работа по поддержке семьи, материнства и детства. Например, мы первые в Алтайском крае, сразу же после принятия закона Алтайского края о бесплатном предоставлении многодетным семьям земельных участков для строительства жилья, выделили                    3 участка.
В результате:
- удовлетворенность населения качеством медицинской помощи увеличилась на два процентных пункта и составила 94,4%;

- полностью сохранена сеть учреждений культуры, искусства и дополнительного образования и спорта;

- на 10 % увеличился удельный вес населения, систематически занимающегося физкультурой и спортом, в общей численности населения;
- в 1,4 раза увеличился охват учащихся общеобразовательных школ летним отдыхом;

- 12 молодых семей улучшили жилищные условия;

  - удельный вес малоимущих  граждан в городе снизился на 13,5 %;

-  снят вопрос очередности в объеме 2-х детских садов, в связи с реконструкцией детского сада № 29.
По направлению «Повышение эффективности и конкурентоспособности промышленного производства;  формирование организационной и экономической среды для развития в городе  современного всесезонного лечебно-оздоровительного комплекса»

За последние годы произошли следующие изменения в структуре промышленного производства: снизилась доля химической промышленности, одновременно с этим  – рост электроэнергетики. 
Снижение промышленного производства связано со спадом объёмов производства крупнейшего предприятия города – ОАО «Алтайхимпром» (на предприятии работает 57 % занятых в промышленности и 19 % от всех работающих граждан города).  На предприятии введено внешнее управление. 
В связи с банкротством  ОАО   «Алтайские гербициды», ТЭЦ передана на баланс города. Для обеспечения населения и предприятий города тепловой и электрической энергией создано МУП «ЯТЭК».
Продолжают устойчиво работать предприятия:

- по производству хлеба и хлебобулочных изделий (ООО «Колос ГМБХ» ООО «Хлеб Алтая»);
- по производству акриловой лакокрасочной продукции, сухих строительных смесей ГАММА, эпоксидных материалов (ЭПО), тротуарной и облицовочной плитки

(ООО «Техносервис), 

-по производству автомасел, тосола, тормозной жидкости (ООО «Солитон);
 производство (ЗАО «Алтайлюминофор»);  

Открылись новые производства:

- пластиковых окон (ООО «Витязь»);

- кейсов и изделий из дерева (ООО «Алкей»);

- производство теплоизлучающих пленок, на основе которых производятся различные изделия, с успехом применяемые в практически любой сфере деятельности человека  (ООО  «Импульс»);

-  мясных   п/фабрикатов,   хлебобулочных   и   кулинарных изделий ( ИП «Русина»).

Двум предприятиям – «Импульс» и «Агровел», оказана помощь в погашении процентов за кредиты банка.

 Инновационная компания ООО «Импульс»- разработчик и патентодержатель ряда уникальных технологий в области гибких нагревателей, участник многих выставок на которых продукция ООО «Импульс» не раз награждалась дипломами и медалями. Реализует свою продукцию по всей территории России, а так же экспортирует продукцию в  Украину, Белоруссию, Казахстан.


ООО «Солитон» в 2007 году стало победителем Краевого конкурса «Лучшее промышленное предприятие в Алтайском крае», а в 2011 году получило золотую медаль в номинации «Лучший товар 2011 года».
ООО «Техносервис» в номинации «За активное продвижение продукции на внутреннем рынке края»  заняло третье место в зональном смотре-конкурсе «Товары-лидеры. Славгород-2012″.

С целью привлечения инвесторов сформирован и ежеквартально актуализируется Инвестиционный паспорт  муниципального образования город Яровое Алтайского края, опубликован на официальном сайте Администрации города Яровое. 
На официальном сайте  КАУ «Алтайский центр государственно-частного партнерства и привлечения инвестиций» размещен  интерактивный реестр инвестиционных проектов  и реестр производственных площадок, земельных участков с целью размещения на них объектов инвестиционной деятельности города Яровое, которые можно рассматривать в качестве коммерческих предложений.

Администрацией города в течение 5 лет проводилась большая работа по созданию инвестиционного климата. За эти годы инвестиции выросли в 2 раза и составили около 500 млн. рублей.

За отчетный период построены: автовокзал, аквапарк, кафе-кулинария «Русь», магазин «Леди» по ул. Кулундинская и «Меркурий 2» по ул. Строительная, автомойка по ул. Кулундинской, цех по переработке рыбы, достраивается «Закусочная» на кв-ле «В».

Проведены реконструкции:

-  детского сада № 29  - в результате полностью снят вопрос очередности в объеме 2-х детских садов,

- зданий городского суда, Дома Быта под гостиницу на пл. Ленина, гостиницы «Уютная» по ул. Ленина, Сбербанка. Выполнена реконструкция канализационного коллектора от КНС «ОРС» до КНС «Кулундинская».

Проведены капитальные ремонты отдельных конструктивов и помещений зданий: детской школы искусств, бассейна «Нептун» и бассейна в школе № 19, пищеблоков во всех школах города,  МСЧ №128.

Во   всех   муниципальных   учреждениях   установлена   система   пожарной сигнализации.
Микрорайон «Западный» обеспечен магистральными инженерно-техническими коммуникациями.

Выполнен проект инженерных коммуникаций второй очереди застройки микрорайона «Северный»

Решена проблема холодного водоснабжения, пробурены 2 скважины, на Водозаборе построен резервуар объёмом 1000 м3, жилмассивы «Учхоз» и «Михайловка» подсоединены к городскому Водозабору, заменено около 5км ветхих водопроводных труб на полиэтиленовые.
В отчетный период введено в эксплуатацию 52 индивидуальных жилых дома общей площадью 7834 кв.м. 
Разработан и утвержден важный  градостроительный документ – Генплан  города.

На развитие улично-дорожной сети направлено за эти годы 53,2 млн. рублей. С 2008 года реконструировано и введено в эксплуатацию 87266 кв.м автодорог, 37420 кв.м. проездов и тротуаров. В связи с открытием автовокзала  налажено автотранспортное сообщение между городами Славгород, Барнаул, Томск, Павлодар, Рубцовск, Змеиногорск, Новокузнецк, Карасук, Кемерово, Новосибирск, Белокуриха. 
В целях повышения безопасности дорожного движения улицы и пешеходные переходы обустроены дорожными знаками. Два перекрестка обустроены светофорами.
Малое предпринимательство за последние годы - это заметный и динамично развивающийся сектор экономики. В этой сфере занято 2190 человек, что составляет 32% к числу занятых в экономике города. С каждым годом налоговая отдача малого бизнеса в доле местного бюджета возрастает, так в 2006 году доля поступлений в местный бюджет составляла 21 %, а в 2011 году уже 40 %. Но резервы ещё есть и с учётом проводимой нами работы по легализации зарплаты доля налоговых отчислений будет расти. Администрация нацелена на создание условий для открытия малых и средних предприятий, развитие сферы услуг, поддержку инноваций в предпринимательской среде. Для этого со Сбербанком заключено соглашение о льготном кредитовании, в городе работает программа «Дополнительные меры по снижению напряжённости на рынке труда». В результате организовали свой бизнес 27 безработных граждан и создано 19 рабочих мест, получив на эти цели 2,7 млн. рублей.


В апреле 2008 г. в целях поддержки субъектов малого предпринимательства  открыт информационно–консультационный центр поддержки предпринимательства. За этот период  информационно–консультационным центром оказано более одной тысячи  услуг.

      На базе центра поддержки предпринимательства открыта школа «Начинающий предприниматель». По результатам Программы десяти слушателям выдали свидетельства.

Состояние торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения всегда служило достоверным показателем уровня жизни населения. В городе действует 77 объектов торговли, 16 объектов общепита и 110 объектов бытового обслуживания населения.

Оборот розничной торговли за последние 5 лет увеличился более чем в 3 раза и составил 1130,8  млн. рублей. Оборот общепита вырос с 79 млн. руб. в 2007г. до 123 млн. в 2011 году. Объём платных услуг увеличился в 2 раза и составил по году 427,8 млн. рублей.

На территории города создана современная гостиничная инфраструктура с эффективным механизмом функционирования: 8 гостиниц и 1 мотель,  предлагающих разнообразный спектр услуг (кафе, автостоянка, летнее кафе, баня с бассейном, детская площадка, бильярд, теннис, фито-бар, тренажерный зал).
Открытие  аквапарка открытого типа   положительно повлияло на развитие лечебно-оздоровительной местности, значительно расширив базу для развития въездного туризма.
В результате:
- утвержден генплан города и правила землепользования и застройки;
- микрорайон «Западный» обеспечен магистральными инженерно-техническими коммуникациями;

- выполнен проект инженерных коммуникаций второй очереди застройки микрорайона «Северный»;

- решена проблема холодного водоснабжения, пробурены 2 скважины, на Водозаборе построен резервуар объёмом 1000 м3, жилмассивы «Учхоз» и «Михайловка» подсоединены к городскому Водозабору, заменено около 5км ветхих водопроводных труб на полиэтиленовые, смонтирован напорный канализационный коллектор от КНС «ОРС» до КНС «Кулундинская»;

- реконструировано и введено в эксплуатацию 87266 кв.м автодорог, 37420 кв.м. проездов и тротуаров 
- в результате  участия  в 185-ФЗ улучшено техническое состояние                        35 многоквартирных домов;

- организована перевозка пассажиров по 11 маршрутам; 
- во   всех   муниципальных   учреждениях   установлена   система   пожарной сигнализации, счетчики учета тепла и воды;
- с целью поддержки развития субъектов малого предпринимательства открыт информационно–консультационный центр поддержки предпринимательства.
По направлению «Развитие муниципального управления по результатам, внедрение механизмов проектно-целевого управления»

с целью обеспечения эффективного функционирования структуры муниципального управления введена регламентация собственной деятельности и деятельности в подведомственных сферах.  Разработан и утвержден   План-график перехода  предоставления муниципальных услуг,  Администрацией города Яровое Алтайского края (структурными подразделениями) в электронном виде.
В целях реализации 83-ФЗ разработана нормативно-правовая база по внедрению муниципальных заданий – это новый для бюджетного процесса инструмент, устанавливающий требования к составу, качеству и/или объему, условиям, порядку и результатам оказания муниципальных услуг. 

Для реализации права граждан на получение информации и повышения эффективности взаимодействия органов власти и населения, а также повышение открытости деятельности органов местного самоуправления:

- в 2009 году создан официальный сайт Администрации города Яровое Алтайского края, на котором  раскрывается  информация о деятельности органов местного самоуправления 

- проводятся публичные обсуждения Устава города, проектов городского бюджета и планов развития.
Администрацией города на постоянной основе проводилась работа с руководителями предприятий по исполнению обязательств перед бюджетом, через Совет по взаимодействию финансовых, налоговых и других служб, осуществляющих контроль за поступлением доходов в бюджет г. Яровое,  на которые приглашались руководители предприятий и индивидуальные предприниматели,  допустившие снижение поступлений по налогам и имеющих задолженность по налогам, зачисляемым в местный бюджет.

Проведена реорганизация (ликвидация) убыточных муниципальных унитарных предприятий, которые исчерпали резервы по выходу на безубыточный режим работы. В результате, ликвидированы муниципальные унитарные предприятия «Оздоровительный центр» и  «Городская ветлечебница».

В целях  сохранности муниципальной собственности ежегодно выполнялись работы по капитальному ремонту муниципального имущества.

Налажена  работа по муниципальным закупкам. Размещение  заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд производилась в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 г. N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд".   Процедура размещения заказов осуществлялась после выделения  лимитов бюджетных средств, согласно ст.72 БК РФ. В результате конкуренции участников торгов в бюджете города сэкономлено 3,75 млн.руб.
В результате:

- разработано  46 административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг;

-  переведены в электронный вид 12 первоочередных муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями;

- удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления городского округа, в том числе их информационной открытостью составила 70%.
Таблица 34
Итоги выполнения Программы социально-экономического развития

городского округа на 2008-2012 годы
	Наименование индикатора
	Плановое значение индикатора по Программе на 2011 год
	Фактически достигнутое значение индикатора на 2011 год

	Индекс промышленного производства по полному кругу организаций, в %
	110,2
	78,0

	Инвестиции в основной капитал на душу населе​ния ( за исключением бюджетных средств), руб.
	1980
	5016

	Индекс физического объема инвестиций в основ​ной капитал  за счет всех источников финансирова​ния, в % 
	86,2
	168,2

	Оборот розничной тор​говли в расчете на душу населения, руб.
	54 325
	59 903

	Индекс физического объема оборота розничной торговли, в % 
	106,8
	110,1

	Среднемесячная начис​ленная заработная плата одного работника, руб. 
	11 942
	11 929

	Среднемесячные денеж​ные доходы на душу на​селения, руб. 
	10 201
	13 840

	Уровень официально зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению ( на конец периода), %
	4,9
	4,4

	Обеспеченность общей площадью жилья на 1 жителя, кв. м 
	22,5
	24,4


2. Цели и задачи Программы

Программа социально-экономического развития муниципального образования город Яровое Алтайского края на 2013-2017 годы является инструментом реализации концепции до 2025 года, которая учитывает  приоритеты социально-экономического развития Алтайского края на долгосрочный период.

Главной целью социально-экономического развития города является повышение качества жизни яровчан, создание максимально благоприятных условий для экономической деятельности хозяйствующих субъектов и обеспечение экологической безопасности.

Главная цель программы аккумулирует в себя наиболее значимые цели деятельности органов  местного самоуправления, достижение которых коренным образом изменит характер, структуру и эффективность экономики и социальной сферы. 

В программе структурно выделены 3 блока целей, соответствующих приоритетным направлениям долгосрочного развития муниципального образования город Яровое Алтайского края до 2025 года:
1. Повышение уровня жизни населения и создание благоприятного социального климата.

2. Создание максимально благоприятных условий для экономической деятельности хозяйствующих субъектов.
3. Повышение эффективности муниципального управления.
Первый блок целей направлен на Повышение уровня жизни населения и создание благоприятного социального климата  и включает следующие направления политики администрации города: 
улучшение демографической ситуации;

развитие системы здравоохранения и улучшение состояния здоровья населения;

развитие массовой физической культуры и спорта;

создание условий для получения доступного и качественного образования;

реализация молодежной политики и патриотическое воспитание молодежи;

формирование условий для развития духовности, культуры и нравственного здоровья населения;

улучшение качества жизни социально незащищенных групп населения;

развитие рынка труда и обеспечение эффективной занятости.
Целью демографической политики является стабилизация численности населения и создание условий для ее роста.

Задачи:


снижение смертности населения, прежде всего высокой смертности мужчин в трудоспособном возрасте от внешних причин;


сохранение и укрепление здоровья населения, увеличение роли профилактики заболеваний и формирование здорового образа жизни;


повышение уровня рождаемости (в том числе за счет рождения в семьях второго и последующих детей);


управление миграционными процессами в целях снижения дефицита трудовых ресурсов в соответствии с потребностями экономики
Целью развития системы здравоохранения является сохранение и укрепление здоровья населения путем повышения доступности и качества медицинской помощи.

Задачи:


повышение эффективности системы организации медицинской помощи;


снижение потерь здоровья населения от заболеваний, в том числе с временной утратой трудоспособности;


осуществление структурных преобразований и совершенствование экономических  механизмов управления в здравоохранении;
улучшение лекарственного обеспечения;


укрепление кадрового потенциала и материально-технической  базы отрасли;

пропаганда и формирование здорового образа жизни населения.

Целью политики в области развития физической культуры и спорта создание благоприятных условий для развития в городе массовой физической культуры и спорта, включая спорт высших достижений. 

Задачи:


пропаганда физической культуры и спорта, здорового образа жизни;


развитие материально-технической базы учреждений физической культуры и спорта;


развитие детско-юношеского спорта и подготовка спортивного резерва;


развитие спорта высших достижений и профессионального спорта;


развитие кадрового потенциала в области физической культуры и спорта;


повышение эффективности спортивно-массовой работы.

Целью развития системы образования города обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития города.

Задачи:


обновление содержания образования и педагогических технологий;


развитие кадрового потенциала системы образования города;


комплексная модернизация общего,  дошкольного и дополнительного образования как института социального развития;

обеспечение доступного качественного дополнительного образования детей;

создание новых форм жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

обеспечение доступного качественного дополнительного образования детей;

приведение содержания и структуры начального и среднего профессионального образования в соответствие с потребностями рынка труда;
обеспечение доступности качественного профессионального образования;
формирование системы непрерывного профессионального образования;

развитие единой информационно-образовательный среды.
Целью молодежной политики является создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, использование ее потенциала в интересах инновационного преобразования  города.  

Задачи:


вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о потенциальных возможностях саморазвития, обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи;


формирование эффективной системы государственной поддержки общественно значимых молодежных инициатив, общественных молодежных объединений, интеллектуальное и физическое развитие молодежи, поддержка художественного и научно-технического творчества молодежи;


поддержка института молодой семьи;


социализация молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации; 


гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, профилактика  экстремизма в молодежной среде.

Целью политики в сфере культуры является развитие и реализация культурного и духовного потенциала жителей города.

Задачи:


сохранение культурного наследия и устойчивого развития  сферы культуры, расширение возможностей использования его объектов в воспитательных и образовательных целях;

увеличение разнообразия видов услуг, развитие новых форм культурно-образовательных и дополнительных услуг, улучшение качества культурного обслуживания жителей города и туристов; 

укрепление материально-технической базы учреждений  культуры современным оборудованием;

расширение информационного пространства путем пополнения библиотечных и музейных фондов, фильмофонда города, создание собственных электронных баз данных; 

удовлетворения потребностей населения (особенно детей и подростков) 

услугами в сфере культуры;

совершенствование стандарта качества предоставления бюджетных услуг учреждениями культуры;


поддержка самодеятельного народного творчества, молодых дарований путём привлечения дополнительных инвестиций.


Целью социальной политики является повышение уровня и качества жизни социально уязвимых категорий населения путем обеспечения эффективного функционирования системы социальных гарантий (социальной защиты).


Задачи:


оптимизация системы оказания социальных услуг;


повышение эффективности сектора социальных услуг, оказание поддержки социально уязвимым категориям населения;


обеспечение обязанностей государства по оказанию мер социальной поддержки отдельным категориям граждан;


повышение качества социальных услуг, предоставляемых лицам старшего возраста и инвалидам;


обеспечение качества социальных услуг, оказываемых семьям и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

Целью политики в области развития рынка труда и обеспечение эффективной занятости создание условий для развития эффективного рынка труда, обеспечивающего стабильный рост качества занятости и уровня жизни населения города.

Задачи:

обеспечение экономики города трудовыми ресурсами, необходимыми для его устойчивого социально-экономического развития;

содействие сохранению имеющихся и созданию новых рабочих мест, отвечающих стандартам социальной ответственности;

повышение уровня развития инфраструктуры и эффективности регулирования процессов на рынке труда;

реализация системы государственных гарантий граждан в осуществлении права на труд и защиту от безработицы.
Вторая  группа целей направлена на создание максимально благоприятных условий для экономической деятельности хозяйствующих субъектов и включает следующие направления политики администрации города 
повышение конкурентоспособности промышленной продукции;

развитие туризма и создание лечебно-оздоровительной местности; 

создание туристско-рекреационного кластера и развитие лечебно-оздоровительной местности со специализацией на бальнеологих  медицинских услугах на основе передовых технологий
создание благоприятных условий для привлечения инвестиций;

развитие предпринимательства; 

обеспечение устойчивого развития потребительского рынка; 

развитие транспортного комплекса;

развитие информационно-телекоммуникационных технологий; 

модернизация жилищно-коммунального хозяйства.

обеспечение населения качественным и доступным жильем.
Целью промышленной политики является повышение конкурентоспособности промышленной продукции на российском и международном рынках, создание устойчивого  энерго- и теплообеспечения города.

Задачи:

стимулирование развития приоритетных видов обрабатывающей промышленности: производства пищевых продуктов, продукции машиностроения, деревообработки, фармацевтики и стройиндустрии;

модернизация технологического оборудования и технологий производства в промышленности;

создание новых инновационно-ориентированных, энергоэффективных и ресурсосберегающих производств высших технологических укладов, инновационных продуктов, прорывных технологий, основанных на экономике знаний;

развитие минерально-сырьевой базы края, добычи полезных ископаемых;

создание и развитие конкурентоспособных  отраслевых кластеров; 

развитие энергетической инфраструктуры, технологическое обновление энергетического комплекса, внедрение энергосберегающих технологий;

развитие системы профориентации, подготовки и переподготовки кадров. 

Целями политики развития туризма являются:

создание условий для устойчивого развития туризма в городе, создание лечебно-оздоровительной местности; 

продвижение туристического продукта на российский и зарубежный рынки;

рациональное использование уникальных природных туристских ресурсов. 

Задачи:

создание и развитие туристского кластера для обеспечения развития объектов туризма и сопутствующей инфраструктуры, привлечение инвестиций в туристскую индустрию;

улучшения качества туристских и сопутствующих услуг;

разработка стратегии продвижения туристского продукта и ее реализация.
Целями политики повышения инвестиционной привлекательности являются создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в развитие экономики и социальной сферы.

Задачи:

снижение административных барьеров и качественное улучшение условий ведения бизнеса;

развитие системы государственной поддержки инвесторов, осуществляющих деятельность на территории города;

подготовка инфраструктуры для размещения производственных и иных объектов инвесторов (промышленных площадок, инфраструктуры туристических кластеров и т.д.);

создание системы эффективной коммуникации между органами исполнительной власти, местного самоуправления и инициаторами инвестиционных проектов в целях формирования и реализации крупных межмуниципальных проектов;

развитие практики государственно-частного партнерства;

повышение эффективности бюджетных инвестиций, активное участие в реализации проектов и программ, финансируемых из федерального бюджета.

Целью политики в области развития предпринимательства являются формирование благоприятных условий для ведения бизнеса в городе.

Задачи:

развитие инфраструктуры поддержки малого бизнеса и обеспечение ее доступности;

активное информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о государственной и муниципальной поддержке, 

организация  и обеспечение деятельности работы информационно-консультационного центра для пропаганды предпринимательской деятельности в городе, содействие развитию молодежного предпринимательства;
сокращение административных барьеров;

организация доведения стартующего малого бизнеса до устойчивого уровня.
Цель политики обеспечение устойчивого развития потребительского рынка создание условий для наиболее полного удовлетворения спроса населения на разнообразные безопасные и качественные товары и услуги.
Задачи:

развитие инфраструктуры потребительского рынка с учетом достижения установленных нормативов минимальной обеспеченности населения в сфере реализации товаров и услуг;

развитие современных торговых форматов, обеспечивающих высокий уровень сервиса и контроль качества товаров;

стимулирование развития долгосрочных взаимоотношений торговых организаций и товаропроизводителей, осуществляющих деятельность на территории города;
создание разветвленной и эффективно работающей системы питания населения вне дома.


Целью  развития транспортного комплекса  является удовлетворение потребностей населения в качественных транспортных услугах.

Задачи:

сохранение и развитие существующей дорожной сети общего пользования;

повышение комплексной безопасности населения на транспорте;

сохранение и развитие инфраструктуры автомобильного, грузовых и пассажирских перевозок.

Целью  развития информационно-телекоммуникационных технологий 

является обеспечение доступности современных информационно-телекоммуникационной услуг для населения города, бизнеса и развитие инфраструктуры связи.

Задача:

создание условий для развития информационно-телекоммуникационной инфраструктуры.
Целью жилищной политики и модернизации жилищно-коммунального хозяйства являются повышение эффективности и надежности функционирования жилищно-коммунального хозяйства и систем жизнеобеспечения города.

Задачи:

совершенствование системы управления жилищно-коммунальным хозяйством города;

модернизация жилищно-коммунального хозяйства, снижение издержек производства жилищно-коммунальных услуг;

содействие реформированию жилищно-коммунального хозяйства города;
формирование комфортной среды проживания в городском округе;

создание условий для обеспечения энергосбережения и повышения энергетической эффективности в жилищном фонде и системах коммунальной инфраструктуры;

улучшение жилищных условий населения города;

улучшение качества предоставления жилищно-коммунальных услуг, в том числе путем обеспечения конкуренции на рынке этих услуг (п. 2в Указа №600);

создание благоприятных условий для привлечения частных инвестиций в сферу жилищно-коммунального хозяйства (п.2г Указа №600);

обеспечение формирования рынка доступного арендного жилья и развитие некоммерческого жилищного фонда для граждан, имеющих невысокий уровень дохода (п.2г Указа №600).
Третья группа целей направлена на повышение эффективности муниципального управления и включает следующие направления политики администрации города 

повышение эффективности муниципального управления;

управление муниципальной собственностью; 

управление муниципальными финансами;

управление природными ресурсами, обеспечение экологической безопасности;

обеспечение правопорядка, повышение безопасности жизни населения.
Целью политики в сфере управления городом является превращение  органов местного самоуправления в эффективные, ориентированные на достижение поставленных целей (результатов) структуры.

Задачи:

реализация административной реформы;

создание и внедрение системы управления по результатам в органах  местного самоуправления;

повышение эффективности ключевых управленческих процессов и организационных структур в органах местного самоуправления;

повышение уровня использования современных информационных технологий в органах местного самоуправления;

повышение уровня квалификации кадрового состава органов муниципальных образований.

Целями совершенствования управления муниципальными финансами является: 
повышение доли налоговых и неналоговых доходов городского бюджета;

создание системы бюджетирования, ориентированного на результат;

оптимизация затрат на предоставление бюджетных услуг и исполнение полномочий;

повышение качества предоставляемых бюджетных услуг;

обеспечение высокой бюджетной дисциплины.

Задачи: 

продолжить работу по повышению собираемости налогов и сборов, по дальнейшему формированию налогооблагаемой базы, для чего активно взаимодействовать с органами налоговой службы, государственной статистики, Федеральным агентством кадастра объектов недвижимости, управлением федерального казначейства;
развитие стимулирующей составляющей налоговой системы, осуществление комплекса мер по легализации заработной платы, включающего в себя непосредственную поддержку предприятий при условии вывода ими заработной платы из «тени»;

достижение оптимального сочетания фискальной, регулирующей и стимулирующей функций местных налогов;

введение правовых и финансовых механизмов противодействия недобросовестной налоговой конкуренции;

разработка перечня предоставляемых бюджетных услуг, стандартов их качества и нормативов финансирования;

повышение качества и снижение стоимости услуг, предоставляемых бюджетными учреждениями.

Целью совершенствования управления муниципальной собственностью является повышение эффективности управления муниципальным имуществом.

Задачи:

оптимизация состава муниципального имущества; 

повышение качества управления в компаниях с муниципальным участием;

использование муниципальных активов в качестве инструмента привлечения инвестиций в экономику города;
обеспечение внедрения мер действенного контроля за эффективным управлением муниципальным имуществом, его сохранностью, в том числе с использованием современных информационно-технологических ресурсов;

обеспечение доходов городского бюджета от использования и приватизации муниципального имущества.
Целями экологической политики являются: обеспечение экологической безопасности и развитие природно-ресурсного потенциала.
Задачи: 

снижение уровня негативного воздействия на окружающую среду в результате хозяйственной и иной деятельности и восстановление нарушенных экологических систем (снижение уровня выбросов в атмосферу, уменьшение сбросов в водный источник, ликвидация негативного воздействия отходов на почву);
развитие природно-ресурсного потенциала, повышение эффективности использования природных ресурсов (снижение водопотребления чистой воды, увеличение объемов оборотного и поворотно-последовательного водоснабжения, рационального использования общераспространенных полезных ископаемых);
разработка системы управления отходами на территории города и организация системы раздельного сбора отходов. Разработка мер по ликвидации несанкционированных мест размещения отходов, разработка и корректировка необходимой нормативной документации.

обеспечение  населения достоверной информацией о состоянии  и об охране окружающей среды,  формирование экологической культуры за состояние окружающей среды.

Целью политики, направленной на обеспечение правопорядка, повышение безопасности жизни населения, является достижение высокого уровня личной безопасности граждан, защита их законных прав и интересов, безопасности дорожного движения, защита от угроз, связанных с чрезвычайными ситуациями.

Задачи: 

формирование эффективной системы профилактики правонарушений;

обеспечение охраны жизни и здоровья граждан, защиты их имущества;

обеспечение безопасности дорожного движения и законных интересов участников дорожного движения;

защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

3. Программные мероприятия
Основные мероприятия  реализации программы развития  города  Яровое обеспечивающие эффективное решение системных проблем в области, экономического, экологического, социального и культурного развития города Яровое и  конкретных тактических задач субъектов бюджетного планирования города представлены в   Приложении 1.

4. Ресурсное обеспечение программы

Финансовое обеспечение реализации программных мероприятий ориентировано преимущественно на использование собственных средств предприятий и организаций, кредитов коммерческих банков, а также средств федерального, регионального и местного бюджета. 

Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации программы социально-экономического развития муниципального образования город Яровое Алтайского края, за счет всех источников финансирования в 2013-2017 годах составит 2025,4 млн. рублей. 

Реализация программных мероприятий  программы предполагается за счет средств: 

местный бюджет 187,1 млн. руб. (9,2%);

краевого бюджета 166,8 млн. руб. (8,2%);

федерального бюджета  312,1 млн. руб. (15,4 %);

внебюджетных средств 1359,4 млн. руб. (67,2%).
Объемы финансирования программы за счет средств федерального, краевого и местных бюджетов ежегодно будет уточняться исходя из возможностей бюджетов на соответствующий финансовый год.

Объемы и источники финансирования по годам приведены в паспорте  программы.
5.Механизм реализации Программы
Механизм реализации Программы предусматривает использование всех средств и методов муниципального воздействия: нормативно-правового регулирования, административных мер, прямых и непрямых методов бюджетной поддержки, механизмов организационной, правовой и информационной поддержки. Для достижения заявленных программных целей будут использоваться:

Приоритеты развития муниципального образования город Яровое Алтайского края, заложенные в Программе, являются основой для:

1) формирования долгосрочных городских целевых программ и адресных инвестиционных программ;

2) формирования текущих планов деятельности органов местного самоуправления;

3) реализации мер государственной поддержки, направленных на развитие экономики и социальной сферы города.
Основными механизмами решения поставленных задач являются:

1) приведение муниципальных нормативных правовых актов, устанавливающих расходные обязательства муниципального образования город Яровое Алтайского края, в соответствие с Программой;

2) расширение программно-целевого подхода при формировании городского бюджета на последующие годы путем разработки нормативной базы и внедрения в практику муниципальных программ, увязки долгосрочных целевых программ с достижением целевых индикаторов Программы;

3) повышение качества бюджетного процесса и эффективности бюджетных расходов, совершенствование среднесрочного бюджетного планирования,  развитие доходной базы городского бюджета путем:
- внедрения ресурсосберегающих и энергосберегающих технологий;

- системы муниципального заказа;

- расширения объема платных услуг бюджетных отраслей и др.;

- реформирования сферы жилищно-коммунального хозяйства;

- перехода на нормативное финансирование;

- развития негосударственного сектора в социальной сфере;

    - максимальное привлечение внебюджетных источников финансирования, в том числе через развитие ипотечного жилищного кредитования, лизинговой деятельности;

   - обеспечение доступности финансовых ресурсов через субсидирование процентной ставки по кредитам коммерческих банков; 

   - привлечение частного капитала на территорию муниципального образования. 

4) обеспечения тесной увязки стратегического бюджетного планирования и целеполагания бюджетных расходов с мониторингом достижения заявленных целей;


5) создание благоприятных условий для предпринимательской деятельности, добросовестной конкуренции на товарных рынках, стабильных условий осуществления инвестиционной деятельности:

- формирование позитивного делового климата;

- реализация мер по снижению административных барьеров.


7) создание условий для размещения объектов краевой и федеральной собственности на территории муниципального образования город Яровое Алтайского края;

8) софинансирование ряда конкретных проектов и мероприятий за счет средств федерального и краевого бюджетов в рамках действующих федеральных и региональных целевых программ, национальных проектов.

         9) Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления по обеспечению реализации прав и законных интересов физических и юридических лиц:

- разработка и внедрение административных регламентов предоставления  муниципальных услуг органами местного самоуправления;
- включения в Реестр государственных и муниципальных услуг Алтайского края услуг:
- предоставляемых органами местного самоуправлении (муниципальных услуг);
- являющихся необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг;
- оказываемых организациями, в которых размещается муниципальное задание;

- перевод в электронный вид предоставления муниципальных услуг;

- разработка и внедрение административных регламентов проведения проверок при осуществлении муниципального контроля органами местного самоуправления.

6. Ожидаемые конечные результаты от реализации Программы

За период реализации Программы будут заложены основы для дальнейшей реализации стратегических направлений развития экономики и социальной сферы муниципального образования город Яровое Алтайского края.


Осуществление предусмотренных в Программе мероприятий позволит создать необходимые условия для устойчивого социально-экономического развития муниципального образования город Яровое Алтайского края на уровне, обеспечивающем реализацию и достижение параметров Концепции социально-экономического развития муниципального образования город Яровое Алтайского края на период до 2025 года. Целевые значения показателей Программы социально-экономического развития муниципального образования город Яровое Алтайского края на 2013-2017 годы изложены в Приложении 2.

7. Организация управления  Программой

Общее руководство реализацией Программы осуществляется главой администрации города.
Текущее руководство возлагается на первого заместителя главы                                администрации. В его функции входит:

текущий контроль и мониторинг реализации мероприятий и индикаторов Программы;

ежегодная корректировка перечня мероприятий и оценка выполнения индикаторов Программы в зависимости от изменения социально-экономических условий;

координация действий всех участников Программы в подведомственной сфере;

обеспечение представительства программных мероприятий в составе федеральных и региональных целевых программ, приоритетных национальных проектов;

информационное сопровождение реализации Программы.

Утвержденная Городским Собранием  депутатов города Яровое Алтайского края программа социально-экономического развития является документом, обязательным к исполнению для всех должностных лиц муниципального образования. Ответственные должностные лица администрации вносят коррективы в годовые планы, учитывая цели, задачи и основные направления, принятые в  программе.     

Организационным механизмом реализации  программы является ежегодное формиро​вание администрацией города Плана действий по её реализации, включающего в себя детализацию программных мероприятий и индикаторов их реализации. Процесс формирования включает в себя также и последующее широкое обсуждение с акти​вом муниципального образования.

Главным инструментом управления ее реализацией является мониторинг, в ходе которого будет осуществляться:

сбор и обработка информации о степени реализации инвестиционных проектов, выполнении долгосрочных целевых программ;

оценка степени достижения целевых индикаторов (показателей), установленных Программой;

анализ основных тенденций и проблем социально-экономического развития муниципального образования город Яровое Алтайского края, возникающих в период реализации Программы, в том числе на основе сравнения с показателями по краю.

Для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации  программы ежегодно заключается Соглашение между Администрацией Алтайского края и Администрацией города Яровое Алтайского края о взаимодействии в области социально-экономического развития на предстоящий год с одновременной корректировкой перечня и значений индикаторов.

На основании мониторинга реализации осуществляется, в случае необходимости, корректировка программных мероприятий.  Корректировка может  состоять в изменении состава мероприятий, сроков их реализации, объемов и источников их финансирования. Обоснованные корректировки программных мероприятий рассматриваются коллегиальным органом администрации города и утверждаются ежегодно Городским Собранием депутатов города Яровое Алтайского края .
Реализация Программы заключается в поэтапном продвижении к поставленным целям путем выполнения программных мероприятий. Программа считается полностью реализованной при достижении основной заявленной цели.

Общественность муниципального образования ежегодно информируется о ходе реализации программы.  

Отчет о реализации  программы, внесение предложений по корректи​ровке программы возлагается на главу администрации города.

II.Индикативный план социально – экономического развития 

  муниципального образования 

Индикативный план, определяющий целевые приоритеты социально-экономического развития муниципального образования город Яровое на 2017 год, представлен в Приложении 2.
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	       План мероприятий Программы социально-экономического развития 

муниципального образования город Яровое Алтайского края  на 2013-2017 годы

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Объем финанси рования (млн. руб.) - всего
	в том числе по источникам финансирования
	Исполнитель
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	
	федеральный бюджет 
	краевой бюджет
	местные бюджеты
	внебюд-жетные источники
	
	

	Цель 1.Повышение уровня жизни населения и создание благоприятного социального климата

	Цель 1.1.Стабилизация численности населения и создание условий для ее роста

	1.
	Реализация МЦП «Профилактика и предупреждение инфекционных и социально-обусловленных заболеваний в г. Яровое на 2013г.»;                   ВЦП  «Неотложные меры по предупреждению распространения в Алтайском крае заболевания, вызываемого вирусом иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции)» на 2012-2014 годы
	2013
	0,068
	 
	0,040
	0,028
	 
	Администрация города Яровое Алтайского края, 

РУ № 128 
	Снижение уровня инфицирования распространения ВИЧ-инфекции, заболеваемости туберкулезом,  инфекционных заболеваний передающихся воздушно-капельным путем среди населения 



	
	
	2014
	0,040
	 
	0,040
	 
	 
	
	

	2.
	Реализация МЦП «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в городе Яровое" на 2013-2015 
	2013
	0,010
	 
	 
	0,010
	 
	Администрация города Яровое Алтайского края
	Охват профилактическими мероприятиями 78 процентов подростков и молодежи в возрасте от 11 до 24 лет.

	
	
	2014
	0,020
	 
	 
	0,020
	 
	
	

	
	
	2015
	0,050
	 
	 
	0,050
	 
	
	

	3.
	Реализация КЦП «Демографическое развитие Алтайского края» на 2010-2015 годы, Повышение уровня занятости женщин, имеющих малолетних детей, их профессиональная подготовка и переподготовка
	2013
	0,018
	 
	0,018
	 
	 
	Комитет администрации г.Яровое по образованию
	Поддержка семей с детьми

	
	
	2014
	0,021
	 
	0,021
	 
	 
	
	

	4.
	Реализация МЦП «Наши дети» на 2013-2015гг. подпрограммы "Здоровое поколение";                                   «Формирование и пропаганда здорового образа жизни среди населения Алтайского края» на 2011-2013 годы
	2013
	0,580
	 
	0,030
	0,550
	 
	Комитет администрации г.Яровое по образованию 
	Увеличение доли детей 1 группы здоровья. Увеличение доли детей – инвалидов, получивших реабилитационные услуги. 

	
	
	2014
	1,862
	 
	 
	1,862
	 
	
	

	
	
	2015
	1,974
	 
	 
	1,974
	 
	
	

	5.
	Реализация МЦП «Наши дети» на 2013-2015гг. подпрограммы "Дети и семья"
	2013
	1,550
	 
	1,365
	0,185
	 
	Комитет администрации г.Яровое по образованию
	Снижение доли безнадзорных детей и их реабилитация. Передача детей-сирот и детей без попечения родителей на воспитание в семьи. 

	
	
	2014
	1,877
	 
	1,370
	0,507
	 
	
	

	
	
	2015
	1,980
	 
	1,376
	0,604
	 
	
	

	 
	Итого по цели 1.1. "Демография"
	2013-2017
	10,050
	
	4,260
	5,790
	
	 
	 

	
	
	2013
	2,226
	
	1,453
	0,773
	
	
	

	
	
	2014
	3,820
	
	1,431
	2,389
	
	
	

	
	
	2015
	4,004
	
	1,376
	2,628
	
	
	

	Цель 1.2.Сохранение и укрепление здоровья населения путем повышения доступности и качества медицинской помощи

	6.
	Укрепление материально-технической базы  ФГУЗ МСЧ № 128 ФМБА 
	2013
	37,000
	35,000
	 
	 
	2,000
	ФГУЗ МСЧ № 128 ФМБА 
	Укрепление материально-технической базы 

	
	
	2014
	37,000
	30,000
	 
	 
	7,000
	
	

	
	
	2015
	17,000
	5,000
	 
	 
	12,000
	
	

	
	
	2016
	22,000
	5,000
	 
	 
	17,000
	
	

	
	
	2017
	27,000
	7,000
	 
	 
	20,000
	
	

	7.
	Внедрение современных информационных систем в ФГУЗ МСЧ № 128 ФМБА 
	2013
	2,100
	2,000
	 
	 
	0,100
	ФГУЗ МСЧ № 128 ФМБА 
	Внедрение современных информационных систем 

	
	
	2014
	1,500
	1,300
	 
	 
	0,200
	
	

	
	
	2015
	1,100
	0,100
	 
	 
	1,000
	
	

	
	
	2016
	1,100
	0,100
	 
	 
	1,000
	
	

	
	
	2017


	5,100
	0,100
	 
	 
	5,000
	
	

	8.
	Реализация мероприятий по повышению доступности амбулаторной помощи в рамках программы модернизации здравоохранения Алтайского края
	2013
	20,000
	 
	 
	 
	20,000
	ФГУЗ МСЧ № 128 ФМБА 
	Реформирование здравоохранения города. 

	
	
	2014
	20,000
	 
	 
	 
	20,000
	
	

	
	
	2015
	22,000
	 
	 
	 
	22,000
	
	

	
	
	2016
	22,000
	 
	 
	 
	22,000
	
	

	
	
	2017
	22,000
	 
	 
	 
	22,000
	
	

	9.
	Реализация мероприятий в рамках ПНП "Здоровье" 
	2013
	5,600
	 
	 
	 
	5,600
	ФГУЗ МСЧ № 128 ФМБА 
	Повышение доступности и качества первичной медико-санитарной помощи. 

	
	
	2014
	5,600
	 
	 
	 
	5,600
	
	

	
	
	2015
	5,600
	 
	 
	 
	5,600
	
	

	
	
	2016
	5,600
	 
	 
	 
	5,600
	
	

	
	
	2017
	5,600
	 
	 
	 
	5,600
	
	

	10.
	Переход государственных учреждений на одноканальное (бюджетно-страховое) финансирование, внедрение подушевого принципа финансирования ЛПУ
	2013
	0,200
	0,100
	 
	 
	0,100
	ФГУЗ МСЧ № 128 ФМБА 
	Финансирование ЛПУ по конечному результату с учетом реальных затрат по законченному случаю на основе комплексных показателей объема и качества оказания услуг

	
	
	2014
	0,200
	0,100
	 
	 
	0,100
	
	

	11.
	Обновление автомобильной техники
	2015
	1,000
	1,000
	 
	 
	 
	ФГУЗ МСЧ № 128 ФМБА 
	Обновление автомобильной техники

	
	
	2017
	1,800
	1,000
	 
	 
	0,800
	
	

	12.
	Капитальный ремонт кровли здания КГБУЗ "Краевой центр восстановительной медицины и реабилитации Озеро Яровое" 
	2014
	1,300
	 
	 
	 
	1,300
	 КГБУЗ "Краевой центр восстановительной медицины и реабилитации Озеро Яровое" 
	Уменьшение физического износа здания краевого центра восстановительной медицины и реабилитации Озеро Яровое

	13.
	Капитальный ремонт фасада главного корпуса КГБУЗ "Краевой центр восстановительной медицины и реабилитации Озеро Яровое" 
	2013
	1,000
	 
	 
	 
	1,000
	 КГБУЗ "Краевой центр восстановительной медицины и реабилитации Озеро Яровое" 
	Восстановление конструктивных элементов фасада, снижение износа здания краевого центра восстановительной медицины и реабилитации Озеро Яровое

	 
	Итого по цели 1.2. "Здравоохранение"
	2013-2017
	302,400
	87,800
	
	
	202,600
	 
	 

	
	
	2013
	65,900
	37,100
	
	
	28,800
	
	

	
	
	2014
	65,600
	31,400
	
	
	34,200
	
	

	
	
	2015
	58,700
	6,100
	
	
	40,600
	
	

	
	
	2016
	50,700
	5,100
	
	
	45,600
	
	

	
	
	2017
	61,500
	8,100
	
	
	53,400
	
	

	Цель 1.3.Создание благоприятных условий для развития в городе массовой физической культуры и спорта, включая спорт высших достижений. 

	14.
	Реализация МЦП "Развитие физической культуры и спорта в городе Яровое" на 2011-2013
	2013
	0,094
	 
	 
	0,094
	 
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города Яровое
	 Увеличение численности занимающихся физической культурой и спортом   

	15.
	Реализация ГАИП   на 2013-2017 гг.                                                                          Выборочный капитальный ремонт здания МБУ "Спортивно-оздоровительный центр"
	2013
	0,420
	 
	 
	0,420
	 
	МБУ "Спортивно-оздоровительный центр"
	Восстановление конструктивных элементов и снижение физического износа здания бассейна "Нептун"

	
	
	2014
	14,040
	 
	7,020
	7,020
	 
	
	

	
	
	2015
	14,040
	 
	7,020
	7,020
	 
	
	

	 
	Итого по цели 1.3. "Спорт"
	2013-2017
	28,594
	
	14,040
	14,554
	
	 
	 

	
	
	2013
	0,514
	
	
	0,514
	
	
	

	
	
	2014
	14,040
	
	7,020
	7,020
	
	
	

	
	
	2015
	14,040
	
	7,020
	7,020
	
	
	

	Цель 1.4.Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития города

	16.
	Реализация МЦП «Развитие системы образования  города Яровое» на 2013-2015 гг. и ДЦП «Развитие дошкольного образования в Алтайском крае» на 2011 - 2015 годы,
	2013
	14,310
	 
	14,150
	0,160
	 
	Комитет администрации  г.Яровое по образованию
	Обеспечение условий для получения качественного образования, отвечающего требованиям современной экономики, запросам личности и общества


	
	
	2014
	23,640
	 
	14,150
	9,490
	 
	
	

	
	
	2015
	1,006
	 
	 
	1,006
	 
	
	

	17.
	Реализация подпрограммы «Организация каникулярного отдыха, оздоровления занятости детей и подростков» в рамках МЦП «Развитие системы образования г. Яровое» на 2013-2015гг.
	2013
	1,350
	 
	 
	0,500
	0,850
	Комитет администрации г. Яровое по образованию
	Создание оптимальных условий для обеспечения качественного отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков  

	
	
	2014
	1,536
	 
	 
	0,636
	0,900
	
	

	
	
	2015
	1,574
	 
	 
	0,674
	0,900
	
	

	18.
	Развитие инновационной деятельности в сфере образования
	2015
	0,300
	 
	 
	0,300
	 
	Комитет администрации  г. Яровое по образованию
	Увеличение числа образовательных учреждений реализующие инновационные проекты



	
	
	2016
	0,318
	 
	 
	0,318
	 
	
	

	
	
	2017
	0,336
	 
	 
	0,336
	 
	
	

	19.
	Модернизация материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений, учреждения дополнительного образования, общеобразовательные учреждения
	2013
	0,401
	 
	 
	0,401
	 
	Комитет администрации  г. Яровое по образованию
	Соответствие учреждений дошкольных образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования современным требованиям

	
	
	2014
	0,401
	 
	 
	0,401
	 
	
	

	
	
	2015
	3,000
	 
	 
	3,000
	 
	
	

	
	
	2016
	3,180
	 
	 
	3,180
	 
	
	

	
	
	2017
	3,370
	 
	 
	3,370
	 
	
	

	20.
	Реализация МЦП «Наши дети» на 2013-2015гг. подпрограммы "Одаренные дети"
	2013
	0,018
	 
	 
	0,018
	 
	Комитет по культуре администрации г.Яровое
	Поддержка одаренных детей, участие этих детей в конкурсах краевого и всероссийского уровня, получение призовых мест и наград

	
	
	2014
	0,125
	 
	 
	0,125
	 
	
	

	
	
	2015
	0,132
	 
	 
	0,132
	 
	
	

	 
	Итого по цели 1.4. "Образование"
	2013-2017
	54,997
	
	28,300
	24,047
	2,650
	 
	 

	
	
	2013
	16,079
	
	14,150
	1,079
	0,850
	
	

	
	
	2014
	25,702
	
	14,150
	10,652
	0,900
	
	

	
	
	2015
	6,012
	
	
	5,112
	0,900
	
	

	
	
	2016
	3,498
	
	
	3,498
	
	
	

	
	
	2017

	3,706
	
	
	3,706
	
	
	

	Цель 1.5. Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, использование ее потенциала в интересах инновационного преобразования  города

	21.
	Реализация МЦП «Обеспечение жильём или улучшение жилищных условий молодых семей в городе Яровое Алтайского края» на 2013гг. и                        ДЦП  «Обеспечение жильем молодых семей в Алтайском крае» на 2011-2015 годы
	2013
	4,080
	0,694
	0,367
	0,367
	2,652
	Администрация города Яровое Алтайского края (отдел по делам молодежи и комиссия по учету и распределению жилья)
	Укрепление семейных отношений и снижение социальной напряженности в обществе; улучшение демографической ситуации в городе.

	22.
	Реализация МЦП «Молодежь города Яровое»    на 2013-2015 гг. и КЦП «Молодежь Алтая» на 2011 - 2013 год
	2013
	0,596
	 
	0,591
	0,005
	 
	Администрация города Яровое Алтайского края (отдел по делам молодежи) 
	Решение социально-экономических проблем молодежи, формирование и укрепление правовых, экономических, организационных условий для ее гражданского становления и социальной самореализации

	
	
	2014
	0,085
	 
	 
	0,085
	 
	
	

	
	
	2015
	0,093
	 
	 
	0,093
	 
	
	

	 
	Итого по цели 1.5. "Молодёжь"
	2013-2017
	4,85
	0,69
	0,96
	0,55
	2,65
	 
	 

	
	
	2013
	4,68
	0,69
	0,96
	0,37
	2,65
	
	

	
	
	2014
	0,08
	
	
	0,08
	
	
	

	
	
	2015
	0,09
	
	
	0,09
	
	
	

	Цель 1.6. Развитие и реализация культурного и духовного потенциала жителей города

	23.
	Реализация МЦП «Культура города Яровое»                                    на 2013-2015гг.,         ДЦП«Культура Алтайского края» на 2011 -2015 годы, 
	2013
	0,235
	 
	0,070
	0,165
	 
	Комитет по культуре администрации г. Яровое
	Укрепление единого культурного пространства, выравнивание доступа к культурным ценностям жителей города.

	
	
	2014
	0,468
	 
	0,070
	0,398
	 
	
	

	
	
	2015
	1,478
	 
	 
	1,478
	 
	
	

	
	
	2016
	0,000
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2017
	0,000
	 
	 
	 
	 
	
	

	24.
	Реализация Губернаторской программы 80х80 и                            ГАИП на 2013-2017гг.                                                 Капитальный ремонт здания городского Дома культуры "Химик", подготовка ПСД и приобретение оборудования
	2013
	3,019
	 
	2,415
	0,604
	 
	Комитет по культуре администрации г. Яровое
	Сохранение памятника истории и архитектуры

	
	
	2014
	19,000
	 
	15,200
	3,800
	 
	
	

	
	
	2015
	18,980
	 
	15,184
	3,796
	 
	
	

	 
	Итого по цели 1.6. "Культура"
	2013-2017
	43,180
	
	32,939
	10,241
	
	 
	 

	
	
	2013
	3,255
	
	2,485
	0,769
	
	
	

	
	
	2014
	19,468
	
	15,270
	4,198
	
	
	

	
	
	2015
	20,458
	
	15,184
	5,274
	
	
	

	Цель 1.7.Повышение уровня и качества жизни социально уязвимых категорий населения путем обеспечения эффективного функционирования системы социальных гарантий (социальной защиты).

	25.
	Реализация МЦП «Социальная поддержка малоимущих граждан и малоимущих семей с детьми» на  2013-2015 гг.                                                                    ДЦП «Социальная поддержка малоимущих граждан и граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации» на 2011-2013 годы
	2013
	42,686
	0,707
	35,920
	 
	6,060
	Управление социальной защиты населения по городу Яровое
	Увеличение числа получивших услуги в учреждениях   социального обслуживания населения  малоимущих граждан и  малоимущих семей с детьми, а также числа обслуживаемых на дому от общего числа получателей пенсий. 

	26.
	Реализация ДЦП «О мерах по улучшению качества жизни граждан пожилого возраста в Алтайском крае» на 2011-2013 годы,
	2013
	 0,176
	 
	0,176
	 
	 
	Главное управление Алтайского края по социальной защите населения и преодолению последствий ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне
	Проведение социально-медицинской и психологической реабилитации граждан пожилого возраста;
100-процентное обеспечение бесплатными рецептами на приобретение необходимых медикаментов пожилых граждан, имеющих право на льготы



	 
	Итого по цели 1.7. "Соцзащита"
	2013-2017
	42,862
	0,707
	36,095
	
	6,060
	 
	 

	
	
	2013
	42,862
	0,707
	36,095
	
	6,060

	
	

	Цель 1.8. Создание условий для развития эффективного рынка труда, обеспечивающего стабильный рост качества занятости и уровня жизни населения города.

	27.
	Реализация МЦП «Содействие занятости населения муниципального образования город Яровое Алтайского края» на 2013 г.
	2013
	0,290
	 
	 
	0,290
	 
	Администрация города Яровое Алтайского края  (отдел по труду)
	Эффективная занятость населения и снижение уровня безработицы 

	28.
	Реализация МЦП "Кадровое обеспечение муниципального образования г.Яровое"на 2012-2014 гг.  и ВЦП "Переподготовка и повышение квалификации медицинских работников» на 2012-2014 годы"
	2013
	0,230
	 
	0,180
	0,050
	 
	Администрация города Яровое Алтайского края                    (организационный отдел) 
	Формирование кадрового потенциала города, способного обеспечить комплексное развитие города на основе создания системы подбора, подготовки, расстановки и использовании  кадров в соответствии с потребностью предприятий и организаций всех форм собственности.

	
	
	2014
	0,280
	 
	0,180
	0,100
	 
	
	

	
	
	2017
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	29.
	Укомплектование медицинскими кадрами, профессиональное обучение и переподготовка кадров
	2013
	1,500
	1,300
	 
	 
	0,200
	ФГУЗ МСЧ № 128 ФМБА 
	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством медицинской помощи

	
	
	2014
	1,500
	1,300
	 
	 
	0,200
	
	

	
	
	2015
	1,100
	0,200
	 
	 
	0,900
	
	

	
	
	2016
	1,100
	0,200
	 
	 
	0,900
	
	

	
	
	2017
	0,900
	0,100
	 
	 
	0,800
	
	

	 
	Итого по цели 1.8. "Рынок труда и занятость"
	2013-2017
	6,900
	3,100
	0,360
	0,440
	3,000
	 
	 

	
	
	2013
	2,020
	1,300
	0,180
	0,340
	0,200
	
	

	
	
	2014
	1,780
	1,300
	0,180
	0,100
	0,200
	
	

	
	
	2015
	1,100
	0,200
	
	
	0,900
	
	

	
	
	2016
	1,100
	0,200
	
	
	0,900
	
	

	
	
	2017

	0,900
	0,100
	
	
	0,800
	
	

	 
	ИТОГО    по цели 1                              "Повышение уровня жизни населения и создание благоприятного социального климата"
	2013-2017
	493,84
	92,30
	128,95
	55,62
	216,96
	 
	 

	
	
	2013
	137,36
	39,80
	55,32
	3,85
	38,56
	
	

	
	
	2014
	130,49
	32,70
	38,05
	24,44
	35,30
	
	

	
	
	2015
	104,41
	6,30
	35,58
	20,13
	42,40
	
	

	
	
	2016
	55,30
	5,30
	
	3,50
	46,50
	
	

	
	
	2017
	66,11
	8,20
	
	3,71
	54,20
	
	

	Цель 2. Создание максимально благоприятных условий для экономической деятельности хозяйствующих субъектов

	Цель 2.1.Повышение конкурентоспособности промышленной продукции на российском и международном рынках, создание устойчивого  энерго- и теплообеспечения города

	30.
	Строительство промышлено-производственного объект
	2013
	15,000
	
	
	
	15,000
	
	

	31.
	Производство пищевой икры осетровых и товарного тайменя
	2017
	611,100
	
	
	
	611,100
	
	

	
	Итого по цели 2.1. «Повышение конкурентоспособности промышленной продукции на российском и международном рынках, создание устойчивого  энерго- и теплообеспечения города»
	2013-2017
	626,10
	
	
	
	626,10
	
	

	
	
	2013
	15,00
	
	
	
	15,00
	
	

	
	
	2017
	611,10
	
	
	
	611,10
	
	

	Цель 2.2. Создание условий для устойчивого развития туризма в городе, создание лечебно-оздоровительной местности; продвижение туристического продукта на российский и зарубежный рынки; рациональное использование уникальных природных туристских ресурсов

	31.
	Создание туристско-рекреакционного кластера "Яровое"
	2013
	25,65
	 
	 
	 
	25,7
	Администрация города Яровое Алтайского края                    (отдел по развитию предпринимательства и туризма)
	Создание условий для устойчивого развития туризма; продвижение туристского продукта на российский и зарубежные рынки

	
	
	2014
	84,402
	28,975
	3,998
	3,998
	47,432
	
	

	
	
	2015
	202,904
	29,996
	3,725
	3,725
	165,458
	
	

	
	
	2016
	303,127
	114,985
	0,800
	0,800
	186,542
	
	

	
	
	2017
	110,000

	31,800
	
	
	78,200
	
	

	 
	Итого по цели 2.2. "Туризм"
	2013-2017
	726,08
	205,756
	8,523
	8,523
	503,282
	 
	 

	
	
	2013
	25,65
	
	
	
	25,65
	
	

	
	
	2014
	84,40
	28,98
	3,99
	3,99
	47,43
	
	

	
	
	2015
	202,90
	29,99
	3,73
	3,73
	165,46
	
	

	
	
	2016
	303,13
	114,99
	0,80
	0,80
	186,54
	
	

	
	
	2017
	110,00

	31,80
	
	
	78,20
	
	

	Цель 2.3. Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в развитие экономики и социальной сферы

	32.
	ВЦП "Информационное обеспечение деятельности органов государственной власти Алтайского края по социально-экономическому развитию Алтайского края"на 2012-2014 годы, 
	2013
	0,376
	 
	0,376
	 
	 
	Управление Алтайского края по печати и информации
	Повышение уровня информированности населения о деятельности органов государственной власти Алтайского края путем увеличения объемов социально значимых материалов, публикуемых в краевых и муниципальных СМИ

	
	
	2014
	0,406
	 
	0,406
	 
	 
	
	

	 
	Итого по цели 2.3. "Инвестиции"
	2013-2017
	0,782
	
	0,782
	
	
	 
	 

	
	
	2013
	0,376
	
	0,376
	
	
	
	

	
	
	2014
	0,406
	
	0,406
	
	
	
	

	Цель 2.4. Формирование благоприятных условий для ведения бизнеса в городе

	33.
	Реализация МЦП «О поддержке и развитии малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Яровое Алтайского края» на 2013-2015 гг.
	2013
	1,090
	
	
	0,090
	1,000
	Администрация города Яровое Алтайского края                    (отдел по развитию предпринимательства и туризма)
	Рост  налоговых поступлений от субъектов малого предпринимательства; повышение доли занятых в малом бизнесе от числа занятых в экономике города

	
	
	2014
	1,499
	
	
	0,099
	1,400
	
	

	
	
	2015
	1,516
	
	
	0,116
	1,400
	
	

	 
	Итого по цели 2.4 "Предпринимательство"
	2013-2017
	4,11
	
	
	0,31
	3,80
	 
	 

	
	
	2013
	1,09
	
	
	0,09
	1,00
	
	

	
	
	2014
	1,50
	
	
	0,10
	1,40
	
	

	
	
	2015

	1,52
	
	
	0,12
	1,40
	
	

	Цель 2.5. Создание условий для наиболее полного удовлетворения спроса населения на разнообразные безопасные и качественные товары и услуги.

	34.
	Открытие торгового центра                      (магазин, игровой центр для детей, кафе)

	2013
	2,000
	
	
	
	2,000
	ИП Жиленко Т.М.
	Удовлетворение потребности населения, самого многочисленного квартала, в объектах торговой инфраструктуры. 

	35.
	Строительство специализированного магазина "Ткани"
	2016
	3,000
	
	
	
	3,000
	ИП Ежелый С.Н.
	Строительство специализированного магазина "Ткани" площадью 150 кв.м позволит разгрузить торговые площади уже имеющего магазина, создаст комфортные условия для покупателей. Дополнительно будет создано 5 рабочих мест.

	
	Итого по цели 2.5.                                "Потребительский рынок"
	2013-2017
	5,00
	
	
	
	5,00
	
	

	
	
	2013
	2,00
	
	
	
	2,00
	
	

	
	
	2016
	3,00
	
	
	
	3,00
	
	

	Цель 2.6. Удовлетворение потребностей населения в качественных транспортных услугах

	36.
	Проведение ремонта дорожного покрытия улично-дорожной сети города, дворовых территорий и подъездов к дворовым территориям, текущий ремонт дорог 
	2013
	0,100
	 
	 
	0,100
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел жилищно-коммунального хозяйства)
	Повышение качества и пропускной способности автомобильных дорог

	
	
	2014
	8,000
	 
	 
	8,000
	 
	
	

	
	
	2015
	9,000
	 
	 
	9,000
	 
	
	

	
	
	2016
	10,000
	 
	 
	10,000
	 
	
	

	
	
	2017
	15,00
	 
	 
	15,000
	 
	
	

	37.
	Реализация МЦП "Повышение безопасности дорожного движения в городе Яровое" на 2013-2020 гг.
	2013
	0,330
	 
	 
	0,030
	0,300
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел жилищно-коммунального хозяйства)
	Повышение безопасности дорожного движения

	
	
	2014
	2,350
	 
	 
	1,950
	0,400
	
	

	
	
	2015
	1,470
	 
	 
	1,170
	0,300
	
	

	
	
	2016
	2,600
	 
	 
	2,300
	0,300
	
	

	
	
	2017
	2,100
	 
	 
	1,800
	0,300
	
	

	 
	Итого по цели 2.6.                                "Транспорт"
	2013-2017
	50,95
	
	
	49,35
	1,60
	 
	 

	
	
	2013
	0,43
	
	
	0,13
	0,30
	
	

	
	
	2014
	10,35
	
	
	9,95
	0,40
	
	

	
	
	2015
	10,47
	
	
	10,17
	0,30
	
	

	
	
	2016
	12,60
	
	
	12,30
	0,30
	
	

	
	
	2017
	17,10
	
	
	16,80
	0,30
	
	

	Цель 2.8. Повышение эффективности и надежности функционирования жилищно-коммунального хозяйства и систем жизнеобеспечения города.

	38.
	Реализация МЦП «Развитие систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования город Яровое Алтайского края» на 2012-2014 гг.
	2013
	0,580
	 
	 
	 
	0,580
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел ЖКХ), организации коммунального комплекса города Яровое
	Повышение надежности функционирования систем коммунальной инфраструктуры; 

	
	
	2014
	4,330
	 
	 
	3,350
	0,980
	
	

	39.
	Реализация МЦП «Проведение капитального ремонта  многоквартирных домов» на 2013г.
	2013
	19,830
	14,000
	0,970
	3,870
	0,990
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел ЖКХ)
	Обеспечение сохранности и увеличения срока службы и без аварийной эксплуатации домов. Повышение безопасных и комфортных условий проживания жителей.

	40.
	Реконструкция тепловых сетей, проложенных от ТК 23 до ТК 29, протяженностью            1,1 км  в рамках реализация ГАИП и ДЦП «Комплексное развитие системы коммунальной инфраструктуры Алтайского края" на 2011 - 2013 годы 

	2013
	6,250
	 
	5,000
	1,250
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел жилищно-коммунального хозяйства)
	 Снижение уровня износа объектов инженерной инфраструктуры

	
	
	2014
	7,060
	 
	5,650
	1,410
	 
	
	

	
	
	2015
	7,060
	 
	5,650
	1,410
	 
	
	

	
	
	2016
	7,060
	 
	5,650
	1,410
	 
	
	

	
	
	2017
	7,060
	 
	5,650
	1,410
	 
	
	

	41.
	Реализация МЦП "Повышение энергетической эффективности экономики города Яровое  и сокращение издержек в бюджетной сфере" на 2013-2015 гг.
	2013
	0,300
	 
	 
	0,300
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел жилищно-коммунального хозяйства)
	Повышение энергетической эффективности экономики города.

	
	
	2014
	1,070
	 
	 
	1,070
	 
	
	

	
	
	2015
	5,050
	 
	 
	5,050
	 
	
	

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	42.
	Реализация МЦП "Стимулирование  развития жилищного строительства в муниципальном образовании город Яровое Алтайского края" на 2011-2015 гг.
	2013
	0,060
	 
	 
	0,060
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел по строительству, архитектуре и охране окружающей среды)
	Рост объема ввода жилья до 10 тыс. кв.м. в 2015 году. Ввод в эксплуатацию в 2011-2015 годах 28,7 тыс. квадратных метров общей площади жилых домов. Повышение доступности приобретения и строительства жилья. 

	
	
	2014
	13,230
	 
	 
	13,230
	 
	
	

	
	
	2015
	8,000
	 
	 
	8,000
	 
	
	

	 
	Итого по цели 2.8.                                "Жильё и ЖКХ"
	2013-2017
	86,94
	14,00
	28,56
	41,83
	2,55
	 
	 

	
	
	2013
	27,02
	14,00
	5,95
	5,48
	1,57
	
	

	
	
	2014
	25,69
	
	5,65
	19,06
	0,98
	
	

	
	
	2015
	20,11
	
	5,65
	14,46
	
	
	

	
	
	2016
	7,06
	
	5,65
	1,41
	
	
	

	
	
	2017
	7,06
	
	5,65
	1,41
	
	
	

	 
	ИТОГО     по цели 2                              "Создание максимально благоприятных условий для экономической деятельности хозяйствующих субъектов"
	2013-2017
	1499,96
	219,76
	37,866
	100,003
	1142,34
	 
	 

	
	
	2013
	54,56
	14,00
	6,34
	5,70
	28,52
	
	

	
	
	2014
	122,35
	28,98
	10,05
	33,10
	50,22
	
	

	
	
	2015
	235,00
	30,0
	9,37
	28,47
	167,16
	
	

	
	
	2016
	322,79
	114,99
	6,45
	14,51
	186,84
	
	

	
	
	2017
	748,26
	31,80
	5,65
	18,21
	692,60
	
	

	Цель 3. Повышение эффективности муниципального управления

	Цель 3.3 .Повышение эффективности управления муниципальным имуществом

	41.
	Оформление прав муниципальной собственности на объекты энергетики и коммунальной сферы, в том числе бесхозяйные объекты
	2013
	0,500
	 
	 
	0,500
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям)
	Регистрация  права собственности, сдача в аренду и получение дополнительных доходов в бюджет города

	
	
	2014
	0,400
	 
	 
	0,400
	 
	
	

	
	
	2015
	0,500
	 
	 
	0,500
	 
	
	

	
	
	2016
	0,500
	 
	 
	0,500
	 
	
	

	
	
	2017
	0,500
	 
	 
	0,500
	 
	
	

	42.
	Оформление права собственности на объекты недвижимости, переданные в оперативное управление муниципальных образовательных учреждений
	2013
	0,157
	 
	 
	0,157
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям)
	Регистрация  права собственности, сдача в аренду и получение дополнительных доходов в бюджет города

	43.
	Обновление программного обеспечения (ведение реестра муниципальной собственности; аренда муниципального имущества, реестр земельных участков муниципального образования)
	2013
	0,034
	 
	 
	0,034
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям)
	Совершенствование системы учета 

	
	
	2014
	0,017
	 
	 
	0,017
	 
	
	

	
	
	2015
	0,017
	 
	 
	0,017
	 
	
	

	
	
	2016
	0,017
	 
	 
	0,017
	 
	
	

	
	
	2017
	0,017
	 
	 
	0,017
	 
	
	

	44.
	Ликвидация  муниципальных унитарных предприятий, не осуществляющих деятельность
	2013
	0,006
	 
	 
	0,006
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям)
	Ликвидация муниципальных унитарных учреждений

	44.
	Проведение текущего ремонта объектов муниципальной собственности
	2014
	0,100
	 
	 
	0,100
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям)
	Сохранность муниципальной собственности, сдача в аренду или продажа объектов муниципальной собственности, дополнительные доходы в городской бюджет 

	
	
	2016
	0,100
	 
	 
	0,100
	 
	
	

	45.
	Формирование (межевание), оценка земельных участков для ИЖС
	2013
	0,136
	 
	 
	0,136
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям)
	Увеличение ввод в действие жилых домов

	
	
	2014
	0,150
	 
	 
	0,150
	 
	
	

	
	
	2015
	0,200
	 
	 
	0,200
	 
	
	

	
	
	2016
	0,250
	 
	 
	0,250
	 
	
	

	
	
	2017
	0,300
	 
	 
	0,300
	 
	
	

	 
	Итого по цели 3.3.                              "Управление  муниципальной собственностью"
	2013-2017
	3,901
	
	
	3,901
	
	 
	 

	
	
	2013
	0,833
	
	
	0,833
	
	
	

	
	
	2014
	0,667
	
	
	0,667
	
	
	

	
	
	2015
	0,717
	
	
	0,717
	
	
	

	
	
	2016
	0,867
	
	
	0,867
	
	
	

	
	
	2017
	0,817
	
	
	0,817
	
	
	

	Цель 3.4. Обеспечение экологической безопасности и развитие природно-ресурсного потенциала

	46.
	Озеленение земельного участка расположенного у КГБУЗ "Краевой центр восстановительной медицины и реабилитации Озеро Яровое" 
	2013
	0,100
	 
	 
	 
	0,100
	КГБУЗ "Краевой центр восстановительной медицины и реабилитации Озеро Яровое" 
	Благоустройство прилежащей территории

	47.
	Озеленение  территории
	2013
	1,350
	 
	 
	1,350
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел жилищно-коммунального хозяйства)
	Улучшению экологической обстановки, создание эстетического и привлекательного пространства 

	
	
	2014
	1,900
	 
	 
	1,900
	 
	
	

	
	
	2015
	2,000
	 
	 
	2,000
	 
	
	

	
	
	2016
	3,000
	 
	 
	3,000
	 
	
	

	48.
	Благоустройство территории
	2013
	3,375
	 
	 
	3,375
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел жилищно-коммунального хозяйства)
	Создание комфортных условий проживания горожан

	
	
	2014
	4,400
	 
	 
	4,400
	 
	
	

	
	
	2015
	4,500
	 
	 
	4,500
	 
	
	

	
	
	2016
	5,600
	 
	 
	5,600
	 
	
	

	49.
	Реализация МЦП «Охрана окружающей среды на территории муниципального образования город Яровое Алтайского края» на 2011-2013 годы 
	2013
	0,290
	 
	 
	0,290
	 
	 Администрации города Яровое Алтайского края (отдел по строительству, архитектуре и охране окружающей среды)
	Улучшение здоровья населения за счёт установления приоритетных вредных факторов среды обитания, влияющих на здоровье и устранение (минимизация) их вредного воздействия

	 
	Итого по цели 3.4.                              "Экология"
	2013-2017
	26,512
	
	
	26,42
	0,10
	 
	 

	
	
	2013
	5,12
	
	
	5,02
	0,10
	
	

	
	
	2014
	6,30
	
	
	6,30
	
	
	

	
	
	2015
	6,50
	
	
	6,50
	
	
	

	
	
	2016
	8,60
	
	
	8,60
	
	
	

	Цель 3.5. Достижение высокого уровня личной безопасности граждан, защита их законных прав и интересов, безопасности дорожного движения, защита от угроз, связанных с чрезвычайными ситуациями.

	50.
	Реализация МЦП «Профилактика правонарушений в г. Яровое» на 2011-2013 гг.  
	2013
	0,257
	 
	 
	0,257
	 
	ОВД по г. Яровое, МРО УФСКН РФ, УИИ, УФМС РФ, Комитет администрации г.Яровое  по образованию; отдел по делам молодежи администрации г. Яровое
	Снижение уровня преступности 

	51.
	Реализация МЦП «Обеспечение пожарной безопасности в городе Яровое» на 2013-2015 гг.
	2013
	0,160
	 
	 
	0,160
	 
	Отдел по ГО, ЧС и МР Администрации города Яровое Алтайского края,                  58 ПЧ ФПС ФГКУ "9 - го отряда ФПС по АК"
	Повышение оперативности городских служб экстренного реагирования. Улучшение качества подготовки специалистов и населения города к действиям при пожарах и ЧС. Повышение безопасности предприятий и организаций города.

	
	
	2014
	0,252
	 
	 
	0,252
	 
	
	

	
	
	2015
	0,499
	 
	 
	0,499
	 
	
	

	52.
	ВЦП "Совершенствование

 деятельности института мировой юстиции на территории Алтайского края" на 2011-2013 годы
	2013
	0,176
	 
	0,176
	 
	 
	Управление Алтайского края по обеспечению деятельности мировых судей
	Стопроцентная обеспеченность мировых судей и их аппарата компьютерной техникой

	 
	Итого по цели 3.5.                              "Охрана порядка"
	2013-2017
	1,17
	
	
	1,17
	
	 
	 

	
	
	2013
	0,42
	
	
	0,42
	
	
	

	
	
	2014
	0,25
	
	
	0,25
	
	
	

	
	
	2015
	0,50
	
	
	0,50
	
	
	

	 
	ИТОГО  по цели 3                    "Повышение эффективности муниципального управления"
	2013-2017
	31,58
	
	
	31,48
	0,10
	 
	 

	
	
	2013
	6,37
	
	
	6,27
	0,10
	
	

	
	
	2014
	7,22
	
	
	7,22
	
	
	

	
	
	2015
	7,72
	
	
	7,72
	
	
	

	
	
	2016
	9,47
	
	
	9,47
	
	
	

	
	
	2017
	0,82
	
	
	0,82
	
	
	

	 
	ИТОГО  по программе                                  2013-2017                                   
	2013-2017
	2025,4
	312,1
	166,8
	187,1
	1359,4
	 
	 

	
	
	2013
	198,5
	53,8
	61,7
	15,8
	84,2
	
	

	
	
	2014
	260,1
	61,7
	48,0
	64,8
	85,5
	
	

	
	
	2015
	335,1
	36,3
	44,9
	56,3
	209,6
	
	

	
	
	2016
	387,6
	120,3
	6,5
	27,5
	233,3
	
	

	
	
	2017
	815,2
	40,0
	5,7
	22,7
	746,8
	
	


	Приложение  2
к Программе

социально-экономического

развития муниципального

образования город Яровое

Алтайского края
на период до 2017 года



Индикаторы

Программы социально-экономического развития муниципального образования город Яровое Алтайского края

на период до 2017 года
	№

п/п
	Наименование 

индикатора
	Единица 
измерения
	2011
	2012
	2017
	2017г.          к уровню 2012г., %
	Ответственный

 исполнитель

	
	
	
	факт
	оценка
	целевое значение
	
	

	Цель 1.Повышение уровня жизни населения и создание благоприятного социального климата

	Цель 1.1.Стабилизация численности населения и создание условий для ее роста

	1. 
	Коэффициент естественного прироста                (убыли) населения
	на 1000 человек

населения
	-5,9
	-3,9
	-2,4
	61,5
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	2. 
	Общий коэффициент рождаемости 
	на 1000 человек

населения
	7,3
	9,4
	12,8
	136,0
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	3. 
	Коэффициент миграционного прироста          (убыли)
	на 1000 человек

населения
	-10,6
	-8,9
	-4,6
	51,6
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	Цель 1.2. Сохранение и укрепление здоровья населения путем повышения доступности и качества медицинской помощи

	4. 
	Объем стационарной медицинской помощи в расчете на  одного жителя
	койко-дней
	3,2
	3,2
	3,2
	100,0
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	5. 
	Объем амбулаторной медицинской помощи в расчете на одного жителя
	посещений
	9,6
	9,5
	9,5
	100,0
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	6. 
	Удовлетворенность населения медицинской помощью


	% от числа 
опрошенных
	94,4
	94,4
	95,0
	100,6
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	Цель 1.3. Создание благоприятных условий для развития в городе массовой физической культуры и спорта, включая спорт высших достижений

	7. 
	Удельный вес населения, систематически занимающегося физкультурой и спортом, в общей численности населения
	%
	20,0
	25,0
	30,0
	120,0
	Комитет по физической культуре и спорту            администрации г.Яровое

	Цель 1.4.Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития города

	8. 
	Доля детей в возрасте от 1 года до 6 лет, охваченных услугами дошкольного образования, от общего количества детей данного возраста
	%
	82,0
	83,0
	85,0
	102,4
	Комитет администрации г.Яровое по образованию

	9. 
	Удовлетворенность населения качеством общего образования
	% от числа опрошенных
	89,0
	89,0
	93,0
	104,5
	Комитет администрации г.Яровое по образованию

	Цель 1.6. Развитие и реализация культурного и духовного потенциала жителей города

	10. 
	Доля населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления городского округа
	%
	119,0
	120,9
	122,0
	100,9
	Комитет по культуре             администрации г.Яровое

	11. 
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек 
	на 1000 человек 

населения
	93,0
	111,0
	115,0
	103,6
	Комитет по культуре             администрации г.Яровое

	Цель 1.8. Создание условий для развития эффективного рынка труда, обеспечивающего стабильный рост качества занятости и уровня жизни населения города

	12. 
	Ввод новых постоянных рабочих мест
	единиц 
	46
	50
	100
	в 2 раза
	Администрации города Яровое  Алтайского края (отдел по труду )

	13. 
	Среднемесячная начисленная заработная плата одного работника
	рублей
	11 929
	14 029
	22 675
	161,6
	Администрации города Яровое  Алтайского края (отдел по труду )

	14. 
	Темп роста среднемесячной начисленной заработной платы одного работника
	в % к

предыдущему

году
	110,3
	117,6
	110,0
	217,0
	Администрации города Яровое  Алтайского края (отдел по труду )

	15. 
	Коэффициент напряженности на рынке труда
	число незанятых граждан на одну вакансию 
	25,3
	21,4
	14,0
	65,4
	Администрации города Яровое  Алтайского края (отдел по труду )

	16. 
	Уровень официально зарегистрированной безработицы (на конец периода)
	в % к трудоспособному населению
	4,4
	4,1
	3,0
	73,2
	Администрации города Яровое  Алтайского края (отдел по труду )

	17. 
	Среднемесячные денежные доходы на душу населения
	рублей
	13 841
	15 496
	27 689
	178,7
	Администрации города Яровое  Алтайского края (отдел по экономике, инвестициям и промышленности)

	Цель 2.Создание максимально благоприятных условий для экономической деятельности
 хозяйствующих субъектов

	Цель 2.1. Повышение конкурентоспособности промышленной продукции на российском и международном рынках, создание устойчивого  энерго- и теплообеспечения города

	18. 
	Индекс промышленного производства 
	в % к предыдущему году 
	78,0
	74,8
	105,4
	100,0
	Администрации города Яровое          Алтайского края (отдел по экономике, инвестициям и промышленности)

	Цель 2.2.Создание условий для устойчивого развития туризма в городе, создание лечебно-оздоровительной   местности; продвижение туристического продукта на российский и зарубежный рынки; рациональное использование уникальных природных туристских ресурсов

	19. 
	Посещаемость муниципального образования туристами
	%
	122,6
	123,0
	135,0
	297,0
	Администрации города Яровое          Алтайского края (отдел по развитию предпринимательства и туризма)

	Цель 2.3. Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в развитие экономики и социальной сферы

	20. 
	Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя 
	рублей
	5 100
	9 433
	11 910
	126,3
	Администрации города Яровое          Алтайского края (отдел по экономике, инвестициям и промышленности)

	21. 
	Индекс физического объема инвестиций в основной капитал  за счет всех источников финансирования
	%


	170,0
	160,8
	103,1
	279,1
	Администрации города Яровое Алтайского края (отдел по экономике, инвестициям и промышленности)

	Цель 2.4.Формирование благоприятных условий для ведения бизнеса в городе

	22. 9,
	Удельный вес занятых в малом и среднем бизнесе в общей численности занятых в экономике 
	%
	36,8
	40,8
	42,6
	104,4
	Администрации города Яровое Алтайского края (отдел по развитию предпринимательства и туризма)

	23. 
	Доля прибыльных хозяйствующих субъектов

	%
	80,0
	60,0
	80,0
	133,3
	Администрации города Яровое  Алтайского края (отдел по экономике, инвестициям и промышленности)

	Цель 2.5.Создание условий для наиболее полного удовлетворения спроса населения на разнообразные  безопасные и качественные товары и услуги

	24. 
	Обеспеченность населения площадью торговых объектов
	кв.м на 1 тыс.населения
	325,0
	359,0
	391,0
	120,3
	Администрации города Яровое  Алтайского края (отдел по развитию предпринимательства и туризма )

	25. 
	Оборот розничной торговли в расчете на душу населения
	рублей
	59 907
	67 387
	130 201
	193,2
	Администрации города Яровое          Алтайского края (отдел по развитию предпринимательства и туризма )

	26. 
	Индекс физического объема оборота розничной торговли
	в % к предыдущему году 
	110,1
	106,5
	108,3
	170,5
	Администрации города Яровое  Алтайского края (отдел по развитию предпринимательства и туризма )

	27. 
	Оборот общественного питания в расчете на душу  населения
	рублей
	6 655
	7 837
	17 821
	227,4
	Администрации города Яровое  Алтайского края (отдел по развитию предпринимательства и туризма )

	28. 
	Индекс физического объема оборота общественного питания
	в % к предыдущему году 
	110,1
	110,0
	110,9
	199,7
	Администрации города Яровое  Алтайского края (отдел по развитию предпринимательства и туризма )

	29. 
	Темп роста платных услуг населению
	в % к предыдущему году 

	106,7
	111,3
	113,8
	217,0
	Администрации города Яровое   Алтайского края (отдел по развитию предпринимательства и туризма )

	Цель 2.8. Повышение эффективности и надежности функционирования жилищно-коммунального хозяйства и систем жизнеобеспечения города

	30. 
	Ввод в действие жилых домов 
	кв. м. общей площади


	2205
	2321
	3500
	150,8
	Администрации города Яровое Алтайского края (отдел по строительству, архитектуре и охране окружающей среды)

	31. 
	Обеспеченность жильем
	кв. м на  душу населения
	24,7
	25,3
	27,7
	109,5
	Администрации города Яровое  Алтайского края (отдел по строительству, архитектуре и охране окружающей среды)

	3.Повышение эффективности муниципального управления

	Цель 3.1. Превращение  органов местного самоуправления в эффективные, ориентированные на достижение поставленных целей (результатов) структуры

	32. 
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления городского округа, в том числе их информационной открытостью 
	% от числа 
опрошенных
	70,0
	70,0
	70,8
	101,1
	Администрации города Яровое Алтайского края (организационный отдел)

	Цель 3.2.Повышение доли налоговых и неналоговых доходов городского бюджета; создание системы бюджетирования, ориентированного на результат; оптимизация затрат на предоставление бюджетных услуг и исполнение полномочий; повышение качества предоставляемых бюджетных услуг; обеспечение высокой бюджетной дисциплины

	33. 
	Динамика налоговых и неналоговых доходов городского бюджета муниципального образования
	в % к предыдущему году
	 117,3
	76,3
	105,4
	138,1
	Комитет по финансам, налоговой и финансовой политике администрации г.Яровое

	34. 
	Бюджетная обеспеченность за счет налоговых и неналоговых доходов городского округа
	рублей на душу 

населения
	14 285
	11 276
	11 500
	102,0
	Комитет по финансам, налоговой и финансовой политике администрации г.Яровое

	Цель 3.4.Достижение высокого уровня личной безопасности граждан, защита их законных прав и интересов, безопасности дорожного движения, защита от угроз, связанных с чрезвычайными ситуациями

	35. 
	Уровень преступности (количество зарегистрированных преступлений)
	единиц

на 1000 человек

населения
	11,4
	11,0
	10,6
	96,4
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам


Приложение  3
к Программе 

социально-экономического

развития муниципального

образования город Яровое

Алтайского края на 
период до 2017 гг.

Создание  туристко - рекреационного (санаторно-оздоровительного)
кластера «Яровое»
ПАСПОРТ

	1.
	Наименование  проекта
	Создание  туристко - рекреационного (санаторно-оздоровительного) кластера «Яровое»

	2.
	Известные участники проекта (в т.ч. потенциальные инвесторы)
	Администрация города Яровое Алтайского края,

 Администрация Алтайского края,

 Российская Федерация,        

 инвесторы

	3.
	Цели и задачи проекта
	Цели:

создание условий для устойчивого развития туризма в городе, создание лечебно-оздоровительной местности; 

продвижение туристического продукта на российский и зарубежный рынки;

рациональное использование уникальных природных туристских ресурсов. 

Задачи:

создание и развитие туристского кластера для обеспечения развития объектов туризма и сопутствующей инфраструктуры, привлечение инвестиций в туристскую индустрию;

улучшения качества туристских и сопутствующих услуг;

разработка стратегии продвижения туристского продукта и ее реализация.



	4.
	Сроки и этапы реализации проекта; перечень и характеристики проектных мероприятий
	2013-2017гг.

Перечень инвестиционных проектов:

1. Строительство нового комплекса грязелечебницы на 300 мест;

2. Строительство «Причала 55» (эко-туризм), предусматривающий  строительство этнической деревни из экологически чистых материалов.

3. Строительство комфортного пляжа.

4. Строительство детского оздоровительного лагеря с использованием его для организации оздоровительных межсезонных сборов детских спортивных команд и команд мастеров России и Казахстана.

5. Строительство набережной.

6. Обеспечение инженерными коммуникациями (электроснабжение, водоснабжение (бурение скважин) и транспортной инфраструктурой  от границы застроенной территории до юго-западной границы МО для создания инвестиционной площадки под объекты рекреационного назначения, в том числе ПСД, гос.экспертиза, геологические испытания.

7. Строительство туристической базы в районе «Теплого ключа»

8. Посадка соснового бора 118 га.

9. Организация детского досуга

	5.
	Стоимость проекта
	 

Всего,

ФБ, 

КБ,

МБ,

Вн,

млн.руб.

млн.руб.

млн.руб.

млн.руб.

млн.руб

2013-2017

725,08

205,76

8,523

8,523

502,28

2013

25,65

 

 

 

25,65

2014

84,403

28,975

3,998

3,998

47,432

2015

202,9

29,996

3,725

3,725

165,458

2016

302,13

114,985

0,8

0,8

185,542

2017

110

31,8

 

 

78,2



	6.
	Ожидаемые конечные результаты реализации проекта
	туристский поток в 2017 г

тыс. чел. / % к 2011 году

250-300 /  в 5,8 раза

количество занятых в сфере туризма в 2017 г.                

чел. / % к 2011 году

более 500

инвестиции в основной капитал коллективных средств размещения в 2011 -2017 гг.

млн. руб.

446,3

количество мест в коллективных средствах размещения в 2016 г.

ед. / % к 2012 г.

2666 ед. / в 2,3 раза

объем платных услуг гости ниц и аналогичных средств размещения в 2017 г. 

млн. руб. / % к 2011 г

 34 

объем платных санаторно- оздоровительных услуг в 2017 г. 

млн. руб. / % к 2011 г. 

56,5 



	
	
	Переход на круглогодичное обслуживание туристов; 

создание инфраструктуры для развития медицинского и детского туризма, 

создание дополнительных рабочих мест 


1.Суть проекта

Создание  туристко - рекреационного (санаторно-оздоровительного) кластера «Яровое» планируется в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Развитие туризма в Алтайском крае» в 2012-2016 годах. 

2. Туристско-рекреационные ресурсы города Яровое

2.1. Краткая характеристика города
Город Яровое расположен в северо-западной части территории Алтайского края, в зоне Кулундинской степи на берегу озера Большое Яровое, на границе с Казахстаном. Площадь территории города равна 4930 га. (0,05 тыс. кв. км). Протяженность с севера на юг, с запада на восток с Севера на Юг составляет  11,5 км, с Запада на Восток – 12 км. Город  граничит с г. Славгород. Удаленность от краевого центра составляет– 418 км., до Новосибирска – 400 км., до Павлодара – 200 км.
По климатическим условиям территория города располагается в низкой части Кулундинской степи. Климат характеризуется значительными суточными и сезонными изменениями температур. Зима длится 4-5месяцев, с ноября по март. Лето жаркое и засушливое. Среднемесячная температура наиболее жаркого месяца июля + 24,1°С. Максимальная температура в отдельные годы достигает - 40°С.  Средняя продолжительность теплого периода с устойчивой плюсовой температурой равна 190-200 дней. Общее количество осадков, выпадающих за год, по многолетним наблюдениям составляет 337 мм. Средняя годовая скорость ветра 4,8 м/сек. Ветер силою более 15 м/сек. наблюдается не более 20 дней в году. На территории города имеется песчаный карьер и подземные артезианские воды. Самое ценное богатство  на территории города – это озеро Большое Яровое. 
Население города Яровое по  состоянию на 01.01.2012 составляет 18 291 человек.
 2.2. Туристские ресурсы
Как уни​кальная  курортная местность, озеро Большое Яровое известно еще со второй по​ловины прошлого века. По составу горько-соленой минерализованной воды и иловых грязей, по комплексу лечебного воздействия озеро схоже с курор​тами Крыма, Кавказа, и во многом аналогично знаменитому Мертво​му морю.
Озеро имеет вид эллипса, вытянутого с севера-запада на юго-восток. Пополнение его происходит за счет атмосферных осадков, грунтовых вод и снеготаяния, а также за счет хозяйственной деятельности завода и жизнедеятельности города. 
Физическая характеристика озера Большое Яровое

	Озеро

Большое Яровое
	Площадь

(км2)
	Окружность

(км)
	Длина

(км)
	Ширина

(км)
	Глубина

(м)
	Объем

(млн.м3)

	
	69,4
	32,38
	11,5
	8,0
	7,12
	264,0


Озеро Большое Яровое относится к группе сульфатно-солевых озер с высокой концентрацией соли.

За последние годы активно развивается предпринимательская деятельность в сфере коллективного размещения туристов. Сегодня в городе Яровое 7 гостиниц, в которых 334 мест единовременного размещения и  два учреждения, оказывающих санаторно-оздоровительные услуги.
В городе существует 6 учреждений культуры, в том числе: 2 дома культуры, музей, парк культуры и отдыха, библиотека, детская школа искусств. Работу по сохранению культурного наследия ведет Музей истории г. Яровое, в котором хранится 2100 предметов основного фонда и 900 научно-вспомогательного. В городе два памятника историко-культурного наследия: ГДК «Химик» и обелиск  Славы.

Сеть спортивно-оздоровительных учреждений города включает в себя 79 спортивных сооружений, в том числе: 10 спортивных залов, 44 плоских спортивных сооружений, плава​тельный 25-метровый бассейн. 

В прибрежной зоне отдыха обустроено два современных пляжа с полным комплексом услуг для отдыхающих: функционируют летние кафе, душевые кабины, прокат катамаранов, водные горки для детей и взрослых, водные аттракционы – гидроцикл, яхта, банан и лягушка, паром.

С июня 2009 года работает Аквапарк, в котором может разместиться до 500 человек. К пляжной зоне отдыха можно подъехать на машине, оборудованы специальные места парковки автотранспорта. Организованы специальные площадки для проведения массовых мероприятий: концертов, фестивалей, конкурсов, шоу и др..
 2.3. Действующие объекты
Медицинское обслуживание населения осуществляет Федеральное государственное учреждение здравоохранения «Медико-санитарная часть №128» ФМБА России на 180 коек и две поликлиники: взрослая, детская. Кроме того на территории города имеется два медицинских учреждения Комплексный Оздоровительный Центр, Краевой центр восстановительной медицины и реабилитации Озеро Яровое. 

На протяжении ряда лет наблюдается устойчивая активизация потребительского рынка. По итогам 2011 года доля малого предпринимательства в обороте розничной торговли составляет 87%. Потребительский рынок города насчитывает: торговых центров – 3, магазинов – 81 (продовольственных – 32, промышленных – 44, смешанных – 5), магазинов специализированных -28.         
Предпринимателям, имеющим малое производство продовольственных товаров, принадлежит 6 магазинов, реализующих товары собственного производства: хлеб и хлебобулочные изделия, кондитерские, мясные полуфабрикаты, макаронные изделия, муку. Продолжает возрастать количество розничных объектов ведущих сетевых алтайских компаний: «Мария-Ра», «Аникс», «Новэкс»  .

Для пенсионеров и ветеранов ВОВ работает магазин «Хлебная лавка», реализующий товары первой необходимости.  Торговая наценка на 24 наименования продовольственных товаров составляет не более 7%.

Для удовлетворения потребительского спроса мелкорозничная торговая сеть города осуществляет продажу продовольственных и непродовольственных товаров в 29 киосках и 8 павильонах. В летний период организуется нестационарная мелкорозничная торговля.

Общественное питание, как и торговля, - сектор услуг для населения, который кардинально преобразился за последние годы. Общедоступных объектов общепита -16 на 474 посадочных места, в том числе: ресторан -1, кафе -9 , закусочных -2 , объектов быстрого обслуживания -2, иных - 2. 

В летний период на территории города осуществляли деятельность 11 летних кафе (в прибрежной зоне отдыха 8 объектов на 2760 посадочных мест). 

В городе 118 объектов бытового обслуживания. В 2011 г. введены следующие бытовые услуги: 1 парикмахерская,1 студия красоты и здоровья, пляжно-развлекательные услуги, фото, открыт автокемпинг. По заявкам жителей, на дому, оказываются: парикмахерские, фото, строительные услуги, доставка обедов.

Услуги связи на территории города оказывают  предприятия: филиал ОАО «Ростелеком», филиал ФГУП «Почта России», ООО «Яровские кабельные сети». В городе действует телефонная станция, общая монтированная емкость которых составляет 7,1 тысяч номеров, число телефонных аппаратов сети общего пользования составляет 6533 номера, что составляет 81,4% от общего количества квартир. Имеется пункты коллективного доступа в Интернет с неограниченными возможностями подключения к сети. Развито кабельное телевидение.

2.4. Инфраструктурное обеспечение развития объектов туризма
Транспортная инфраструктура города Яровое представлена дорогами общего пользования, находящихся на территории города, протяженность всех дорог в городе составляет 54,5 км., в т.ч. с асфальтобетонным покрытием - 41,8 км., что составляет 76,7%.

В город Яровое можно попасть несколькими видами транспорта – это железнодорожный до станции Славгород, и автотранспорт: междугороднее сообщение (автобусные маршруты) и личный транспорт. В 2008 году построен автовокзал, действуют автобусные маршруты. Налажено автотранспортное сообщение между городами Славгород, Барнаул, Томск, Павлодар, Рубцовск, Змеиногорск, Новокузнецк, Карасук, Кемерово, Новосибирск, Белокуриха кроме того,  широко развита предпринимательская деятельность в сфере такси, как внутри города, так и в пригороде.
Администрацией города уделяется большое внимание по содержанию и ремонту городских дорожных сетей.

Объем дорожно-ремонтных работ

                                                                                                                кв.м

	
	2009
	2010
	2011
	2012

план

	Ремонт дорог 
	33 382
	50 178
	18 493,3
	13 177


Общая площадь городских земель в пределах городской черты равна 4930 га, в том числе площадь застроенных земель – 883 га. Общая площадь зеленых насаждений в пределах городской черты составляет 555 га.

В настоящее время структура территории города состоит из трех жилых кварталов и частного жилого сектора. Площадь жилищного фонда на 1 января 2012 года составила 453,8 тыс.м2, в том числе введено в эксплуатацию в 2011 году 2,2 тыс.м2. Аварийного жилищного фонда нет. Доля зданий с неудовлетворительным состоянием фасадов 5 ед.. Средняя обеспеченность населения жильем по городу составляет 24,8 м2 на 1 человека. 

В городе имеется  3 водозабора  с общей протяжённостью сетей 44,8 км и мощностью 17,7 тыс. м3 в сутки. Основной объём воды отпускается населению.

Протяжённость канализационных сетей составляет 35,9 км. Необходима замена 2,9 км.

Теплоэлектроснабжение города осуществляется от ТЭЦ мощностью                      227 Гкал/час. Протяжённость тепловых сетей составляет 59,773 км. Нуждаются в замене 2,3 км. С целью рационального использования энергоресурсов в жилищном фонде устанавливаются счётчики тепловой энергии, горячей и холодной воды, газа.

2.5. Перспектива развития проекта в соответствии с определением

туристического кластера

Инвестиции в основной капитал в 2011 году составили 100,9 млн.руб.

Рост обусловлен реализацией ряда проектов: 
В целях развития туризма в г. Яровое в 2012-2016 годы предполага​ется строительство и реконструкция ряда объектов:


1.Реализация инвестиционного проекта  «Строительство нового комплекса грязелечебницы»:

Концепция: Новый комфортабельный спальный комплекс грязелечебницы на 300 коек и  лечебный корпус, включающий следующие залы: грязевой – 15 кушеток и водный - на 12 ванн.

Размещение: ул. Гагарина, 5. Пристройка на территории ГБУЗ «Краевой центр восстановительной медицины и реабилитации Озеро Яровое».

Лечение и оздоровление: 
К уже функционирующим на  базе центра отделениям (дерматологическое,
неврологическое, терапевтическое, гинекологическое, хирургическое) предполагается добавить SPA-процедуры. Лечебные и оздоровительные процедуры включены в стоимость лечебной путевки.


Этапы: I этап – ввод лечебного корпуса;

   II этап – ввод спального корпуса.

Объем капиталовложений:  420 млн. рублей; в т.ч. грязелечебница -  393,554 млн.руб.

График освоения кап. вложений -  2013-2014 год – подготовка проектно-сметной документации; 2015 -2016 годы – инженерные коммуникации и СМР


2.Реализация инвестиционного проекта  «Строительство «Причала 55» (эко-туризм), предусматривающий строительство этнической деревни из экологически чистых материалов.

Объем капиталовложений – 75 млн. рублей на данный этап. Рассматривается I этап. 

Срок реализации – 2013-2014гг. 

Концепция: Этническая деревня. Предложение активного отдыха, приближенного к корням и природе. Одной из основных задач является предоставление возможности получить наиболее полное представление о культуре и самобытности различных народов, в т.ч. алтайского народа. 

Общая площадь: 15 га. Домики за ОРСом, Администрацией г. Яровое, от кафе «Узбечка» до Причала 22, будут размещаться  рядом с уже сформированной инфраструктурой, подведенными коммуникациями. На расстоянии 3 км от Причала 42. Кемпинг - за УЧХозом г. Яровое. Прибрежная часть.

Места размещения: 

1 этап: 100 домов  - на 314 человек при 100%-ной наполняемости

              50 палаток – на 186 человек при 100%-ной наполняемости

Общая вместимость -  500 чел в сутки 

2 этап: увеличение мест размещения до 2 000 чел (палатки, домики, тематические хижины). 

          Описание мест размещения:

Домики:

1. Материал: натуральные природные материалы (дерево, камень, солома, глина, земля и т.д) 

2. Сезонное (летнее) и внесезонное использование домиков.

3. Комфортабельность: освещение, вентиляция, кондиционирование (возможно естественное), наличие спальных мест. Наличие сан. узла внутри дома. 

4. Вместимость 1 домика: от 1 до10 человек. 

Палатки: 

1. Общее кол-во палаток на 1 этапе: 50 шт.

2.  Вместимость палаток: от 1 до 10 чел.

3.   Наличие туалетов и душевых на территории деревни (при размещении в палатках). 

Территория:

1. Охраняемая стоянка для автомобилей.

2. Место приема пищи: кафе, бар, столовая, общий костер, мангалы и пр.

3. Магазины: продуктовые, сувенирные и прочее.

4. Для организации зимнего отдыха создается инфраструктура: каток, ледовый городок, прокат ледового инвентаря (лыжи, сноуборды, коньки и т.д.), горнолыжная трасса, горка для тюбинга.


3.Реализация инвестиционного проекта «Строительство детского оздоровительного лагеря».

Концепция: Ориентация на детей с Севера – отдых и оздоровление (на базе грязелечебницы); в осенне-зимний период также возможно использование под тренировочные базы юных спортсменов. 

Размещение: Граничит с Причалом № 22 (свободный участок).

Описание мест размещения: 10 комфортабельных домиков, вместимостью по 10 человек каждый, рассчитанных на круглогодичное использование; детская игровая площадка, спортивные сооружения.

Объем капиталовложений:  26,281 млн. рублей;

График освоения кап. вложений – 2013 год – подготовка проектно-сметной документации; 2014– инженерные коммуникации и СМР. 


4.Реализация инвестиционного проекта «Строительство комфортного пляжа».
Концепция: Оказание комплекса услуг по организации комфортного отдыха туристов. 
Размещение: в 15 м по направлению на юг от дома №7 по улице Гагарина.

Описание мест размещения: Пляжная зона, оборудованная для комфортного отдыха туристов. Объекты на территории: бассейн с пресной водой, теневые завесы, зоны с шезлонгами. СПА комплекс: эстетические и оздоровительные процедуры.
Объем капиталовложений: 50,00 млн. рублей 
График освоения кап.вложений:

Проектирование: начало – сентябрь 2011 г, окончание – сентябрь 2012 г.

Строительство: начало – июнь 2011, окончание – 2013 г.

Год запуска объекта (частично): июль 2011 г.

Год выхода на проектную мощность: 2013 г.


5.Реализация инвестиционного проекта «Строительство набережной» 
Концепция: Определить улицу Гагарина на всём её протяжении, главной художественной доминантой города, формирующей единый фасад и запоминающийся - неповторимый образ курортного города Яровое.

Соединить набережную от входа на Причал 42 до пересечения улиц Заводская и Гагарина, обеспечивая единый транзитный проход вдоль всей набережной города.
Размещение: ул. Гагарина, пересечение с ул. Мира до пересечения с ул. Заводская.
Описание мест размещения:. Сознание комфортной инфраструктуры улицы Гагарина: размещение артобъектов, сувенирных лавок, кафе для предоставления туристам услуг, мест для фотографирования и иных услуг, создание дополнительных рабочих мест. Подведение инженерных сетей: электричество; фонари освещения; строительство фонтана.
Объем капиталовложений: 9,020 млн. рублей
График освоения кап.вложений:    2013-2014г.


6.Реализация инвестиционного проекта «Создание инвестиционной площадки под объекты рекреационного назначения».
Концепция: Обеспечение инженерными коммуникациями (электроснабжение, водоснабжение (бурение скважин) ) и транспортной инфраструктурой от границы застроенной территории до юго-западной границы МО. Создание инвестиционной площадки под объекты рекреационного назначения, в том числе ПСД, гос.экспертиза, геологические испытания.
Размещение: от ул.Молодёжная до западной границы города Яровое 
Описание мест размещения: создание инвестиционной площадки под объекты рекреационного назначения площадью 70,46 га.
Объем капиталовложений:    40,5 млн. рублей
График освоения кап.вложений:    2015 г.


7.Реализация инвестиционного проекта «Строительство туристической базы в районе «Теплого ключа».

Концепция: создание базы отдыха для всего сибирского региона на базе пресного водоема «Теплый Ключ» и лечебного озера Большое Яровое

Размещение: от ул.Молодёжная до границы города Яровое в районе водоёма «Теплый ключ»
Описание мест размещения: согласно проекта

Объем капиталовложений:   согласно проекта

График освоения кап.вложений: 2015-2017гг.    


Кроме реализации инвестиционных проектов планируется проведение ком​плекса мероприятий:

1.Посадка соснового бора 118 га. в районе юго-западной части города.
2. Продвижение туристического продукта, в том числе участие в выставках, участие в издании справочной литературы, размещение информации в СМИ, интернете.

3. Расширение сети сезонных объектов быстрого питания.

4. Приведение в соответствие с современными требованиями организации торговли и оснащения розничных рынков города.

5. Увеличение количества мелкорозничных объектов по торговле сувенирной продукцией, производимой ремесленниками края и с алтайской символикой.

6. Открытие магазинов современных востребованных форматов в целях дальнейшего повышения уровня обеспечения населения торговыми площадями.

7. Обеспечение экологической безопасности. Для сохранения озера Большое Яровое и его акватории  необходимо провести берегоукрепление. Создание  благоприятных условий положительно отразится на экономике города, решит проблему  безработицы, получат толчок к развитию предприятия коммунального хозяйства, торговля, спортивные и культурные учреждения.
8. Обеспечение безопасности дорожного движения. Установка светофоров по ул.Мира пересечение с ул. Кулундинская и Гагарина.  

9. Обеспечение безопасности проживания населения.

2.6. Карта-схема муниципального образования

[image: image3.png]



1. Размещение соснового бора.

2. Зона малоэтажной застройки.

3. Зона размещения промышленных и коммунальных предприятий.

4. Зона многоэтажной застройки.

5. Размещение нового водозабора.

6. Расширение кладбища.

7. Зона размещения объектов лечебно-оздоровительного назначения.

8. Проектируемый центр города.

9. Зона застройки средней этажности.

10. Земельные участки, отведённые для объектов рекреационного назначения.

2.7.Картография  перспективного развития кластера
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	2.8. План мероприятий 

проекта «Создание  туристко - рекреационного (санаторно-оздоровительного) кластера «Яровое»»

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Объем финансирования (млн. руб.) - всего
	в том числе по источникам финансирования
	Исполнитель
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	
	федеральный бюджет 
	краевой бюджет
	местные бюджеты
	внебюджетные источники
	
	

	1
	Строительство нового комплекса грязелечебницы
	2013
	 
	 
	 
	 
	 
	Инвесторы
	Ввод нового комфортабельного спального комплекса грязелечебницы на 300 коек и  лечебный корпус, включающий следующие залы: грязевой – 15 кушеток и водный - на 12 ванн.

	
	
	2014
	3,000
	 
	1,500
	1,500
	 
	
	

	
	
	2015
	170,473
	23,446
	 
	 
	147,027
	
	

	
	
	2016
	246,527
	99,500
	 
	 
	147,027
	
	

	
	
	2017
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	2
	Строительство «Причала 55» (эко-туризм)
	2013
	25,000
	 
	 
	 
	25,000
	Инвесторы
	Этническая деревня. Предложение активного отдыха, приближенного к корням и природе. Одной из основных задач является предоставление возможности получить наиболее полное представление о культуре и самобытности различных народов, в т.ч. алтайского народа. Создание новых  150-180  рабочих мест (в летнее время)

	
	
	2014
	75,000
	26,625
	1,688
	1,688
	45,000
	
	

	
	
	2015
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2016
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2017
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	3
	Строительство детского оздоровительного лагеря
	2013
	 
	 
	 
	 
	 
	Инвесторы
	Ввод 10 комфортабельных домиков, вместимостью по 10 человек каждый, рассчитанных на круглогодичное использование; детская игровая площадка, спортивные сооружения.

	
	
	2014
	1,300
	 
	0,650
	0,650
	 
	
	

	
	
	2015
	24,981
	6,550
	 
	 
	18,431
	
	

	
	
	2016
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2017
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	4
	Строительство комфортного пляжа
	2013
	0,650
	 
	 
	 
	0,650
	Инвесторы
	Организации комфортного отдыха туристов. 

	
	
	2014
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2015
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2016
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2017
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	5
	Строительство набережной 
	2013
	 
	 
	 
	 
	 
	Инвесторы
	Сознание комфортной инфраструктуры улицы Гагарина: размещение артобъектов, сувенирных лавок, кафе для предоставления туристам услуг, мест для фотографирования и иных услуг, создание дополнительных рабочих мест. Подведение инженерных сетей: электричество; фонари освещения; строительство фонтана.

	
	
	2014
	5,102
	2,350
	0,160
	0,160
	2,432
	
	

	
	
	2015
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2016
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2017
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	6
	Создание инвестиционной площадки под объекты рекреакционного назначения
	2013
	 
	 
	 
	 
	 
	Инвесторы
	Обеспечение инженерными коммуникациями (электроснабжение, водоснабжение (бурение скважин) ) и транспортной инфраструктурой от границы застроенной территории до юго-западной границы МО. Создание инвестиционной площадки под объекты рекреакционного назначения.

	
	
	2014
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2015
	1,450
	 
	0,725
	0,725
	 
	
	

	
	
	2016
	55,000
	15,485
	 
	 
	39,515
	
	

	
	
	2017
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	7
	Строительство туристической базы в районе «Теплого ключа»
	2013
	 
	 
	 
	 
	 
	Инвесторы
	Создание базы отдыха для всего сибирского региона на базе пресного водоема «Теплый Ключ» и лечебного озера Большое Яровое

	
	
	2014
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2015
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2016
	1,600
	 
	0,800
	0,800
	 
	
	

	
	
	2017
	110,000
	31,800
	 
	 
	78,200
	
	

	8
	Посадка соснового бора 118 га. в районе юго-западной части города
	2013
	 
	 
	 
	 
	 
	Администрация города Яровое алтайского края
	Улучшению экологической обстановки, создание эстетического и привлекательного пространства

	
	
	2014
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2015
	6,000
	 
	3,000
	3,000
	 
	
	

	
	
	2016
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2017
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	9
	Строительство лечебно-оздоровительного комплекса
	2013
	 
	 
	 
	 
	 
	Бирюков И.Е.
	Предоставление гостиничных услуг,  медицинских услуг (лечебные кабинеты), spa- салон, массаж, бассейн, русская баня ,прокат велосипедов, квадроциклов, организация питания (ресторан)

	
	
	2014
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2015
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2016
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2017
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	10
	Строительство базы отдыха  
	2013
	 
	 
	 
	 
	 
	Королев В.В.
	Организация отдыха туристов

	
	
	2014
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2015
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2016
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2017
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	11
	Организация развлекательного оздоровительного комплекса
	2013
	 
	 
	 
	 
	 
	Кузнецов 
	Организация отдыха туристов

	
	
	2014
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2015
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2016
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2017
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	12
	Организации детского досуга
	2013
	1,000
	 
	 
	 
	1,000
	Ананьев А.А.
	Организации детского досуга

	
	
	2014
	2,000
	 
	 
	 
	2,000
	
	

	
	
	2015
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2016
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	2017
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	Итого
	2013-2017
	726,083
	205,756
	8,523
	8,523
	503,282
	 
	 

	
	
	2013
	25,650
	0,000
	0,000
	0,000
	25,650
	
	

	
	
	2014
	84,402
	28,975
	3,998
	3,998
	47,432
	
	

	
	
	2015
	202,904
	29,996
	3,725
	3,725
	165,458
	
	

	
	
	2016
	303,127
	114,985
	0,800
	0,800
	186,542
	
	

	
	
	2017
	110,000
	31,800
	0,000
	0,000
	78,200
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